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Proiect co-finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Anexa 1

PROGRAMUL OPERATIONAL REGIONAL

DEZVOLTARE LOCALA PLASATA SUB RESPONSABILITATEA COMUNITATII

Fisa de proiect

Denumirea institutiei
solicitante:

(Conform beneficiarilor eligibili mentionati in ghidul general
POR).

Persoani de contact
(inclusiv date de contact):

Denumire/tip de institutii
partenere si datele lor de
contact

Titlul proiectului:

Valoarea totali estimata a
proiectului:

Se va mentiona valoarea totald, estimatd in lei, a proiectului.

NOTA:

Valoarea totald estimatd a proiectului va fi calculatd in functie de
rezultatele asteptate si activitdtile planificate. Se recomandad,
totodald, sa se aibd in vedere o estimare cdt mai realistd a valorii
totale a proiectului.

Verificarea modului de calcul a valorii totale estimate in raport cu
rezultatele si activitdfile proiectului se va face ulterior, dupd
depunerea cererii de finantare

Durata estimata a
proiectului:

Se va estima durata totald, in luni, a proiectului

Zona vizata de proiect:

Se va mentiona zona vizatd de proiect, cu delimitarea acesteia, (la
nivel de strdzi, cartier, bariere naturale (dacd e cazul) eic.)

NOTA: Este necesar ca proiectul sd vizeze cel pufino zond urband
. y o] w 5
marginalizatd', fard a se limita doar la aceasta.

! “Selectarea zonelor urbane in care este indicata aplicarea abordirii CLLD se va face pe baza criteriilor de dimensiune si coerentd. Din punctul de
vedere al dimensiunii, populatia vizata de un parteneriat local va cuprinde fntre 10.000 si 150.000 de locuitori.

Din punctul de vedere al coerentei, zonele vizate de un parteneriat local (grup de actiune locald) trebuie si fie coerente din punct de vedere economic,
social si fizic, prin coerentd intelegindu-se ,,functionalitatea” zonei in sensul sustinerii obiectivelor strategiei de dezvoltare locald. Teritoriul va
cuprinde una sau mai multe zone urbane marginalizate (cum ar fi zone de tip ghetou cu blocuri) aldturi de zona urbani functionald din care fac parte
acestea” (Anexa 10.5 la Ghidul solicitantului POR 2014-2020)
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Populatia vizati de proiect: | Se va estima dimensiunea totald a populatiei vizate de proiect
(inclusiv a celei nemarginalizate).

1.Proiectul propus contribuie la atingerea obiectivului specific al programului, respectiv:
0891 Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de sardcie §i excluziune sociald, prin mdsuri
integrate

Faceti o estimare a numdrului de persoane marginalizate care vor beneficia de aceste mdsuri.

3. Cum propune proiectul si realizeze schimbarea anticipata?

[

(Pentru fiecare rezultat pe care proiectul isi propune sd il atingd si care a fost mentionat la punctul 2,
enumerafi principalele activitdfi precum $i o descriere concisd a acestora in maxim 20 de rdnduri).

4. Indicatori de realizare ai programului

( Bifati indicatorul si/sau indicatorii de realizare din program care vor fi utilizati pentru a mdsura
interventiile descrise mai sus, inclusiv o estimare a tintei)
Spatiideschisecreatesaureabilitateinzoneleurbane -
estimaretinta:............... metripétrati

D Cladiripublicesaucomerciale construite saurenovateinzoneleurbane —
estimaretinti:............... metripatrati
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5. Evaluarea stadiului de maturitate al proiectului

(Bifaticdsufelecorespunzdtoareincazulexistenfeiunorstudiipreliminare)
sy de fezabilitate
Stadii de piafd
pealectiehnicsidetalii de executie
act de lucrdri
al@mk (specificatisiprezentati pe scurtinformatiilecuprinseinacestea)

5. incadrarea proiectului in documentele strategice nationale relevante

(Precizati caror obiective /actiuni dinStrategia nationald privind incluziunea sociald si reducerea sdrdciei
pentru perioada 2015-2020, adoptatd prin HG 383/2015, Strategia guvernului Romaniei de incluziune a
cetdtenilor romdni apartindnd minoritagii romilor 2014-2020, planurilor de dezvoltare regionald, sau din
alte strategii relevante in domeniu, le corespund obiectivele proiectului).

6. Grupurile tinti vizate

Identificati grupurile tintd vizate de proiectul propus (de ex.: NEETs, copii in situatii de risc, persoane
vdrstnice, populatie de etnie romd etc.).

7. Identificarea problemelor la nivelul grupului tinta

(Pentru fiecare grup tintd prezentat anterior, identificafi principalele probleme care determind nevoia
pentru proiectul propus)

8. Modalitatile de rezolvare a problemelor grupului tinta

(Pentru fiecare problemad identificatd anterior, descriefi modalitatea in care proiectul ar sprijini efectiv
grupurile tintd)

9.Complementaritatea intre investitie si misurile soft, de tip FSE
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10. Surse de finantare

(Se va specifica suma totald defalcatd pe surse — POR, buget local, buget de stat, contributie proprie, alte
surse)

11. Sustenabilitate

(Se va detalia modul in care va fi gestionatd/finantatd infrastructura dupd incheierea perioadei de finantare
DLRC)

12. Respectarea principiilor orizontale privind nediscriminarea, egalitatea de gen si
dezvoltarea durabila

(Se va detalia contributia proiectului la respectarea principiilor orizontale)

13.Riscuri estimate

(Se vor estima riscurile, inclusiv cele de implementare a proiectului, cu evidentierea mdsurilor de
contracarare a potentialelor riscuri de segregare: rezidentiald ,educationald, etc).

(Acest formular nu constituie o cerere de finantare pentru POR.
Fisele de proiect vor face obiectul procesului de evaluare §i selectie organizat la nivelul GAL, in
vederea selectdrii proiectelor care vor fi propuse pentru finantare POR).

Reprezentant legal,
(Nume si prenume, semndturd, stampila institutiei)

Data:

70
&b
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1. Solicitant

Date de identificare — se completeazad dupa modelul de mai jos

Date de identificare

Denumire

CADEIAT

Tipul organizatisi

Este intreptindarza IMM: Nu

Funetia in vadrul ACADEMIA DE STUDH ECONCMICE

Nume

Prenume

Sediu social
Stada
Hhu st

Informatii extra

Judet

Tara

Cod fiseal A fi

3494775 Data magtedi Localitate Cod Pestal
Nr_ iniegisirare il BuLurastl DIoYT

127351 Telefon Fax

e
E-mail
-' |
Fax

LT 1 E-mail
Toregistrat in scopun de TVA'Nu R R
Ertitate de drept public:Nu

PaY

2.Responsabil de proiect
Nume: J Prenume: Functie:
Se completeazd cu numele si prenumele managerului de proiect. Manager de proiect
Telefon Fax Email
Se completeazd cu nr. de telefon al Se completeazd cu nr. de fax Se completeazd cu adresa de post electronici a
managerului de proiect. al managerului de proiect. managerului de proiect.

3.Persoana de contact

Nume

I Prenume

Functie

Persoana de contact este persoana desemnatd de solicitant sG mentind contactul
cu AM/OI/GAL. Persoana de contact poate fi aceeasi cu reprezentantul legal sau

managerul de proiect.

Se completeazd cu denumirea functiei
pe care o detine persoana de contact
desemnatd, in cadrul proiectului.

Telefon

Fax

Email

Se completeazd cu nr. de telefon al
persoanei de contact.

Se completeazd cu nr. de fax al
persoanei de contact,

Se completeazd cu adresa de postd
electronicd a persoanei de contact.
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4.Capacitate solicitant si parteneri

Se completeazd atdt pentru solicitant, cdt si pentru fiecare membru al structurii parteneriale, dupd caz.

Sursa de cofinantare
»  Buget local
Buget de stat
Bugetul asigurdrilor sociale
Venituri proprii ale autoritdtii publice
Contributie privatd

VVYVY

Cod CAEN relevant

Se mentioneazd codul CAEN relevant

Capacitate administrativa

1. Descrierea experientei specifice relevante pentru proiect

Vd rugdm sd descrieti experienta dumneavoastrd pentru demonstrarea capacitdtii financiare a structurii parteneriale (cu
privire la modalitatea de verificare a copacitatii la momentul depunerii cererii de finantare la AMPOCU, a se vedea si
documentul "Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020").

2. Descrierea rolului solicitantului sau partenerului in proiect

Solicitantul si, dacd e cazul, partenerul/ partenerii isi vor descrie atributiile si implicarea in cadrul proiectului.

5.Localizare proiect

Regiune ludet : Localitate Informatii proiect

Se va completa cu alte informatii
relevante despre localizarea
proiectului la nivelul teritoriului SDL

6.0biective proiect

Obiectivul general al proiectului/ Scopul proiectului

Se vor prezenta si descrie obiectivul general (scopul) proiectului si modul in care proiectul va genera un efect pozitiv pe
termen lung.

Obiectivele specifice ale proiectului

Nr. crt. Descriere obiective specifice ale proiectului

Se vor prezenta obiectivele specifice ale proiectului. Obiectivele specifice trebuie sd fie formulate clar,
cuantificate si in strdnsd corelare cu activitdtile si rezultatele (output) previzute.

7.Rezultate asteptate

Nr. crt. Detalii rezultat

Se vor prezenta atdt rezultatele corespunzdtoare obiectivelor proiectului, cét si rezultatele imediate estimate
a fi obtinute ca urmare a realizdrii activitdtilor proiectului; fiecare rezultat imediat va fi corelat cu
1 activitatea/ subactivitatea cdreia ii corespunde.

Rezultatele, inclusiv cele imediate, ale proiectului trebuie sd reprezinte imbundtétiri/ beneficii reale bine
corelate cu obiectivele, activitdtile si indicatorii de realizare imediatd si cu cei de rezultat .
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8.Context

In cadrul acestei sectiuni se vor prezenta urmdtoarele:
e aspecte concrete si relevante privind locul (zona) de desfdsurare a proiectului;
e motivarea alegerii solutiei propuse pentru rezolvarea nevoii identificate din punctul de vedere al problematicii
DLRC;
e contributia proiectului la implementarea mecanismelor DLRC.

9.Justificare

Vid rugdm sd descrieti urmdtoarele aspecte:

e principalele probleme pe care isi propune sd le rezolve proiectul; explicati de ce problema/problemele vizate sunt
importante pentru comunitatea DLRC vizatd, precum si modul in care proiectul contribuie la solutionarea nevoilor
specifice ale comunitdtii DLRC vizate;

e sursele de informare (studii, analize etc.) relevante, din care rezulté existenta necesitdtii vizate de proiect;

*  valoarea addugatd a proiectului: impactul estimat si beneficiile aduse comunitdtii DLRC vizate

10.Grup tinta

Vi rugdm sd descrieti grupul tintd, inclusiv din perspectiva categoriilor si a dimensiunilor acestora. Descrieti, de asemenea,
metodologia de identificare si selectie a grupului tintd (criterii de selectie, mecanisme si alte aspecte pe care le considerati
relevante) si modalitatea de implicare a membrilor grupului tinté in activitdtile proiectului. Descrieti nevoile grupului tintd,
precum si modul in care proiectul solutioneazd aceste nevoi.

IMPORTANT! Aceastd sectiune trebuie sd fie bine corelatd cu sectiunea , Justificare”.

11.Sustenabilitate

Descriere/ valorificarea rezultatelor:

V@ rugdm sd descrieti cdt mai concret modalitdtile de valorificare a rezultatelor proiectului dupd finalizarea acestuia. De
asemenea, vd rugdm sd descrieti concret sustenabilitate la nivel de politici si sustenabilitatea institutionald.

Transferabilitatea rezultatelor

Vid rugdm sd descrieti cdt mai concret modalitdtile de transfer al rezultatelor proiectului.

12.Complementaritatea cu investitiile hard, de tip FEDR

Vd rugdm sé prezentati modalitatea prin care se asigurdé complementaritatea fintre mésurile soft FSE propuse prin proiect si
investitiile de tip FEDR In infrastructura aferentd interventiilor proiectului, inclusiv prin intermediul finantérilor din alte surse.

13.Relevanta

Referitoare la proiect

Se va descrie modalitatea in care proiectul, prin scopul si obiectivele sale, contribuie la realizarea obiectivelor specifice ale
POCU/ apelului (in special obiectivul specific 5.1 si prioritatea de investitii 9.vi.).

Strategii relevante

Vi rugdm, descrieti contributia proiectului la indeplinirea obiectivelor din documentele strategice relevante pentru proiect la
nivel national:

e Acordul de parteneriat 2014-2020

e Recomanddrile Specifice de Tard

e Programul National de Reforma
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e  Strategia Nationald privind Incluziunea Sociald si Reducerea Sdrdciei 2015-2020

e  Strategia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Muncd 2014-2020

e  Strategia Guvernului Romdniei de Incluziune a Cetdtenilor Romdni apartindnd Minoritatii Romilor 2012-2020

e  Strategia Nationald de Sandtate 2014-2020

e Strategia Nafionald privind Incluziunea Sociald a Persoanelor cu Dizabilitdti 2014-2020

e  Strategia Nationald pentru Protectia si Promovarea Drepturilor Copilului 2014 — 2020

e Strategia Nationald pentru Promovarea Imbétrdnirii Active si Protectia Persoanelor Vdrstnice pentru perioada
2015-2020

e  Strategia Nationald privind Reducerea Pdrdsirii Timpurii a Scolii

e  Strategia pentru Invétarea pe tot Parcursul Vietii

Referitoare la alte strategii

Se va descrie modul in care proiectul are legaturd/ se incadreazd/ contribuie la realizarea obiectivelor altor strategii localein
domeniu, modul in care proiectul se coreleazd cu alte proiecte finantate din fonduri publice/ private in localitate etc.
Se completeazd cu informatii relevante privind strategiile selectate.

14.Riscuri

Descriere:

Se vor descrie principalele constrdngeri si riscuri identificate cu privire la implementarea activitatilor proiectului.

Detaliere riscuri:

Nr. crt. Risc identificat Masuri de atenuare ale riscului

Se va completa fiecare dintre riscurile Se vor descrie mdsurile de diminuare/ remediere pentru fiecare
identificate cu privire la implementarea | dintre riscuri.

activitdtilor proiectului, precizand
impactul fiecdrui risc identificat
(semnificativ/ mediu/ mic).

IMPORTANT! Nu se va acorda prioritate numdrului riscurilor identificate.

15.Principii orizontale

EGALITATE DE SANSE

A se vedea in acest sens recomanddrile din Ghidul privind integrarea principiilor orizontale in cadrul proiectelor finantate din
Fondurile Europene Structurale si de Investitii 2014-2020, si, dacd este cazul, mdsurile minime impuse prin Ghidul solicitantului -
Conditii specifice.

Egalitatea de gen

Vd rugdm sd prezentati modalitatile/ actiunile specifice prin care proiectul asigurd respectarea acestui principiu, inclusiv a
prevederilor legale in domeniul egalitdtii de gen, prezenténd inclusiv modul in care se va asigura egalitatea de sanse si de
tratament intre angajati, femei si bérbati, in cadrul relatiilor de muncd de orice fel.

Pentru a promova egalitatea de gen, proiectul trebuie sd includd diverse actiuni concrete si/sau modalitati de derulare a
activitatilor capabile sd asigure transpunerea propriu-zisé a acestui principiu.

Respectarea principiului egalitétii de gen presupune asigurarea unui nivel egal de vizibilitate, afirmare si participare pentru
ambele sexe in toate sferele vietii publice si private. Egalitatea de gen este opusul inegalitdtii de gen, nu a diferentelor de gen, si
urmdreste promovarea participdrii depline a femeilor si barbatilor in societate.

Nediscriminare

Véd rugdm sd descrieti modul in care proiectul propus respectd principiul nediscrimindrii, inclusiv reglementdrile care interzic
discriminarea.
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INGUNEA BURGEEANA,

Prin discriminare se intelege ,orice deosebire, excludere, restrictie sau preferintd, pe bazd de rasd, nationalitate, etnie, limbd,
religie, categorie sociald, convingeri, sex, orientare sexuald, vdrstd, handicap, boald cronicd necontagioasd, infectare HIV,
apartenentd la o categorie defavorizatd, precum si orice alt criteriu care are ca scop sau efect restrdngerea, inldturarea
recunoasterii, folosintei sau exercitdrii, in conditii de egalitate, a drepturilor omului si a libertdtilor fundamentale sau a
drepturilor recunoscute de lege, in domeniul politic, economic, social si cultural sau in orice alte domenii ale vietii publice”
(Ordonanta de Guvern nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare, Art. 2.1).

DEZVOLTARE DURABILA
A se vedea in acest sens recomandarile din Ghidul privind integrarea principiilor orizontale in cadrul proiectelor finantate din
Fondurile Europene Structurale si de Investitii 2014-2020, si, dacd este cazul mdsurile minime impuse prin Ghidul solicitantului.

Poluatorul plateste

Vd rugdm sd descrieti modul in care proiectul propus respectd acest principiu care prevede ca plata costurilor cauzate de
poluare sd fie suportatd de cei care o genereazd.

Protectia biodiversitatii

Vd rugam sd descrieti modul in care proiectul propus respecta acest principiu, referindu-vd, dupd caz, la actiuni privind
managementul ariilor naturale protejate, conservarea zonelor umede etc.

in vederea protejérii acestui valoros capital natural si asigurdrii unei stéri favorabile de conservare a habitatelor naturale,
este importantd implementarea mdsurilor privind conservarea si protejarea biodiversitdtii in orice proiect de dezvoltare
viitoare.

Biodiversitatea implicd patru niveluri de abordare, respectiv diversitatea ecosistemelor, diversitatea speciilor, diversitatea
geneticd si diversitatea etnoculturald.

Utilizarea eficientd a resurselor

Vi rugdm sa descrieti modul in care proiectul propus respectd acest principiu, avdnd in vedere directionarea investitiilor spre
optiunile cele mai rationale din punct de vedere al utilizdrii resurselor, respectiv cele mai durabile, precum si evitarea
investitiilor care pot avea un impact negativ semnificativ asupra mediului sau climatului si sprijinirea actiunilor de atenuare
a altor eventuale efecte negative, adoptarea unei perspective pe termen lung pentru compararea costului diferitelor optiuni
de investitii asupra ciclului de viatd sau cresterea utilizdrii achizitiilor publice ecologice.

Atenuarea si adaptarea la schimbarile climatice

Vd rugdm sd descrieti modul in care proiectul propus respectd acest principiu, avdnd in vedere modul in care activitdtile
proiectului, prin mdsurile dedicate ariilor naturale protejate, in special zonele impddurite, zonele umede sau alte tipuri de
infrastructurd verde, contribuie direct sau indirect la reducerea emisiilor de carbon s.a.

Prin schimbdri climatice se inteleg acele schimbdri ale climatului pe glob datoritd activitdtii umane, in principal din cauza
emisiilor de gaze cu efect de serd (CO2, metan, monoxid de azot etc.), al cdror efect principal este incélzirea globald a
atmosferei.

Adaptarea inseamnd luarea de masuri pentru a consolida rezistenta societdtii la schimbdrile climatice si pentru a reduce la
minimum impactul efectelor negative ale acestora.

Atenuarea inseamnd reducerea sau limitarea emisiilor de gaze cu efect de serd.

Rezilienta la dezastre

Vi rugdm sd descrieti modul in care proiectul propus respectd acest principiu, avdnd in vedere modul in care activitétile
proiectului contribuie, spre exemplu, la mdsurile de protectie a biodiversitdtii, inclusiv crearea de zone umede, refacerea
ecosistemelor si alte mésuri de infrastructurd verde, ce contribuie la retinerea naturald a apei si reducerea riscului de secetd,
prevenirea si reducerea riscurilor de inundatii si incendii de pédure.

16.Metodologie

Metodologie

Viéd rugdm sd descrieti concret urmdtoarele aspecte privind proiectul:
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- metodologia de implementare a activitdtilor;

- modalitdtile prin care proiectul contribuie la realizarea temelor secundare FSE previzute in Ghidul solicitantului -
Conditii specifice;

- mdsurile minime de informare si publicitate prevazute in “Orientdri privind accesarea finantdrilor in cadrul Programului
Operational Capital Uman 2014-2020";

- managementul proiectului: echipa de proiect, rolul managerului de proiecit, repartizarea atributiilor, rolurile persoanelor
implicate efe.;

- monitorizarea internd a activitatilor proiectului;

- alte aspecte relevante privind metodologia de implementare.

17.Indicatori prestabiliti

Se completeazd pentru fiecare componentd.

Indicatori prestabiliti de rezultat
Nr. Shi

Jis% Denumire indicator Total

Indicatori prestabiliti de realizare
Nr.

b Denumire indicator Total

18.Plan de achizitii

Se completeazd pentru fiecare membru al structurii parteneriale, dupd caz.

Pentru Tip contract, tip procedurd si monedd se selecteazd din nomenclator.

Pentru acest apel, pot fi completate doar procedurile de achizitii nedemarate la data depunerii cererii de finantare — se vor completa
doar valoarea si datele estimate de derulare.

e | Data | Data | Data Data
Moneda P publicare | publicare | semnare | transmitere

Nr.| Titlu | Descriere cw-. Tip | Valoare :
SORATERS ECa st HOEORIE procedura | rezultat | contract J.O.UE

art.| achizitie

Se vor introduce TOATE achizitiile preconizate a fi efectuate in cadrul proiectului. La momentul completdrii bugetului proiectului
acestea vor fi alocate pe activitati/ subactivitati prin selectarea acestora din listd.

19.Resurse umane implicate

Resurse umane implicate — va rugdm sa descrieti:

Managerul de proiect si expertii cheie se nominalizeazd incd din faza de depunere a cererii de finantare, prin completarea
sectiunilor relevante din formularul cererii de finantare. Se vor completa: rol/ pozitie in cadrul proiectului, nume persoand,
codul ocupatiei, atributii, fisé de post.

Totodatd, se vor atasa CV-urile in format Europass (semnat de titular pe fiecare pagind) si documentele justificative din care
sd reiasd experienta profesionald a expertilor mentionati, precum si calificdrile acestuia (copii semnate ,,Conform cu
originalul”), evaluatorii puténd evalua experienta profesionald relevanta a expertului propus precum si calificdrile (studiile)
acestuia.
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20. Resurse materiale implicate

Resurse materiale implicate

Se va completa in mod similar pentru fiecare loc de implementare a activitétilor proiectului.

Titlu

Sediu proiect

Pus la dispozitie de

Se va completa cu numele entitatii implicate in proiect care pune la dispozitie resursele

materiale.

Adresa

Se va completa cu date referitoare la provenienta resurselor fie cu adresa exactd unde este

localizatd.

Informatii suplimentare

Se va completa cu informatii suplimentare relevante referitoare la resursa materiald.

Se vor preciza resursele materiale aferente activitdtilor prevdzute prin proiect:
- informatiile privind terenul si/sau clddirile unde urmeazd a se realiza investitia;
- Sevor mentiona care sunt constructiile pe care se va interveni prin proiect;

- dotdrile,

echipamente IT detinute si

care urmeazd a fi utilizate pentru

implementarea proiectului, alte tipuri de echipamente specifice domeniului de

finantare.

Se va mentiona care dintre echipamentele existente se vor folosi

pentru ce activitditi.

in cadrul proiectului si

TARA

LOCALITATE

COD POSTAL

Resursa

Cantitate

um

Partener

Se va preciza tipul de resursé
materiald puséd la dispozitie

pentru activitdtile prevdzute
prin proiect.

Se va completa cu cantitatea

proiect.

resursei pusd la dispozitie prin

Se va completa cu unitatea de
mdsurd.

Se va completa cu numele
entitdtii ce va asigura
resursa.

21.Activitati previzionate

Se vor enumera activitdtile si, dupd caz, subactivitdtile ce urmeazd a fi derulate, in vederea obtinerii rezultatelor preconizate, cu
precizarea termenelor estimate. Astfel, fiecdrei activitdti introduse in aplicatie i va/vor corespunde unul/ mai multe rezultate
definit/e anterior in apel. In functie de apel, activitdtile vor putea include una sau mai multe subactivitdti.

; : Detalierea Rezultate
Titlu activitate/ M 5 o S i s R A
S activitatii/ previzionate Anul inceperii Luna inceperii Anul finalizdrii Luna finalizarii
subactivitate S
subactivitatii 3
Titlul activitdtii/ Se va descrie | Se vor Anul in care va Luna in care va Anulin care se Luna in care se
subactivitdtii modalitatea selecta din fncepe incepe va finaliza va finaliza
de rezultatele activitatea/ activitatea/ activitatea/ activitatea/
implementare | definite subactivitatea subactivitatea subactivitatea subactivitatea
a activitatii/ anterior.
subactivitdtii.

22.Buget - Activitati si cheltuieli

Se va completa fisicrul .xsl. anexat fisei.

Pentru acest pas este necesard completarea urmdtoarelor rubrici:

e Descrierea cheltuielii — in aceastd rubricd se vor introduce informatii privind denumirea cheltuielii, precum si descrierea
tehnicd a acesteia (ex: laptop, procesor i7, 8 gh ram etc.). Pentru costurile salariale se recomandd ca in descrierea
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cheltuielii s se precizeze numdrul de ore de lucru pe zi, dupd caz, precum si numdrul de zile sau luni pentru care va fi
angajatd fiecare persoand.

e Categorie —se va selecta din nomenclator categoria in care se incadreazd cheltuiala.

e  Subcategorie — se va selecta din nomenclator subcategoria in care se incadreazd cheltuiala.

e Tip—se va selecta dacd cheltuiala este directd sau indirectd.

e Achizitie - dacd cheltuiala reprezintd o achizitie si aceasta a fost deja introdusd la sectiunea ,Plan de achizitii”, in acest
moment poate fi asociatd cheltuielii.

e U.M.—unitatea de mdsurd (pentru costurile salariale se recomandd ca unitatea de mdsurd sd fie ora).

e Cantitate — cantitatea folositd in cadrul activitdtil/ subactivitdtii.

e Prel unitar fdrd TVA

e Procent TVA - se va introduce procentul TVA aplicabil cheltuieli.

e Nerambursabil - se calculeazd valoarea nerambursabild aferentd cheltuielii (in functie de cofinantarea stabilitd)

e Justificare — Vd rugdm sd justificati necesitatea efectudrii cheltuielii, cantitatea si costul unitar.

o Incazul in care cheltuiala este aferentd unei scheme de ajutor de minimis, se va completa ,DA”.

23. Anexe

1. Acordul de parteneriat, semnat de solicitant impreund cu partenerii (anexa 5 la Contractul
de finantare conditii generale POCU, conform Orientari privind accesarea finantarilor in cadrul
Programului Operational Capital Uman 2014-2020 - varianta noiembrie 2018) — acest document se
depune in cazul in care proiectul se implementeaza in parteneriat

2. Declaratie de angajament, semnata de solicitant (anexa 2 la Orientiri privind accesarea
finantérilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 - varianta noiembrie 2018)
3. Declaratie de eligibilitate, semnata de solicitant (anexa 3 la Orientiri privind accesarea

finantérilor n cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 - varianta noiembrie 2018)
— in cazul in care proiectul se implementeaza in parteneriat, se depune cite un exemplar semnat de
fiecare membru al parteneriatului

4. Declaratia privind evitarea dublei finantiri, semnata de solicitant (anexa 4 la Orientiri
privind accesarea finantarilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 -
varianta noiembrie 2018) — in cazul in care proiectul se implementeaza in parteneriat, se depune
cite un exemplar semnat de fiecare membru al parteneriatului

5. Declaratie privind eligibilitatea TVA aferentd cheltuielilor ce vor fi efectuate in cadrul
operatiunii propuse spre finantare din FESI 2014-2020, semnata de solicitant (anexa 5 la Orientiri
privind accesarea finantirilor in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020 -
varianta noiembrie 2018) - varianta noiembrie 2018) — in cazul in care proiectul se implementeazi
in parteneriat, se depune céte un exemplar semnat de fiecare membru al parteneriatului

6. Declaratie pe propria raspundere privind asumarea responsabilititii pentru asigurarea
sustenabilitatii masurilor sprijinite, semnata de solicitant — in cazul in care proiectul se
implementeaza in parteneriat, aceastd declaratie este semnata de toti membrii parteneriatului (model
atagat)

7. Contract de subventie (model atasat) — acest model de contract de subventie va fi utilizat in
implementarea proiectelor, in contextul acordarii de granturi pentru infiintarea de start-up-uri
(maésuri de antreprenoriat)
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Anexa 7

Nr. inreg. / Data

SCRISOARE DE CLARIFICARI

-
]
CRITEY vonerersssvscrnsssrsnsessenserssnssosssssassane

00000000 000000080000000000000000000ss00ttantentetesananan

Ref. : Solicitare de clarificiiri cu privire la........ccuvicnivssnsicressnnnns

Stimati Doamni/Stimate Domnule, (nume reprezentant legal)

Vi multumim pentru depunerea spre evaluare a .

Va transmitem solicitirile de clarificari aferente......ccccooceeeveeescrnreeeecceneseessnes 5

Clarificare 1
Clarificare2

Clarificare 3

Urmare celor mentionate vd rugiim si ne transmiteti raspunsul la clarificiri in termen de

Mentionim ci nedepunerea documentelor sau a clarificirilor solicitate in termenul previzut,

atrage respingerea, partiala sau totalfi a .........coiviniinirincnsenn

Avizat,
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Anexa 9

RAPORT DE SELECTIE INTERMEDIAR

Continut:

Introducere

Membrii Comitetului de selectie GAL
Derularea selectiei de proiecte
Concluzii

Anexe:Lista de proiecte selectate’'

Introducere:
Se vor mentiona cel putin wmdtoarele elemente:

Numiirul total al proiectelor
Perioada in care s-a efectuat selectia

Membrii Comitetului de selectie al GAL

Nume Rol (se va mentiona inclusiv Semnitura
apartenenta la mediul privat
sau public)

Procesul de selectie

Se vor mentiona cel pufin urméitoarele elemente

Numele fiecarui solicitant si denumirea proiectului/proiectelor aferente
Sinteza discutiilor /concluzii privind argumentare apunctajelor (max.1-2 pag.)
Data si modul de anuntare a rezultatelor

Proiectele incadrate pe lista prioritard

' Lista de proiecteselectate va fi ordonatiinfunctie de punctajul total

A\
&
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HINEA EURCPELANA

e Proiectele incadrate pe lista de rezerva (in limita de supracontractare de 120% din bugetul
aferent SDL)

Numdrul total de proiecte primite

Numirul proiectelor retrase

Numdrul proiectelor neeligibile

Numirul proiectelor eligibile selectate

Numarul proiectelor eligibile neselectate

Valoarea fiecarui proiect selectat

Numadr de contestatii primite si motivele acestora

Titlu Clarificéri solicitate Raspunsurile primite de la
proiect solicitantul de finantare

(se vor prezenta sintetizat clarificdrile solicitate si raspunsurile primite)

Concluzii:
Se vor formula concluziile Comitetului de selectie al GAL.
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Observatii: se vor prezenta orice alte elemente intervenite pe parcursul selectiei, daca a fost cazul.

Nume si prenume

Semnitura

Data

Presedintele
Comitetului
de selectie

Secretar

Membru

Membru

Membru
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RAPORT DE SELECTIE FINAL

Membrii Comitetului de selectie GAL
Derularea selectiei de proiecte

Concluzii

Anexe:Lista de proiecte selectate'

Introducere:

Se vor mentiona cel putin urmdtoarele elemente:

Numiirul total al proiectelor
Perioada in care s-a efectuat selectia

Membrii Comitetului de selectie al GAL

/

£
-

Inwtrusmnntn 3t b ke
-
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Nume

Rol (se va mentiona inclusiv
apartenenta la mediul privat
sau public)

Semnitura

Procesul de selectie

Se vor mentiona cel putin urmétoarele elemente

e Numele fiecdrui solicitant si denumirea proiectului/proiectelor aferente

e Sinteza discutiilor/concluzii privind argumentarea punctajelor (max.1-2 pag.)

! Lista de proiecteselectate va fi ordonatiinfunctie de punctajul total

ZoX
&
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e Data si modul de anuntare a rezultatelor

e Proiectele incadrate pe lista prioritard

* Proiectele incadrate pe lista de rezerva (in limita de supracontractare de 120% din bugetul
aferent SDL)

e Numdrul total de proiecte primite

Numadrul proiectelor retrase

Numirul proiectelor neeligibile

Numairul proiectelor eligibile selectate

Numdrul proiectelor eligibile neselectate

Valoarea fiecarui proiect selectat

Numir de contestatii primite si motivele acestora

¢ o o o

Titlu Clarificéri solicitate Raspunsurile primite de la
proiect solicitantul de finantare

(se vor prezenta sintetizat clarificirile solicitate si raspunsurile primite)

Concluzii:
Se vor formula concluziile Comitetului de selectie al GAL.

-
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Observatii: se vor prezenta orice alte elemente intervenite pe parcursul selectiei, daci a fost cazul.

Nume si prenume

Semnitura

Data

Presedintele
Comitetului
de selectie

Secretar

Membru

Membru

Membru




wo rews®)uesoloqes [[Ilep

C66S1055L0 -UoJe[2L

17 UBd LIDOBJY ap [NIOJBqNOU] ‘g "Iu 19350 "IS

JONIA nnuad muesojog* g[eooT sunioy ap dnin eiieroosy

T
B!
TVD 3ngd
ap 191§8)sNU0d | JjeIsNUed
BAIBJUAWNIISUI | P jureuy
ma zdng (RaEayEd gsiupe gsurdsaa 191j8)$31U0d | giunsound
“NeNNQISIIN) nagagnou | mpnydaread | aaerysigaiug
qnd 1erjaed jesrupe nundap e[ maeny | : 4 ? 3 Y| 39t AN
DIEA IPHsEaIG aljeysnuo)) | arjesajuo) eje(q vle(q Bed ML 2P “IN
[MAROTA ’ )
AeNIqISY
S s s BT TSO
sessssseeess B INSBIA
ILLVISALNOD Ad LI0dVd
[ exauy

070Z-+107 uewp) ende) jeuotesddQ nueidorg urid ueadoany [€100§ NpuUo] UIP JEIUEUL-0 JIA01J

SR T
Seeinanng susnoia

= njed

Va

N



Y O PaCy -

A ELIROPEANA, nstryesoniy S turale
204 Jad

Proiect co-finantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Anexa 12

NOTIFICAREA BENEFICIARULUI CU PRIVIRE LA FISELOR DE PROIECT
SELECTATE/NESELECTATE

Nr. de inregistrare GAL Botosani
Data: .....oovvvvnvnnnnnnn

Numele solicitantului: .............. Adresa solicitantului : ......ccccoeevrennnen

Stimata Doamna/Stimate Domnule, (nume reprezentant legal)

Ca raspuns la apelulul de proiecte .........c.coceerennne. , a fost depusi la Grupul de Actiune Locala
Botosani pentru Viitor, fisa de proiect cu titlul ,,......occoovvieriiiiiiiiniiiee ” si inregistrata sub
11 R

Vi informdm cdin urma verificarii fisei de proiect si dupd aprobareaRaportului de selectie
................................... din data de ....................., fisa dumneavoastrd de proiect
este:. . ..(se va mentiona statusul proiectului conform

raportulul de selectle retrase respmse neellglblle eligibile neselectate si eligibile selectate, precum
si valoarea eligibila a investitiei,valoarea totala a investitiei si valoarea ajutorului public
nerambursabil).

In cazul in care fisa de proiect a fost declarati respinsi sau neeligibild, se vor prezenta
motivele care/au stat 1abazai QEOIZIEN s vovaupmsese vy s s v s S b v e s PR

In cazul in care solicitantul este notificat in baza rezultatelor din cadrul Raportului de
Evaluare se vamentiona si:
Va comunicam ca, dupa data primirii prezentei notificari, aveti posibilitatea de a contesta decizia
intermende ............. zile de la primirea notificarii.

Contestatia va fi depusa la sediul GAL Botogani.

Cu stima,

Manager GAL Botosani
Nume prenume............
Semnatura............
Data
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Anexa 5

DECIZIE
PRIVIND REPARTIZAREA FISELOR DE PROIECT PENTRU EVALUARE
Avand in vedere implementarea proiectului “ BOTOSANI PENTRU VIITOR” de citre
Asociatia GAL Botosani pentru Viitor conform contract de finantare nr. 7653/14.09.2018
POCU/390/5/1/123328, presedintele Comitetului de evaluare si selectie

DECIDE

Art.1. Fisele de proiect POR vor fi repartizate spre evaluare dupa cum urmeaza:

Nr. Crt. Nume si prenume/ adresa de mail
1. Evaluator 1
2. Evaluator 2

Suportul tehnic si informational va fi asigurat de expertul tehnic/ expertul monitorizare, evaluare si
implementare proiect, care va asigura comunicarea si transmiterea documentelor, precum si datele

sedintelor de evaluare.

Art.2. Fisele de proiect POCU vor fi repartizate dupa cum urmeaza:

Nr. Crt. Nume si prenume/ adresa de mail
1. Evaluator 1
2. Evaluator 2

Suportul tehnic si informational va fi asigurat de expertul tehnic/ expertul monitorizare, evaluare si
implementare proiect, care va asigura comunicarea si transmiterea documentelor, precum si datele
sedintelor de evaluare.

Art.3.Comisia de evaluare isi va desfasura activitatea cu respectarea dispozitiilor legale in vigoare.

£\
>
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Art.4.Comisia de evaluare isi va desfisura activitatea cu respectarea regulilior privind evitarea
conflictului de interese, completind, in acest sens, declaratia privind evitarea conflictului de

interese si declaratia de confidentialitate.

Presedintele Comitetului de evaluare si selectie,
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Anexa 4
DECLARATIE DE CONFIDENTIALITATE

01 Subsemnatul (Subsemnata) , ndscut(d) in
localitatea , la data de ,
fiul(fiica) lui sia 5
cu domiciliul in localitatea , strada ,
nr. , blocul , scara , etajul , apartamentul ;
judetul/sectorul legitimat cu CI(BI) seria nr. ,in

calitate de membru in Comitetul de evaluare si selectie a fiselor de proiect/ membru in
Comitetul de solutionare a contestatiilor, in cadrul GAL Botosani pentru Viitor, imi asum,
ca in procesul de evaluare / solutionare a contestatiilor, sa respect Regulamentului intern de
organizare si functionare, a procedurilor i regulilor aplicabile functiei pe care o detin, astfel cum
acestea sunt descrise in manualele de proceduri interne ale GAL, aplicabile activitatii pe care o
desfasor pe parcursul intregii perioade in care detin aceasta functie;
] Declar cd ma oblig sa nu sprijin cu informatii beneficiarii fiselor de proiecte astfel
incat,actiunea mea, si conduca la o competitie neloiala.
0 Ma angajez sd respect intocmai, confidentialitatea in obligatiile ce imi revin, cu privire
la evidenta, manipularea si pastrarea informatiilor, datelor si documentelor din fisele de
proiect, la care am acces, inclusiv dupa incetarea activititilor ce presupun accesul la aceste
informatii.
Sunt congtient(d) cd, in cazul in care voi incilca prevederile prezentei declaratii, voi
rispunde potrivit legii, disciplinar, civil, contraventional ori penal, in raport cu gravitatea faptei.

Data, Semnitura,
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Anexa 3
DECLARATIE PRIVIND E\{\ITAREA CONFLICTULUI DE INTERESE A
PERSOANELOR IMPLICATE IN PROCESUL DE EVALUARE SI SELECTIE A
FISELOR DE PROIECT

Subsemnatul/SUbSSIMIAA. evsrovmes v i amsv v g i s e S s s s ;
identificat(d) cu CI seria ............... 111 SRRSO 3 ONPueevececieeeteeeee e , avind calitatea
de:

O evaluator in cadrul GAL Botosani pentru Viitor

omembru in Comitetul de Selectie a fiselor de proiect in cadrul GAL Botosani
pentru Viitor

omembru in Comisia de Solutionare a Contestatiilor din cadrul GAL Botosani
pentru Viitor,

declar urmétoarele:
o Nu am sprijinit cu informatii care sd conduca la competitia neloiala;
0 Nu am informatii privind implicarea rudelor pana la gradul IV in calitate de solicitanti
sau parteneri pentru vreuna din fisele de proiect din cadrul acestui apel deselectie;
0Nu detin pérti sociale,parti de interes,actiuni din capitalul subscris al unuia dintre
solicitanti/parteneri;
ONu fac parte din consiliul de administratie/organul de conducere sau
supervizarea unuia dintre solicitanti/parteneri;
o0 Cunosc prevederile legislatiei roméne privind conflictul de interese si regimul

o Imi asum respectarea Regulamentului intern de organizare si functionare, a procedurilor si regulilor
aplicabile functiei pe care o detin, astfel cum acestea sunt descrise in manualele de proceduri interne
ale GAL, aplicabile activitatii pe care o desfasor pe parcursul intregii perioade in care detin aceasta
functie;

o Imi asum nu fiu implicat in activitatea de pregatire sau implementare de proiecte/cereri de finantare,
precum si in alte activitati care ar conduce la suspiciuni legate de impartialitatea si obiectivitatea in
indeplinirea sarcinilor si responsabilitatilor ce imi revin in calitate de angajat al GAL,;

olmi asum ca ori de cate ori sunt implicat in analiza/evaluarea/contractarea/monitorizarea
implementarii/certificarii cheltuielilor realizate Tn cadrul unui proiect depus spre finantare/finantat prin
POR si POCU la GAL Botosani pentru Viitor, sd nu ma aflu intr-o situatie care m- ar impiedica sa
actionezeimpartial si nediscriminatoriu;

0 Imi asum sa informez din timp Adunarea Generald a GAL/CD al GAL Botosani pentru Viitor asupra
aparitiei oricaror circumstante de natura sa ii afecteze obiectivitatea si impartialitatea in exercitarea
indeplinirea atributiilor de serviciu in situatiile in care:

* sunt sot/sotie cu vreuna din persoanele care detin parti sociale, parti de interes, actiuni din
capitalul subscris al unuia dintre solicitanti ori care fac parte din consiliul de
administratie/organul de  conducere sau desupervizare a unuia dintre
solicitanti/contestatari sau al operatorilor economici care au elaborat fisele de
proiecte/proiectele/cererile de finantare sau orice document anexat acestora si/sau a
proiectului tehnic, inclusiv a firmelor partenere/legate ale acestora, daca este cazul;
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* sunt ruda sau afin, pana la gradul al doilea inclusiv, cu persoane care detin parti sociale,
parti de interes, actiuni din capitalul subscris al unuia dintre solicitanti ori care fac parte din
consiliul de administratie/organul de conducere sau de supervizare a unuia dintre
solicitanti/contestatari sau al operatorilor economici care au elaborat fisele de
proiecte/proiectele/cererile de finantare sau orice document anexat acestora.

0 In cazul in care pe parcursul procesului de evaluare constat ¢ ma aflu intr-una din
situatiile mentionate mai sus, ma oblig si anun{ conducerea/ Comitetul de evaluare si
selectie a fiselor de proiect/ AGA/ Presedintele asociatiei/ Comitetul de solutionare a
contestatiilor, a GAL Botosani pentru Viitor, in scopul inlocuirii mele.
Am luat la cunostinti despre prevederile privind conflictul de interese asa cum este acesta
prevazut la art.10 alin. (1), art. 11 alin. (1), art. 13 alin (1) si art. 16 alin. (1) din OUG
66/2011, privind prevenirea, constatarea si sanctionarea neregulilor apérute in obtinerea si
utilizarea fondurilor europene si/sau a fondurilor publice nationale aferente acestora, cu
modificérile si completarile ulterioare.
imi asum faptul ci in situatia in care se constatd ca aceasta declaratie nu este conformi cu
realitatea, persoana semnatari este pasibild de incalcarea prevederilor legislatiei penale privind
falsul in declaratii.
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Anexa 6

Grila de verificare a etapei CAE (verificarea conformitiitii administrative si a

criteriilor minime de eligibilitate)

Numele solicitantului
Statutul legal

Data infiintarii
Partener(i) Denumirea partenerului(-ilor)

Titlul propunerii

Da Nu Nu este | Observatii
cazul

o

. Termenul limita de depunere a fost respectat
2. Tip de fisa de proiect POR / POCU

Aria de implementare si obiectivul fisei de
proiect '

Durata de implementare a fisei de proiect
Activitatile eligibile

Grupul tinta

Indicatori

Solicitantul si partenerii (daca este cazul)
eligibili, conform Orientarilor GAL

9. Asigurarea complementaritatii investitiilor soft
si hard

e bl ot el P

10. Valoarea minima (daca este cazul) si maxima
eligibila a fisei de proiect

11. Cheltuieli eligibile

12. Asigurarea contributiei proprii a solicitantului /
partenerilor

13. Fiecare partener a completat si semnat un
acord/protocol de parteneriat (daca este cazul)
14. Bugetul este prezentat in formatul solicitat

REZULTAT EVALUARE CONFORMITATE ADMINISTRATIVA

ADMIS RESPINS
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Anexa 8
GRILA DE VERIFICARE ETAPA TEHNICA SI FINANCIARA

Nr. Criterii de selectie Punctaj Punctaj Punctaj
Crt. maxim minim acordat
1.1 Contributia proiectului la atingerea obiectivelor specifice SDL 10 5

1.2. | Contributia proiectului la atingerea tintelor indicatorilor specifici ai 10 5

SDL
1.3. Fisa de proiect FSE/FEDR este complementara cu o fisa de 7 0
proiect FEDR/FSE
1.4. Grupul tinté este definit clar si cuantificat in relatie cu fintelor 6 0
indicatorilor specifici ai SDL
1.5. | Fisa de proiect vizeaza un numér cat mai mare persoane aflate in 6 0
risc de sarécie
1.6. Este doveditd capacitatea organizatorica si functionala a 6 0

solicitantului fisei de proiect (experientd in domeniul administrérii
de proiecte similare, capacitatea resurselor umane de a desfasura
activitatile propuse in fisa de proiect etc.)

2.1 Activitatile in fisa de proiect sunt descrise concret, detaliat si | 15 ' 5
concis si au capacitatea de a contribui in mod direct la
indeplinirea obiectivelor SDL

2.2, Fisa de proiect prezinté valoare addugata (solutii inovatoare, 10 5
modele de buné practic, continuarea unor traditii etc.):
2.3. Obiectivele din FP sunt SMART si sunt corelate cu obiectivele 10 5
SDL:
2.4. Exista un raport rezonabil intre rezultatele asteptate si costurile 10 5

Nota: Obtinerea unui punctaj mai mic de 5 puncte, la criteriile unde acesta este punctajul minim,
conduce la descalificarea fisei de proiect .

Punctajul minim pentru proiectele POCU este de 70 puncte, iar pentru proiectele POR este de
50 de puncte.

Criteriile generale mai sus mentionate vor fi particularizate, dupa caz, prin ghiduri elaborate
de citre GAL Botosani pentru Viitor.
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