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Introducere (maximum 3 pagini )

Teritoriul SDL2 cuprinde o arie formata din doua zone distincte: o zona urbanad marginalizata (ZUM) si o Zona
Urbana Functionala (ZUF), care Tnconjoara “pungile” ZUM.

2.1 Descrierea Pungilor:

”Punga” 1 - Parcul Tineretului
Cartierul se regaseste in Atlasul Zonelor Marginalizate, cod mapa recensamant 357400363.

Delimitare: Nord-Vest - Strada Parcul Tineretului nr. 12-14, Nord-Est - Strada Parcul Tineretului n . 16-20, Sud-
Est -Ale. Sit. lon Elefterescu nr.2 si nr. 1-5, Sud-Vest- Aleea Parcul Tineretului nr. 2 — 6 Parcul Tineretului este un
cartier muncitoresc din municipiul Botosani, situat la iesirea din oras, citre comuna Richiti. Tn capatul acestui
cartier Tn anii '90 au fost construite doua scari de bloc cu locuinte sociale, pentru cei nevoiasi, majoritate de
etnie roma. Locuintele sociale au ajuns sa fie numite de localnici si ,ghetourile" din Parcul Tineretului, din cauza
aspectului lor degradat: blocurile au tencuiala cazuta sau grav deterioratd, grupurile sanitare, comune, sunt
distruse, f o r t e murdare, in majoritatea lor nefunctionale. Holurile comune sunt insalubre, n majoritate fara
iluminat si populate cu caini comunitari. ,Ghetourile" au devenit in timp un adevarat focar de infectie,
inspectorii Directiei de Sanatate Publicd descoperind adevarate focare de hepatita si de tuberculoza. in acelasi
timp datele de la Politia Locala arata ca zona prezinta un risc foarte mare de infractionalitate.

”"Punga” 2 - Centrul istoric - Cartierul se regaseste in Atlasul Zonelor Marginalizate, cod mapa recensamant
357400279

Delimitare: Nord-Vest - Strada Calea Nationala 58A-91, Nord-Est - Strada Independentei nr. 2-24, Sud-Est -
Strada Penes Curcanul nr. 1-1A, Sud-Vest- Str. 1Decembrie nr. 1 - 79;

Zona a fost inclusa in teritoriul SDL deoarece, pe langa faptul ca este o zona ZUM conform Atlasului Zonelor
Marginalizate, Tn zona traiesc preponderent persoane defavorizate pe toate cele trei componente de
marginalizare cuprinse n strategie: capital uman, locuire si ocupare. in zona sunt multe locuinte sociale, ceea ce
creeaza, in locul unei zone metropolitane cosmopolite, un pol social de pauperitate si marginalizare pe criterii
etnice si, in final, zona de excluziune sociala. Zona, conform datelor de la Politia Locala prezinta un risc foarte
mare de infractionalitate. De mentionat in acest context si faptul ca din punct de vedere al amplasarii geografice
zona are o localizare strategica - centrul Municipiului Botosani, avand deci impact puternic asupra intregului
oras.

Centrul istoric (vechi) al orasului Botosani se concentreaza astazi in jurul Pietei ,1 decembrie 1918" si Strada
Pietonala Centrala Veche (parte din Strada Mare, cum era denumita in trecut). Pe aceasta stradd, sunt peste 60
de mobile inregistrate pe lista monumentelor istorice in aceastd zon3. In perioada comunistd, desi la o scard
mai redusa decat in alte orase din regiune si din tara, centrul istoric a fost neglijat de autoritati si chiar supus
unor interventii daunatoare, cel mai probabil pentru a sterge amprenta perioadei interbelice si a micii burghezii
locale.
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”"Punga” 3 - ANL Cismea

Cartierul se regaseste in Atlasul Zonelor Marginalizate, cod mapa recensamant 357400429

Delimitare: Zona a fost inclusa in teritoriul SDL deoarece, pe langa faptul ca este o zona ZUM conform Atlasului
Zonelor Marginalizate, nu satisface un standard corespunzator pe principalele criterii de identificare a saraciei,
adica au deficit de capital uman, au un nivel scazut de ocupare formala si ofera conditii improprii de locuire.
Acesta este un cartier din municipiul Botosani, situat la iesirea din oras, catre comuna Roma. Este un cartier
dezavantajat deoarece sufera de o infrastructura deficitara, inclusiv drumuri in stare proasta, acces limitat la
servicii publice si transport, sau lipsa unor facilitati de baza. Tn acest cartier au fost construite scéri de bloc cu
locuinte sociale, pentru cei nevoiasi, majoritatea de etnie roma. Holurile comune sunt insalubre, in majoritate
fara iluminat si popluate cu caini comunitari. in acelasii timp datele de la Politia Loacl3 aratd c3 zona prezint3
un risc foarte mare de infractionalitate.

”"Punga” 4 — Adamiu si Condacia

Cartierul se regaseste in Atlasul Zonelor Marginalizate, cod mapa recensamant 357400001 si 357400420
Delimitare: Zona a fost integrata in Strategia de Dezvoltare Locala (SDL) datorita dublei sale calificari: ca zona
ZUM conform Atlasului Zonelor Marginalizate si, in plus, neindeplinind un standard adecvat in ceea ce priveste
criteriile fundamentale de identificare a saraciei. Aceasta identificare este sustinuta de deficite semnificative in
ceea ce priveste capitalul uman, un nivel scazut de ocupare formala si conditii inadecvate de locuire.

Tn aceste cartiere se manifestd un fenomen de ghetoizare, care se reflectd inclusiv in perceptia negativd a
cetatenilor municipiului. Zonele concentreaza un numar mare de persoane care locuiesc in conditii improprii,
sunt dependente de ajutoarele sociale oferite de municipalitate, Tn conditiile Tn care intampina dificultati in a
gasi un loc de munca, nu dispun de resurse financiare pentru a achita contravaloarea chiriei si a utilitatilor, iar
copii sunt expusi risculului de abandon scolar. De asemenea, nivelul criminalitatii si al infractionalitatii din
spatiile publice este semnificativ mai ridicat cu alte cartiere ale orasului, aceste zone nefiind supravegheate
video. Blocurile de locuinte sociale, construite in perioada comunista, se afla intr-o stare deplorabila, ca si
spatiile publice din jurul acestora, unde sunt aruncate inclusiv deseuri si exista un numar mare de caini
comunitari.

”"Punga” 5 - Colonel Victor Tomoroveanu - Cartierul se regdseste in Atlasul Zonelor Marginalizate, cod mapa
recensamant 357400208

Delimitare:

Zona a fost inclusa in teritoriul SDL deoarece, pe langa faptul ca este o zona ZUM conform Atlasului Zonelor
Marginalizate, Tn zona traiesc preponderent persoane defavorizate pe toate cele trei componente de
marginalizare cuprinse in strategie: capital uman, locuire si ocupare. Locuintele din acesta zona sunt
caracterizate de constructii vechi, precare sau insalubre. Acestea sunt blocuri de locuinte cu Intretinere redusa
si cu probleme structurale. Zona are rate ridicate de somaj, iar rezidentii intampina dificultati in gasirea unui loc
de munca stabil si bine platit. De asemenea prezenta un risc mai mare de infractionalitate, determinat de
conditiile socioeconomice precare si de prezenta unor factori sociali negativi.

”"Punga” 6 - Nucului + Octav Onicescu - Cartierul se regaseste in Atlasul Zonelor Marginalizate, cod mapa
recensamant 357400155

Delimitare:

Aceasta regiune a fost integrata in cadrul Strategiei de Dezvoltare Locald (SDL), nu doar pentru ca este
recunoscuta ca zona ZUM conform Atlasului Zonelor Marginalizate, ci si datorita prevalentei persoanelor
defavorizate in toate cele trei componente de marginalizare incluse in strategie: capital uman, conditii de locuire
si ocupare. In aceste cartiere exist3 concentratii mai mari de persoane defavorizate din punct de vedere socio-
economic, cum ar fi someri, pensionari cu venituri mici sau familii monoparentale. in aceast3 regiune, se gisesc
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numeroase locuinte sociale, transformand cadrul urban intr-un centru social al saraciei si marginalizarii, cu
accent pe criterii etnice, configurand in cele din urma o zona de excluziune sociald in locul unei comunitati
cosmopolite metropolitane.

"Punga” 7 - Tiberiu Crudu - Cartierul se regaseste in Atlasul Zonelor Marginalizate, cod mapa recensamant
357400085

Delimitare:

Zona a fost inclusa in teritoriul SDL deoarece, pe langa faptul cd este o zonda ZUM conform Atlasului Zonelor
Marginalizate, in zona trdiesc preponderent persoane defavorizate pe toate cele trei componente de
marginalizare cuprinse in strategie: capital uman, locuire si ocupare. Este un cartier care se confrunta cu
probleme sociale, economice si infrastructurale, ducand la izolarea si excluderea sociala a locuitorilor sai. Zona
are infrastructura in stare de degradare, inclusiv strazi in proasta stare, sisteme de canalizare
necorespunzatoare. Locuintele din aceasta zona sunt caracterizate de constructii vechi, intretinere deficitara si
adesea conditii de locuire sub standardele necesare.

"Punga” 8 - Puskin+Caisului+Liliacului+Pod De Piatra + Zefirului - Cartierul se regaseste in Atlasul Zonelor
Marginalizate, cod mapa recensamant 357400013

Delimitare:

Zona a fost inclusa in teritoriul SDL deoarece, pe langa faptul ca este o zona ZUM conform Atlasului Zonelor
Marginalizate, Tn zona traiesc preponderent persoane defavorizate pe toate cele trei componente de
marginalizare cuprinse in strategie: capital uman, locuire si ocupare. Locuitorii fac parte din grupuri
defavorizate, cum ar fi persoane cu venituri reduse sau minoritati etnice, si au acces limitat la resurse si
oportunitati. Ratele ridicate de somaj sau subocupare sunt o problema semnificativa in aceasta zona, afectand
veniturile si calitatea vietii locuitorilor. Populatia include grupuri sociale defavorizate, precum someri,
pensionari cu venituri mici, familii monoparentale sau persoane vulnerabile din punct de vedere social.

Zona Urbana Functionala (ZUF)- zona mixta - blocuri si case

Delimitare: Nord - Strada Tomis, Str. Zimbrului , Str. iTmp&rat Traian ; Est - Str. Sdvenilor nr.33 - 59, Str. Tudor
Vladimirescu nr. 12 - 96, Str. I.C. Bratianu nr.40-52; Sud - Str. Petru Rares, Str. Victoriei ,Str. 1 Decembrie, Vest
Str. Octav Onicescu nr. 62-70, Strada Imparat Traian nr. 21, Strada Poporului nr.1, Strada Libertatii nr.6 si 11-
27, Strada Musat Voda nr. 25 si 38.

Zona Urbana Functionala, este o zona mixta, formata din blocuri si case si imprejmuieste cele doua ZUM-uri
aflate in componenta teritoriului SDL. Datoritd dispersiei neuniforme a caselor si a blocurilor, respectiv a
omogenitatii de ordin socio-demografic, nu s-au putut identifica zone distincte Tn componenta acesteia, avand
un caracter unitar si functional din punct de vedere social, economic, demografic.

Data fiind noua realitate, in urma investigarii cantitative si calitative a populatiei municipiului Botosani, zonele
urbane marginalizate si implicit zona urbana functionala au suferit modificari astfel:

ZUM s-a extins si cuprinde mai multe arii cu caracteristici comune:
Comunitati marginalizate declarate de autoritati:
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Agenda: |l Pungi ZUM [_] ArieZUF
Implementarea DLRC in zona descrisa mai sus este importanta deoarece:

Interventiile in cele doua zone ZUM au fost, in majoritate, de tip administrativ, generate de
acumularea de tensiuni in zonda pe fondul saraciei si lipsei de acces la utilitati publice. Aceste
intervenii au dus la mentinerea unui mod de viata bazat pe asistenta sociala si interventionism.

Interventiile organizatiilor non-guvernamentale au fost punctuale si au vizat grupuri delimitate de
beneficiari, care, in majoritate, dupa terminarea perioadei de derulare a proiectelor au revenit la
conditia initial3;

Interventiile in zona pentru sprijinul, desegregarea minorilor si de integrare comunitara prin scoala
(importante numeric) au o eficienta redusa daca nu sunt sustinute de interventii sinergice la nivelul
comunitatii;

Implicarea coerenta, pe baza unei strategii comune a actorilor economic, sociali si administrativi
ofera o abordare integratd a solutiilor care vizeaza majoritatea aspectelor care au generat
marginalizare, ghetoizare si accentuarea saraciei.

La nivelul teritoriului SDL au fost identificate oportunitati (de angajare, de educare, de locuire)
care sa permitd interventii consistente si cu impact semnificativ pe termen mediu, in Zonele
Urbane Marginalizate.

Astfel, principalele obiective de dezvoltare ale teritoriului SDL stabilite de GAL Botosani pentru
viitor vizeaza:
1. Obiectivul general al SDL: reducerea numarului de persoane aflate in risc de saracie sau
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excluziune sociala in ZUM, alaturi de Tmbunatatirea calitatii vietii, cresterea coeziunii
sociale, imbunatatirea mediului de viata si cresterea economica in teritoriul SDL.

2. Obiective specifice:

A. Dezvoltarea de servicii sociale, socio-medicale si de educatie pentru categoriile
cele mai afectate de saracie din Municipiul Botosani, in special pentru copii, tineri
si varstnici.

B. Dezvoltarea infrastructurii sociale si de educatie care sa permita organizarea unor
activitati sociale, socio-medicale si de educatie Tn beneficiul categoriilor cele mai
afectate de saracie din Municipiul Botosani, in special pentru copii, tineri si
varstnici.

3. Masuri:

e Un centru multifunctional pentru copii si tineri: activitati extrascolare, educatie non-
formala, activitati de club

e Crearea de zone recreationale: parcuri, spatii verzi/ Crearea de spatii de joacd pentru
copii

e Sprijin pentru persoanele vulnerabile- in special copii, tineri si varstnici- de pe
teritoriul SDL Botosani

e Servicii/programe de tip before si after school complementar cu masa calda ca suport
educational pentru copiii cu risc de abandon scolar

4. Interventii:
Interventia 1. ALL-IN-ONE: Modernizare si dotare Scoala Gimnaziald nr. 3 Botosaniin vederea
infiintarii unui Centru Multifunctional pentru copii si tineri, cu o capacitate de 75 de persoane
Interventia 2. MULTIMODE: Operationalizarea Centrului Multifunctional prin activitati
extrascolare, de educatie non-formala si de club pentru 75 de copii si tineri.
Interventia 3. EDAgora: Amenajarea si dotarea unui spatiu educational pentru activitati in
aer liber ale Centrului Multifunctional, situat pe Str. lon Pillat, cu o capacitate de 75 de
persoane
Interventie 4. CCI BOTOSANI 2.0 : Continuarea proiectului "Centrul Comunitar Integrat’, prin
oferirea de servicii socio-medicale pentru 317 persoane vulnerabile
Interventie 5. invitare si Sustinere Dupd Scoald: Servicii/programe de tip before si after
school, campanii de desegregare, pentru 440 de copii cu varsta sub 18 ani.

1. Prezentarea generala a orasului sau municipiului (peste 20.000 locuitori)

1.1.Principalele caracteristici geografice, incluzand harti - maximum 1 pagina

Municipiul Botosani este localizat in partea de Nord-Est a tarii, in judetul Botosani, fiind strabatut
de meridianul 26°41' - est si de paralela 47°44' - nord. Principalele cai de legatura cu localitatile
Tnvecinate sunt cele rutiere: E58, 29D si 29B. Desi se afla pozitionat foarte aproape de granita cu
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Ucraina si Republica Moldova, in judet nu exista niciun punct de trecere a frontierei.

Suprafata Mun. Botosani totaliza 4136 hectare la nivelul anului 2023 . Din aceasta, 2701 hectare
(65.3%) reprezinta terenul agricol, din care arabil 1914 ha, pasuni 573 ha, fanete 148 ha, livezi 45
ha si viile 21 ha. Astfel regiunea este favorabila activitatilor agricole.Relieful este reprezentat de o
zona de confluenta intre regiunea dealurilor Tnalte de pe stanga vaii Siretului - in vest, si cea a
dealurilor joase a Campiei Moldovei ce se intinde catre est. Altitudinea medie a orasului este de
163 metri, nedepasind decat exceptional 200 metri, in partea vestica, ce apartine de Podisul
Sucevei. Clima, temperat-continentald, este influentata puternic de masele de aer rece din estul
continentului, determinand ca temperatura medie anuala sa fie mai redusa decat in restul tarii ( 8-
11 °C), cu precipitatii variabile, cu ierni sdrace in zapada, cu veri ce au regim scazut de umezeala si
cu vanturi predominante din N-V si S-V. Clima este determinata in principal de interferenta a doua
campuri barice: anticiclonul Siberian si ciclonul Azoric.Vegetatia naturald a orasului este
caracteristica celei de silvostepa in est, formata in special din pajisti seculare si, in rest, specifica
solurilor de padure, cu islazuri pe care cresc ierburi perene.Culturile traditionale din zona constau
in: grau, secara, orz, porumb, cartofi, sfecla de zahar, floarea-soarelui, suprafete mici cu livezi.
Orasul Botosani este incadrat de doua rauri principale: Sitna si Dresleuca, un afluent al Sitnei.
Rezultat al structurii geologice, resursele naturale ale judetului sunt reprezentate n principal de
nisipuri foarte fine, prelucrate la Miorcani (Radauti Prut), unice in Romania prin compozitie si
puritate. La nivelul vegetatiei, resursele sunt bogat reprezentate de plante lemnoase si hidrofile.
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Populatia totala dupa domiciliu este in scadere in Municipiul Botosani (de la 127.779 in anul
2002 la 125.411 in 2011, 122.068 in 2016, respectiv la 114.272 in 2023). Utilizand datele obtinute
la recensamantul din 2021 despre populatia rezidentd (90.010 persoane), observam ca aceasta
este mai mica decat populatia dupa domiciliu la nivelul aceluiasi an (117.691 persoane), acest lucru
datorandu-se si migratiei fortei de munca in strainatate, multi romani plecati figurand in continuare
cu domiciliul in tara.

n ceea ce priveste tendintele demografice, se observa cu usurintd cd n timp ce numarul tinerilor
intre 0-19 ani scade (de la 37.075 in 2002 la 24.870 in 2011, 23.153 in 2016, respectiv 21.207 in
2023), numarul persoanelor peste 54 ani aproape s-a dublat in doar cativa ani (de la 15.090
persoane in 2002 la 25.337 persoane in 2011, ajungand la 31.535 in 2016, respectiv 35.281 in 2023).
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Asadar, se poate spune ca la nivelul municipiului Botosani exista o tendintd de crestere a sperantei
de viata, oamenii traind mai mult decat in 2002, insa in acelasi timp se inregistreaza si o tendinta
de imbatranire. Totodata, faptul ca numarul persoanelor nascute in anul 2022 (840) este mai mic
decat cel al persoanelor decedate in acelasi an (1019) poate fi un semnal de alarma pentru
oras daca lucrurile vor evolua 1n aceeasi directie si Tn anii urmatori.

Referitor la distributia pe sexe, daca in anul 2002 proportia dintre barbati si femei era aproape de
1:1, aceasta se modifica o data cu trecerea anilor, balanta inclinand usor in favoarea sexului
feminin. Astfel, daca in anul 2002 erau inregistrati (dupa domiciliu) 62.323 barbati si 65.456 femei,
in anul 2011 raportul era de 60.436 barbati la 64.975 femei, in 2016 de 58.491 barbati la 63.577
femei, iar in 2023 de 54.069 barbati la 60.203 femei. Numarul barbatilor este mai mic comparativ
cu cel al femeilor si conform datelor inregistrate la recensamant din totalul populatiei stabile.
Astfel, in 2021 erau 42.528 barbati inregistrati din totalul populatiei rezidente in Municipiul
Botosani (90.010), numarul femeilor fiind 47.482.

Distributia in functie de etnie conform recensamantuluila 2021 era urmatoarea: 75.485 romani,
16 maghiari, 1.218 romi, 33 ucraineni, 9 germani, 10 turci, 571 rusi-lipoveni, 11 greci, 21 italieni,
26 evrei, 70 armeni, si 34 persoane de alte etnie. Pentru restul persoanelor din Municipiu
informatiile referitoare la etnie nu sunt disponibile.

In ceea ce priveste distributia pe categorii de varstd, in 2002 persoanele peste 54 de ani
reprezentau cel mai putin din populatia rezidenta a Municipiului Botosani (106.847 persoane),
respectiv 15.090 varstnici; urmat de copii si tineri pana la 19 ani: 37.075 si de adulti pana in 54 ani:
75.614. Tn 2023, situatia se schimbd, din totalul populatiei rezidente (114.272 persoane) numarul
persoanelor peste 54 ani se dubleaza (de la 15.090 in 2002 la 35.281 persoane in 2023), pe cand
numarul copiilor si tinerilor pana in 19 ani scade (de la 37.075 in 2002 la 21.207 persoane in 2023).
Distributia pe nivele de educatie: Situatia absolventilor la nivelul municipiului Botosani se prezenta
in anul 2021 dupa cum urmeaza: 1108 persoane absolvente ale invatamantului primar si  gimnazial
(inclusiv invatamant special); 1912 persoane cu nivel instruire Liceal; 342 persoane cu nivel instruire
profesional si 274 persoane cu nivel instruire postliceal (inclusiv invatdmantul special). Tn total,
pentru anul 2021 a fost inregistrat un numar de 3636 absolventi pe toate nivelurile de educatie
mentionate.

Tn ceea ce priveste populatia scolard pe niveluri de educatie, inh anul 2021 se inregistra un total de
21.781 persoane, repartizate astfel: 98 copii inscrisi la crese, 2863 inscrisi la gradinita, 4801 elevi
inscrisi In Tnvatamantul primar (inclusiv invatamant special), respectiv 4494 elevi finscrisi n
fnvatamantul gimnazial (inclusiv invatamant special), 7564 elevi inscrisi in invatamantul liceal, 1111
inscrisi Tn Tnvatamantul profesional, 820 inscrisi in Tnvatamantul postliceal (inclusiv Tnvatamant
special).

1.3 Patrimoniul natural - maximum 1,5 pagini

in regiune existd un numir de 55 arii naturale protejate de interes national si judetean,
reprezentand 1,6% din suprafata judetului. Conform Primariei, Tn Municipiu exista 3 parcuri:
"Mihai Eminescu” (76.698 mp), “Tineretului” (16.988 mp) si “Curcubeului” (18.102 mp) si 7 gradini
publice: ”Sucevei”, ”Primarie”, ”Junior”, "Filatelie-Elsaco”, ”Biblioteca”, ”“Casa Tineretului” si
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”Junior” — cu o suprafata totala de 24.266 mp. Botosaniul este orasul cu suprafata cea mai mare
de spatiu verde pe cap de locuitor . Lucrul acesta se observa usor facand o plimbare pe strazile si
aleile, prin parcurile si zonele de promenada ale urbei. La nivelul municipiului exista 145.600 mp
spatii verzi, insemnand pietonale si aliniamente stradale, respectiv 5200 mp reprezentand pastile
intersectii strazi.

Tn ceea ce priveste Calitatea mediului, Legea nr.104/2011 identificd in Romania: 13 aglomerdri
urbanesi 41 zone (teritoriile administrative ale celor 41 de judete din tara din care se exclud teritoriile
celor 13 municipii — aglomerari urbane). Judetul Botosani este definit ca zona de evaluare a calitatii
aerului Tnconjurator, in judet nefiind definite aglomerari urbane. Cu privire la calitatea aerului si
depasirile concentratiei medii anuale de PM10, NO2, SO2 si 03, conform datelor inregistrate prin
intermediul Statiei de Monitorizare a Calitatii Aerului — BT-1, in anul 2021, in judetul Botosani nu au
fost inregistrate depasiri ale concentratiilor medii anuale de PM10, NO2. Cu privire la zgomot, in
judetul Botosani, Tn perioada 2017 - 2021 nu au fost Tnregistrate de catre Directia judeteana de
Sanatate Publica imbolnaviri in randul populatiei care sa fie asociate factorilor de risc din apa de
consum.

Municipiul Botosani nu se confruntda cu probleme deosebite de mediu, unul dintre principalii
poluatori-centrald de producere a energiei termice pe pacura-fiind retehnologizata pe gaz-metan.
in zond nu mai sunt probleme majore privind poluarea mediului, in principal datoritd restrangerii
activitatii industriale si zootehnice. Asadar, chiar daca in orasul Botosani, la ora actualad,
industria nu este foarte dezvoltatd, totusi poluarea exista si nu este numai locald, o mare parte
provenind din poluarea transfrontalierd. Desi situatia s-a mai ameliorat fata de anii anteriori,
problema principala legata de mediu la nivelul municipiului o constituie deseurile (menajere,
medicale, industriale), impunandu-se proiecte cu finantare atrasa pentru o mai buna informare si
educare a populatiei in scopul protectiei mediului inconjurator. Apele uzate menajere si industriale
exercita o presiune semnificativa asupra mediului acvatic, din cauza incarcarilor cu materii organice,
nutrienti si substante periculoase. Nivelul de epurare, Thainte de evacuare, si gradul de sensibilitate
al apelor receptoare determina intensitatea impactului asupra ecosistemelor acvatice. Alimentarea
cu apa potabild in zona este asigurata de un operator regional, in principal de la sursa de alimentare
cu apa acumularea Bucecea, potabilitatea apei in municipiu este de peste 99%. Principalele surse
de poluare sonora (nivel de zgomot) din mediul Tnconjurator sunt cauzate in special de traficul
rutier, lucrarile publice si utilajele folosite in aer liber, care provoaca o serie de tulburari mai
mult sau mai putin evidente, dar importante pentru starea generald de sdnatate a populatiei. in
2021 in judetul Botosani, din 70 de masurari efectuate pentru monitorizare, 6 au depasit nivelul de
zgomot maxim admis conform SR 10009/2017. Numarul maxim de depasiri s-a inregistrat la traficul
rutier, pentru strazile de categoria tehnica lll. Lacurile completeazd reteaua hidrografica a
judetului, majoritatea fiind create prin bararea vailor. Pe teritoriul judetului Botosani exista cca. 150
lacuri, in mare parte folosinte piscicole, dar si surse de alimentare cu apa in scop potabil pentru
un numar important de localitati.

Conform "Planului local de actiune pentru mediu al judetului Botosani, 2013", La nivelul judetului
au fost identificate, delimitate si descrise un numar de 3 corpuri de ape subterane (Lunca raului
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Prut superior, 43 kmp; Lunca si terasele Prutului mediu si inferior si afluentii sdi, 2133 kmp;
Campia Moldovei - 5221 kmp). Pe arealul Zonei Metropolitane Botosani apele subterane sunt
utilizate atat in gospodarii individuale, cat si de agenti economici. In municipiul Botosani exist3
fantani individuale, dar apa nu este utilizata decat in situatii exceptionale, legate de intreruperile
accidentale in furnizarea alimentarii cu apa a locuintelor si agentilor economici.

1.4 Patrimoniul arhitectural si cultural - maximum 1,5 pagini

Botosaniul a fost si ramane un centru al culturii romanesti cu un numar ridicat de muzee si case memoriale.
Viata culturald a judetului este puternic marcatd de cele patru mari genii care s-au ridicat de pe aceste
meleaguri: poetul Mihai Eminescu, muzicianul George Enescu, istoricul Nicolae lorga si pictorul Stefan Luchian.
De asemenea, este marcata de prezenta a doua teatre si a Filarmonicii, institutii culturale pe a caror scene
interpreteazd artisti recunoscuti la nivel national. Tn aria municipiului Botosani existd o serie de clddiri sau
ansambluri arhitectonice care reprezintd patrimoniu cultural de interes national. La 7 km de municipiul
Botosani, Tn satul Costesti se afla castelul (casa) Melik, construtia fiind o Tmpletire a stilului medieval cu
cel modern, nefiind insd incadrat ca si monument istoric. In zona municipiului Botosani nu exista castre
romane, cetati dacice. Bisericile si manastirile sunt si astazi de interes pentru orice traseu istoric. Cele mai
importante sunt: Biserica Armeneasca ,Sf. Maria” (1350); Biserica domneasca "Sf. Gheorghe" (ctitorie a
Doamnei Elena Rares, 1551); Biserica Uspenia — locul de botez al lui Mihai Eminescu (ctitorita de Doamna
Elena Rares, 1552); Biserica Sf. Nicolae — Popauti, cu turnul, ctitorita de Stefan cel Mare in 1496; Biserica

Romano - Catolica "Nasterea Sf. loan Botezdtorul"- Botosani (sec. XIX, maniera neogotica, situata 1in
vecindtatea Liceului A.T. Laurian); Biserica Lipoveneascd — Botosani. in Botosani existd numeroase constructii
cu valoare arhitectonica deosebita: Casa Antipa (sf. sec XIX); Casa Bolfosu (inc. sec. XIX); Casa Silion (anul
1900), Cladirea Primariei vechi (sf. sec. XVlll-lea, stil eclectic de influenta germand); Asezamintele Sofian
(Casa Sofian); Casa Memorialad "Nicolae lorga"; Muzeul Judetean —Botosani (monument istoric, 1913). Centrul
Vechi Istoric, construit Tn secolele XVIII-XIX si refacut ca ansamblu de arhitectura de patrimoniu, este aproape
singular in Romania. De importanta culturald sunt si Galeriile de Arta ,Stefan Luchian" (Muzeul Judetean),
Atelierul de Ceramica — unde se produce ceramica traditionala de tip Kuty si Cucuteni, Teatrul de papusi
Vasilache. in ceea ce priveste mestesugurile specifice zonei, oldritul — striveche indeletnicire practicat3
inca din neolitic, a fost pastrat in masura unei stricte functionalitati a obiectelor casnice, dezvoltarea unor centre
manufacturiere la Botosani si Mihaileni inlesnind ramanerea acestei findeletniciri in gospodaria proprie. O
inflorire deosebita au cunoscut insd cusaturile si tesaturile, domeniu in care mana maiastrd a tarancelor a
creat piese de decoratie interioara de o rara frumusete. Costumul popular botosanean se caracterizeaza
prin sobrietate cromatica, prin preferinta pentru motivele florale si geometrice, prin imbogatirea tiparelor
traditionale si introducerea unor culori vii. In decorarea caselor tirdnesti, o notd de bun gust este datd de
acea danteldrie de pe fatada (realizata prin traforaj), ca si de cunoscute decoratii ale acoperisurilor
realizate prin taierea unor desene in scandura. Mestesugurile, traditiile si cultura zonei sunt exemplificate si
prin cuptoarele din Centrul Vechi, din secolele XIV-XVI, hanurile din secolul XVIl. Botosani este recunoscut
prin parcurile, pietonalele si pietele sale.Municipiul are un mare potential pentru turismul cultural, agro-
turism si turismul religios. Tn Parcul Eminescu” se viziteazd ,Rotonda Personalititilor botosdnene”, prima
statuie a lui Eminescu (1895), efigia reginei Carmen Sylva si ,,Monumentul 1907”. Fata de anul 2016, numarul
de structuri de primire turistica din municipiul Botosani a crescut (de la 11 la 13), Tn anul 2022 fiind




UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE!

disponibile 8 hoteluri, 1 hostel si 4 pensiuni turistice, capacitatea turistica de cazare existenta fiind, la
nivelul anului 2022 de 897 locuri, iar capacitatea de cazare turistica in functiune fiind, la nivelul
aceluiasi an, de 325.165 locuri-zile. In ceea ce priveste numarul total de sosiri ale turistilor, in perioada
2016-2019 se contureaza o evolutie relativ stabild, numarul maxim de sosiri se inregistreaza inanul 2017,
respectiv 42.262. in anul 2020, ins3, in contextul mondial al COVID19, sosirile se reduc la 17.641, crescand mai
apoi in 2021 la 27.751 si ajungand Tn 2022 la 33.155, acelasi nivel ca in 2016 (33.470). Astfel, la nivelul anului
2022, numarul de turisti (sosiri ale turistilor in structuri de primire turistica) a fost de 33.155, iar numarul
de Tnnoptari ale turistilor, de 62.487. Numarul de turisti (sosiri) in luna septembrie 2023 a fost de 3.541,
ramanand la aproximativ acelasi nivel cu cel din septembrie 2022 (3.384).

1.5 Locuirea si accesul la utilitati - maximum 2 pagini

Conform datelor statistice ale INS, la sfarsitul anului 2022, la nivelul municipiului Botosani, numarul
de locuinte era de 43.337 locuinte, iar propritatea asupra acestora era repartizata astfel: 41.688
locuinte Tn proprietate privata (96,19%) si 1.649 locuinte in proprietate publica (3,81%).

Potrivit SIDU 2014-2020, comparativ cu Recensamantul din 2002, in ultimii 10ani ponderea cresterii
numarului de cladiri cu locuinte este mai mare decat ponderea cresterii numarului de locuinte,
indicand faptul ca, Tn ultimul deceniu, s-au construit preponderent locuinte individuale, spre
deosebire de perioada comunista, cand peste 90% din locuintele finalizate erau colective (in blocuri).
In ceea ce priveste dotdrile, 94,1% (38.260) dintre locuinte aveau bucdtirie proprie la
Recensdamantul din 2011, in timp ce de baie se bucurau doar 92,2% (37.486)'2.Potrivit datelor
furnizate de Primaria Botosani, in municipiu exista multe apartamente si case vechi care nu
corespund standardelor de confort medii din Uniunea Europeana. Desi suprafata locuibild de la
nivel local a crescut cu 37% in intervalul 2007- 2015, suprafata locuibila medie a ajuns la doar
46,6 mp/locuinta, aceasta valoare ramane totusi inferioara mediei nationale (47,3 mp), dar si
celei a UE-28 (96 mp in 2012, conform Eurostat). Suprafata medie locuibild/locuitor e in jur de
17,71 mp/pers.Situatia accesului la utilitati la nivelul orasului/ municipiului se prezinta in felul
urmator: Rezultatele Recensamantului General al Populatiei si Locuintelor din 2011 indica faptul
ca 93,8% dintre locuintele din municipiu sunt conectate la sistemul centralizat de canalizare,
2,6% au sistem propriu, iar 3,6% nu dispun de instalatie de canalizare in locuintd. In ceea ce
priveste alimentarea cu apa, 95,7% dintre locuinte sunt conecta.te la reteaua centralizata, 2,1%
dispun de sisteme proprii, iar 2,2% sunt nealimentate cu apd potabild®3. Tn altd ordine de idei,
potrivit Primariei 99,8% dintre locuinte dispun de instalatie electrica (fatd de 96,6% la nivel
national, 95,4% la nivel regional si 95,3% la nivel judetean), 41,8% sunt conectate la sistemul de
termoficare, iar 47% de centrale termice proprii, procente semnificativ mai ridicate decat cele
inregistrate la nivel judetean (26,1%), regional (34,4%) si national (44,4%). Astfel, nivelul de
dotare al locuintelor cu instalatii si dependinte a crescut fata de anul 20024.Sistemul centralizat
de alimentare cu apa din Municipiul Botosani este unul dintre cele mai vechi din Romania (fiind
inaugurat Tn 1902). Orasul este alimentat cu apa potabila din raul Siret (Acumularea Bucecea) si
din subteranul Luncii Siretului. n ceea ce priveste consumul, in anul 2007 s-a inregistrat un maxim
de 6.017 mii metri cubi de apa, pentru a scadea la 4.238 mii metri cubi in anul 2014, pe fondul



UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE!

unui consum casnic mai redus si a unei mai bune gestionari a retelei.

Spre deosebire de sistemul de alimentare cu apa, sistemul de canalizare si epurare a apelor uzate
este de data mai recenta. Statia de tratare a apelor uzate Botosani (zona Rachiti) a fost construita
Tn etape (intre 1972-1987) si extinsa in prezent .Sistemul de canalizare mai colecteaza si apa uzata
industriala.Infrastructura de apa si apa uzata nu exista (total sau partial) pe 44, respectiv 104 strazi
din municipiu, astfel incat sa asigure accesul tuturor cetatenilor la aceste servicii de utilitati
publice.in ceea ce priveste gazele naturale, in perioada 2007-2015 lungimea retelei de distributie
din municipiul Botosani a inregistrat cresteri succesive de la an la an, pe fondul investitiilor realizate
de operatorul E.ON GAZ Distributie, ajungand la o lungime totala de 163,1 km, conform datelor
puse la dispozitie de INS (crestere cu 35% fata de 2007). Cu toate acestea, reteaua de distributie
a gazelor naturale nu exista pe un numdar de 58 de strazi din Municipiu®®, astfel incdt nu toate
locuintele individuale au posibilitatea de a-si instala centrale termice proprii si sa reduca emisiile
de CO2 generate de sobele pe baza de combustibili solizi. Cantitatea de gaze naturale distribuita
consumatorilor din municipiu a avut evolutii fluctuante, cu un punct maxim tn 2010 (39.944mc)
si unul minim in 2014 (33.138 mii mc).

in anul 2016, la reteaua de termoficare centralizatd din municipiu erau conectate 11.249 de
locuinte (apartamente, prin 1235 de bransamente in functiune), ceea ce reprezinta 27% din totalul
locuintelor existente in oras, la care se adaugd 43 de institutii si 80 de agenti economici®®. La
Recensamantul General al Populatiei si Locuintelor din 2011 erau conectate la sistemul de
termoficare 41,8% locuinte, 47% avand centrale termice proprii.Conform aceluiasi recensamant,
99,8% dintre locuintele din municipiul Botosani sunt conectate la reteaua de alimentare cu energie
electrica.Reteaua de iluminat public de la nivel local este uzata din punct de vedere fizic si moral,
principala problema fiind eficienta energetica redusa a corpurilor de iluminat existente, ceea ce
genereaza costuri mari de operare a acestui sistem, dar si emisii semnificative de CO2. O alta
problema este legata de faptul ca reteaua de distributie a energiei electrice si de iluminat public
nu a fost extinsa in toate zonele rezidentiale noi (de ex. Dobosari).

Tn ceea ce priveste serviciul de salubrizare local, prin intermediul operatorului S.C. URBAN SERV
S.A., al carui singur actionar este Consiliul Local Botosani, se gestioneaza deseurile menajere si
asimilabile generate de populatie, inclusiv DEEE-uri, deseurile din constructii si desfiintari de
locuinte, deseurile din maturatul stradal, din piete, oboare, rezultate din intretinerea spatiilor
verzi.

1.6 Profilul economic (ocupare si mediul de afaceri la nivel local) - maximum 3 pagini
Din populatia stabila inregistrata la recensamantul din 2011 (106.687 locuitori), populatia activa
era 50.675 (din care 28.054 barbati si 22.621 femei). Din populatia activa, doar 45.463 era ocupatai,

respectiv 24.714 barbati si 20.749 femei'’. Potrivit datelor INS, in anul 2007 erau inregistrati in
municipiul Botosani 36.947 de salariati (64,8% din totalul salariatilor din judet), iar in anul 2015
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2011, atunci cand numarul salariatilor a scazut sub 30.000 (mai exact, 29.852).Date mai recente
doar 31.166 (64,3% din totalul judetean). Minimul perioadei analizate se observa la nivelul anului

arata ca in iunie 2017 se inregistra un nr. total de 56.008 salariati, repartizati astfel pe sectoare de
activitate: 1.854 in agricultura, vanatoare si servicii anexe, silvicultura si pescuit;
20.005 in industrie si constructii si 31.149 in servicii.Desi in intervalul 2008-2015 s-a Tnregistrat o
crestere continua a salariilor la nivel judetean, acestea s-au mentinut permanent la un nivel foarte
scazut in context national, pe fondul structurii economice putin competitive a judetului (industrii
cu valoare ad3ugatd scdzutd, comert, constructii si servicii publice). Tn ceea ce priveste fluctuatia
structurii populatiei ocupate din municipiu, la recensamantul din 2011 sectorul serviciilor asigura
54,6% dintre locurile de munca, urmat de industrie (28,5%, inclusiv energie si utilitati publice),
constructii (12,2%) si agriculturda (4,7%). Potrivit datelor furnizate de Camera de Comert, in
comparatie cu recensamantul din 2002, s-a constatat o scadere a ponderii pop. ocupate in industrie
si agricultura cu 9, respectiv 2,4 procente, in favoarea constructiilor (+7 puncte) si a serviciilor
(+4,4).
Sectoarele cu valoare adaugata ridicata si cu un nivel de salarizare peste medie (informatii si
comunicatii, intermedieri financiare si asigurari, servicii profesionale, tehnice si stiintifice) ocupa
Tmpreund mai putin de 5% din forta de munca salariata de la nivel local, in defavoarea sectoarelor
cu valoare adaugata redusa si nivel redus de salarizare, precum industrie (28% din total), comert
(18%), constructii (12%) sau servicii preponderent publice (sanatate, Tnvatamant, asistenta sociala,
administratie publici, apdrare, asistentd sociald — 24%). In prezent, in municipiul Botosani s
desfasoara activitatea peste 7000 de societati comerciale, realizand peste 70% din PIB-ul judetului.
Dintre acestea, doar 2730 au sediul social aici. In ceea ce priveste profilul economic local, pe
clase de marime se remarca ponderea ridicata a sectorului IMM (99,3% din totalul firmelor).
Totusi, peste 85% dintre intreprinderi au mai putin de 10 salariati, multe fiind de tip individual sau
familial, cu 1-3 angajati. Cele mai multe isi desfasoara activitatea in sectorul industriei
prelucratoare, comertului si serviciilor. Din punct de vedere al formei juridice de organizare,
majoritatea firmelor sunt societati cu raspundere limitatd, iar un numar redus sunt societati pe
actiuni.
Principalele caracteristici ale fiecarui sector economic de activitate — conform datelor furnizate
de Camera de Comert si Industrie pentru Agricultura:
- In sectorul industriei, in anul 2015 fsi desfisurau activitatea 291 de agenti economici activi (4 in
- industria extractiva, 256 Tn industria prelucrdtoare si 31 in energie si utilitati publice), raportand un
numar de aproximativ 9.700 de salariati. La nivelul anului 2011, conform INS — Recensamantul
populatiei, un numar de 12.900 locuitori ai municipiului activau in sectorul industrial (peste 25%
din forta de munca totala). La acest nivel, cele mai dezvoltate ramuri industriale, din perspectiva
numarului de firme, a cifrei de afaceri (CA) si a populatiei ocupate erau: industria textila si a
confectiilor (cu 45% din CA si 48% din forta de munca totald ocupatd in industrie), industria
echipamentelor electrice si electronice (cu 28% din CA si doar 9% din forta de munca) si industria
alimentara si a bauturilor (cu 9% din CA din industrie si 13% din forta de muncd). Acestea sunt
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urmate, la mare distantd, de industria prelucrarii lemnului, care genereaza circa 9% din locurile de
munca, dar cu o contributie mica la productia industriala, respectiv industria energetica.Industria
alimentara se remarca, la nivel local, printr-un nr. de circa 70 de unitati active, majoritatea mici,
care asigurd un nr de 1.500 de locuri de munci. In industria lemnului se remarcd un singur
producator mare de mobila, compania Luca Damarilo S.R.L. (peste 250 salariati).

Activitatea de constructii se diversifica atat in zona constructiilor civile si edilitare, cat si a
constructiilor industriale. Tn acest sector, in 2015 se regiseau 172 de firme active, cu o CA de circa
565 mil. lei si peste 2.100 de salariati. Cele mai mari dintre acestea, din perspectiva CA, sunt:
Elsaco Engineering, Victor Construct, Transporturi Auto, Electroconstructia Elco, Conrec,
Dioconstruct, Asicons etc. (Camera de Comert). Conform datelor INS — Recensamantul Populatiei
din anul 2011, numarul persoanelor care activau in sectorul constructiilor era mai mare,
aproximativ 5.300 de persoane ocupate in domeniu, cele mai multe activand pe cont propriu. Cea
mai mare parte dintre acestia erau activi in domeniul constructiilor de cladiri (78%), al lucrarilor
speciale (15%), respectiv al celor de geniu (7%).

Tn Municipiul Botosani, sectorul tertiar are o contributie important3 la economia local3 (54,6% din
forta de munca ocupata si 76,5% din numarul agentilor economici), insa cea mai mare parte a
firmelor si salariatilor activeaza in sub-sectorul comertului (800 firme si 8.100 persoane ocupate la
recensamantul din 2011, adica 18% din forta de munca totald).

- Sectorul transporturilor si logisticii ocupa circa 2.100 de persoane (4,8% din forta de munca
totald), pe piata locala fiind prezente aproape 150 de unitati cu acest profil. Cele mai multe dintre
acestea sunt IMM-uri din sectorul transportului rutier de marfuri, insa cea mai mare firma de profil
este ELTRANS, operatorul de transport public detinut de municipalitate.

Activitatile de tip HORECA (hoteluri, restaurante, catering) sunt, la randul lor, subdezvoltate,
inclusiv pe fondul circulatiei turistice reduse si a puterii scizute de cumparare a populatiei. in
domeniu activeaza la nivel local peste 150 de agenti economici, insa cei mai multi sunt
microintreprinderi care administreaza baruri si cafenele, nr. unititilor de cazare fiind foarte mic. Tn
acest domeniu sunt ocupate circa 1.200 de persoane (2,7% din total), dintre care mai putin de 200
in unitati de primire a turistilor.

- Ramurile sectorului tertiar care au o valoare addugata ridicatda si ofera un nivel de salarizare
corespunzator, respectiv IT&C, intermedieri financiare, activitati stiintifice, tehnice si
profesionale, sunt slab dezvoltate (5,7% din forta de munca ocupata si 15% din numarul total de
firme). Tn municipiul Botosani sunt totusi prezente sucursale ale principalelor unititi bancare din
tard, Tn care activeaza peste 700 de angajati.Datele recensamantului din 2011 indica faptul ca
5.212 de locuitori ai municipiului s-au declarat someri, de 3 ori mai multi decat cei inregistrati
oficial la AJOFM la vremea respectiva. Cea mai mare rata a somajului real se inregistra la grupele
de varsta 15-19 ani (53,1% din nr. total al activilor) si 20-24 de ani (34,2%). De asemenea, ponderea
somerilor de sex masculin era mult peste cea a femeilor. Date mai recente arata ca in luna august
2017 erau inregistrati 570 someri, iar nr. de someri angajati in luna respectiva a fost 92). Conform
sursei mentionate (AJOFM Botosani), dar si bazei de date Tempo Online (INS), nr. finregistrat in
iulie 2017 in municipiul Botosani era de 560, din care 292 barbati si 268 femei. La AJOFM nu se



UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE!

culeg date referitoare la etnie, cu alte cuvinte nu se stie cati romi sunt Tn numarul mediu de
someri.

Somajul in perioada 2015 — 2017 a fost in scadere, ceea ce ne face sa concluzionam faptul ca la
nivelul judetului Botosani a existat o piatd a muncii care a functionat prin implicarea tuturor
factorilor de decizie la nivel local atat din mediul public, cat si din cel privat. Programul de ocupare
al AJOFM a fost proiectat astfel incat masurile ce vor fi implementate sa fie orientate catre
reprezentare echilibrata a tuturor categoriilor de persoane aflate in cautarea unui loc de munc3,
punandu-se accent pe madsurile de mediere, de informare si consiliere/orientare profesionald,
furnizarea de pachete personalizate de masuri active de ocupare, consolidarea relatiilor cu
partenerii sociali. Pentru anul 2016, conform Planului de formare profesionala au fost organizate
33 de programe de formare profesionald, la care s-au inscris 789 de someri, cele mai atractive
programe fiind urmatoarele: manichiurist-pedichiurist, patiser, operator confectioner, agent de
securitate, bucatar, zidar pietrar, tencuitor, lucrator in comert, frizer, operator calculator,
tinichigiu, comunicare in limba germana, ospatar-chelner.

1.7 Institutii locale si servicii publice - maximum 1,5 pagini

Tn anul 2015 functionau 51 de institutii de Tnvatdmant cu sau fird personalitate juridicd (23
gradinite - dintre care 2 particulare, 13 sc. gimnaziale, 14 colegii si licee, 1 sc. postliceald). Tn
prezent, conf. Cons. Judetean, mai multe universitati private din tara si-au deschis filiale la
Botosani. Potrivit datelor furnizate de reprez. Primariei, fata de 2007, in 2015 se observa o crestere
a nr. de lab. scolare (+7,8%), sali de gimnastica (+35,3%), terenuri de sport (+11,1%) si PC- uri
(+19,5%). In ceea ce priveste sandtatea, in zona de infrastructurd sanitara in perioada 2007— 2015
nr. spitalelor, ambulatoriilor si lab. medicale s-a redus la jumatate pe fondul comasarii unor unitati
spitalicesti de stat, cabinetele de medicina de familie au trecut toate in prop. privatd, iar nr.
unitatilor private de tip cabinete de specialitate, cabinete stomatologice, farmacii si laboratoare a
crescut semnificativ. Astfel, la nivelul anului 2015 populatia avea acces la urmatoarele servicii
publice de sanatate (unitati medicale publice sau private): 3 spitale cu 3 ambulatorii interne, 1
dispensar medical, 2 centre de sanatate mintald, 3 centre de diagnostic si tratament, 7 centre
medicale, 5 cabinete de medicina generald, 23 de cab. medicale scolare, 49 cab. medicale de
familie, 8 soc. medicale civile, 81 cab. stomatologice, 44 cab. medicale de specialitate, 18 soc.
civile medicale de specialitate, 45 farmacii, 17 puncte farmaceutice, 1 depozit farmaceutic, 29 lab.
medicale (19 publice si 10 private), 14 lab. de tehnica dentara, 1 centru de transfuzie, 6 alte tipuri
de cab. medicale.ln ceea ce priveste furnizorii publici de serviciile sociale si infrastructura de care
dispun acestia, Tn localitate 1si desfasoara activ. urmatoarele trei entitati: Serviciul Public Local de
Asistenta Sociala (in cadrul caruia functioneaza: Centrul social de urgentd; Cantina de ajutor
social; Centrul de Tngrijire la domiciliu pt. pers. varstnice dependente Botosani “SENIOR”; Centrul
social de zi pentru copiii aflati in situatii de risc social; Cresa municipald); Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Botosani (in structura careia se regasesc: Centrul de
Plasament ,Prietenia” — 44 beneficiari; Complexul de Servicii pt. Copii cu Dizabilitati ,,Sf. Spiridon”
— 12 beneficiari; Complexul de apartamente , Ciresarii” — 18 beneficiari; Centrul de primire a
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copilului in regim de urgenta — 6 beneficiari; Centrul de zi "Sansa Mea” — 39 beneficiari; Centrul
Maternal ”"Micul Print” — 15 beneficiari; Complexul de case de tip familial “Sf. Mina” — 58
beneficiari; Centrul de integrare prin terapii ocupationale “Lucie Lecomte” — 27 beneficiari);
Penitenciarul Botosani — ofera servicii de asistenta psihosociala (pentru adulti si tineri aflati in
situatii de dificultate, delincventd) si de educare (pentru tineri si adulti din penitenciare).Locurile
de joaca de la niv. Municipiului sunt situate in majoritatea cartierelor, 14 dintre acestea fiind
modernizate, in vreme ce 27 de locuri de joaca sunt nemodernizate. Printre locatiile Tn care se
poate amplasa un complex de joaca nou se numara si parcul Tineretului. Conform metodologiei
INS, orasul dispunea in 2015 de 228 ha (echivalentul a 21,3 mp/locuitor stabil) de spatii verzi
amenajate sub forma de parcuri, gradini publice, scuaruri, baze si amenajari sportive, exceptand
cimitirele, serele, pepinierele, gradinile de zarzavaturi, lacurile etc. Multe dintre spatiile verzi din
jurul locuintelor se afla intr-o stare avansata de degradare, fiind netoaletate, ocupate de
constructii provizorii sau de masini parcate neregulamentar.Din suprafata totald de spatii verzi
inventariata in 2017 de Primadria Municipiul Botosani, 11,9% erau parcuri (3 - cel mai mare si
reprezentativ fiind Mihai Eminescu) si gradini publice (7). Facilitatile sportive, de agrement si
similare, timp liber sunt destul de slab reprezentate. Activitatea sportiva din municipiul Botosani
este reprezentata in principal de fotbal. Aici activeaza FC Botosani (echipa in Liga | de fotbal), care
dispune de Stadionul Municipal Botosani. Pe langa acesta functioneaza si terenurile de fotbal mai
mici: ,Victoria” si ,Mecanex”, Sala Polivalenta ,Elisabeta Lipa” , Strandul ,Lebada” , precum si o
serie de baze sportive private, terenuri de minifotbal (inclusiv acoperite), sali de fitness si aerobic,
terenuri de tenis, bowling etc. Nu exista alte modalitati de agrement si similare sau de petrecere a
timpului liber.in ceea ce priveste locurile de parcare, atat cele de resedint, cat si cele cu rezervare,
potrivit reprezentantilor autoritatii locale, la nivelul anului 2016 se inregistra un numar de 8228
locuri.Serviciul de transport public din Municipiul Botosani se asigura cu maxi-taxi si tramvai,
respectiv de companiile private de taximetrie. Municipalitatea plateste anual subventii de circa 1
mil. Euro pentru transportul public gratuit acordat elevilor, pensionarilor si persoanelor cu
dizabilitati.

1.8 Organizatii ale societatii civile - maximum 1,5 pagini
Asociatia Grupul de Actiune Locala Botosani pentru viitor a demarat deja procesul de aderare la
Federatia GAL-urilor Urbane, participand periodic la intalniri de lucru. De asemenea, asociatia este
conectatad la nivelul municipiului cu toate organizatiile guvernamentale/neguvernamentale active.
Parte dintre aceste organizatii sunt membre GAL, precum:
Directia de Asistenta Sociald (in cadrul caruia functioneaza: Centrul social de urgenta;
Cantina de ajutor social; Centrul de ingrijire la domiciliu pt. pers. varstnice dependente
Botosani “SENIOR”; Centrul social de zi pentru copiii aflati in situatii de risc social; Cresa
municipald);
Parohia ”Sf. llie” Botosani —cantina sociala pentru copii, tineri si persoane varstnice in situatii
de abandon, saracie, lipsa unei locuinte, boala cronica;
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Nu Tn ultimul rand, GAL Botosani pentru viitor are relatii constante in special cu furnizorii ONG sau
lacasuri de cult care presteaza servicii pentru grupuri dezavantajate si cu care se sprijina reciprocin
identificarea de solutii in ceea ce priveste situatiile ce necesita interventii complexe, cum sunt:

Asociatia “Special Additions” Botosani — minicentru de plasament de tip rezidential pentru 13
copii in dificultate (separare de parinti, abandon, violenta in familie);

Fundatia ”"Bridge of Christian Relief” Botosani — centru de plasament pentru 22 de copii, ofera
gazduire pe perioada nedeterminatg;

Fundatia “Hand of Help” Botosani — centru de plasament de tip rezidential pentru 81 de copii
aflati in situatii de dificultate in familie, abandon, separare de parinti, neglijare;

Centrul de tip familial “Asezamantul Maria” Botosani — centru de plasament pentru 4 copii;

I”

Centrul de tip familial "Ruxandra” Botosani — centru de plasament pentru 3 copii;

Fundatia “Tom Paynes Ministry” Botosani — centru de plasament de tip rezidential pentru
copii; Societatea Nationala de Cruce Rosie Botosani — suport material pentru persoane aflate
in dificultate, centru de consiliere si sprijin pentru victimele dezastrelor naturale si
tehnologice, centre de servicii pentru dezvoltarea deprinderilor de viata independenta
“Impreund pentru tineri”;

Sindicatul Judetean al Pensionarilor Botosani — centru de zi pentru varstnici;

Protopopiatul Ortodox Botosani — servicii de constientizare si sensibilizare sociala, consiliere
in domeniile juridic si asistenta sociala, identificarea nevoii sociale si de grup, informare
drepturi si obligatii, orientare;

Agentia de dezvoltare comunitara interactiva Botosani — servicii de integrare si reeducare a
tinerilor si adultilor aflati In somaj sau alte situatii de dificultate;

Asociatia ”Il Girotondo” Botosani — centru de zi pentru prescolari aflati in situatie de
dificultate (saracie, dificultati in familie);

xn

Fundatia ”Solidaritate si Speranta” Botosani — servicii sociale cu caracter primar pentru
persoane cu boli cronice, handicap, situatii de dificultate in familie, saracie, persoane care

traiesc in strada;

Fundatia ”"Estuar” Botosani — servicii de consiliere pentru persoane cu handicap mintal si
masuri/actiuni de sprijin in vederea mentinerii in comunitate a persoanelor cu probleme de
sanatate mintal3a;

Asociatia Nevazatorilor din Romania Botosani — centru de zi pentru persoane cu handicap
vizual

Sectorul economiei sociale este slab dezvoltat la nivelul municipiului si judetului Botosani. Mai
putin de 200 de persoane lucreaza in astfel de unitati la nivel judetean, dintre care 10 in municipiul
Botosani. Singura unitate de acest fel functionala la nivel municipal a fost realizatad de Asociatia
”Sansa pentru tine”, cu fonduri POS DRU 2007-2013. Aceasta opereaza o spalatorie si curatatorie
ecologica, precum si echipe care presteaza servicii profesionale de intretinere si curatenie la agenti
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economici, in spatii verzi sau la domiciliul clientilor.

Prin Programul PHARE s-au derulat investitii Tn infrastructura sociald a municipiului, dupa cum
urmeaza:

- Centrul de integrare si recuperare scolara pentru copii proveniti din familii defavorizate;

- Servicii sociale comunitare destinate adultilor cu probleme cu sanatate mintal3;

- Servicii complete la domiciliu pentru persoane varstnice.

Desi in zona activeaza un numar relativ mare de organizatii cu domenii diverse de interventie,
influenta acestora asupra dezvoltarii comunitatilor carora se adreseaza este destul de mica, acestea
adresandu-se unui numar insuficient de beneficiari.

1.9 Experienta locala privind proiectele cu finantare europeana - maximum 1,5 pagini
Autoritatile locale si partenerii au experienta cu privire la elaborarea si implementarea proiectelor
cu finantare europeana. Asa cum este prezentat si in Cererea de Finantare, dintre proiectele
anterioare realizate de Municipiul Botosani putem aminti proiectul Modernizarea si reabilitarea
accese pietonale si carosabile precum si iluminat arhitectural in Municipiul Botosani, derulat in
perioada: 20.08.2010 — 19.07.2013, cu un buget de 7.567.089 Euro, finantate prin FEDR, POR. Prin
proiect s-au realizat modernizare si reabilitare accese pietonale si carosabile din zonele:pietonalul
Transilvaniei si zona Pietei Centrale, pietonal Bancar si zona Piata Revolutiei, pietonal Unirii,
precum si iluminatul arhitectural: pietonalul Transilvaniei, piata Centrala (Parcarea subterana),
piata Revolutiei (palatul Primariei, Str piata Revolutiei nr 1-3, Pietonal Bancar, Strada Teatrului),
pietonalul Unirii, Liceul A.T. Laurian.

La nivelul municipiului a fost finalizata implementarea proiectului “Crearea Centrului National de
Informare si Promovare Turistica Botosani” (CNIPT), co-finantat din FEDR, prin POR 2007-2013, cu
o valoare de circa 600.000 lei.

SC MODERN CALOR SA, impreuna cu Consiliul Local al Municipiului Botosani, a derulat, in perioada
de programare 2007-2013, un amplu proiect de modernizare cu finantare europeana, in cadrul
,Programului Operational Sectorial de Mediu Axa Prioritara 3 — Sector Termoficare”. Valoarea
totala a proiectului s-a ridicat la circa 60 de milioane de euro. Proiectul, intitulat , Reabilitarea
sistemului de termoficare urbana la nivelul municipiului Botosani, pentru perioada 2009-2028,
in scopul conformarii la legislatia de mediu si cresterii eficientei energetice”, a vizat reconstructia
si dotarea cu echipamente moderne a CET, precum si modernizarea integrala a retelelor
secundare si primare de transport a agentului termic. Proiectul a inclus si realizarea de 21 de noi
racorduri ale punctelor termice la reteaua primara.

n cadrul Planului Integrat de Dezvoltare Urbana al Municipiului Botosani, s-a reabilitat o cladire
din zona Parcul Tineretului, care va oferi servicii pentru un numar de 40 de copii din familii
defavorizate, investitia fiind de circa 4 mil. de lei, fiind co-finantata din FEADR, prin POR 2007-
2013. Prin crearea acestui centru social Tn municipiul Botosani se ofera conditii de trai decente,
mentinerea unui stil de viata activ si posibilitati de educare a copiilor aflati in situatii de risc social.
Prin Programul Operational Regional 2007 - 2013 a fost co-finantata reabilitarea si amenajarea
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Centrului de Plasament ”Prietenia” Botosani, cu o capacitate de 50 de locuri pentru copii.

In perioada de programare anterioard, au fost reabilitate Parcurile ”Mihai Eminescu” si
”Curcubeului”, cu o finantare de la Administratia Fondului de Mediu si de la bugetul local, fiind
reabilitate aleile, plantate flori, arbori si gard viu, modernizat iluminatul public si inlocuit
mobilierul urban, amenajate locuri de joaca pentru copii si locuri pentru plimbarea animalelor de
companie.

De asemenea, Primaria Botosani a realizat lucrdri pentru modernizarea celorlalte spatii verzi din
municipiu (Central/Primariei, Sucevei, Junior, Tineretului), in cadrul unui proiect inclus in Planul
Integrat de Dezvoltare Urbana, co-finantat din Programul Operational Regional 2007-2013, care au
constat din refacerea aleilor, reabilitarea fantanilor arteziene, plantarea de gazon, arbusti si flori,
reabilitarea si modernizarea iluminatului ornamental, valoarea investitiei fiind de circa 7,5
milioane de lei.

2. Identificarea teritoriului vizat de Strategia de Dezvoltare Locala prin abordarea DLRC

2.1 Prezentarea generala a teritoriului SDL

2.1.1 Delimitarea teritoriului SDL si intocmirea planului - maximum 1 pagind

Teritoriul vizat apartine Municipiului Botosani si totalizeaza o populatie de 22.679 persoane.
Teritoriul SDL cuprinde o arie formata din douda Zone Urbane Marginalizate (ZUM) si o Zona
Urbana Functionald. Coerenta in selectarea zonelor incluse in Teritoriul SDL s-a realizat, ludndu-se
in considerare urmatoarele criterii:

v Includerea a cel putin unei zone urbane marginalizata;

v/ Prezenta in teritoriul SDL a unor zone cu functionalitate diversa: zone industriale, zone
comerciale, zone de case, zone de blocuri;

v Caracterul unitar al zonei din punct de vedere al raportarii sociale, specificului demografic si
identitatii sociale.

v/ Zona urbana functionala aferentd, care inconjoara cele doua zone urbane marginalizate, are un
caracter unitar si functional din punct de vedere social, economic si demografic. Este o zona cu
conditii normale de locuit, formata in majoritate din cetateni de nationalitate romana, care
beneficiaza de acces la servicii de educatie, sociale, comerciale si de sanatate.

Teritoriul SDL2 cuprinde o arie formata din trei zone distincte: o zona urbana marginalizata (ZUM) si o

= n

Zona Urbana Functionala (ZUF), care inconjoara ”"pungile” ZUM.

Descrierea Pungilor:

”"Punga” 1 - Parcul Tineretului

Cartierul se regdseste in Atlasul Zonelor Marginalizate, cod mapa recensamant 357400363.
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Delimitare: Nord-Vest - Strada Parcul Tineretului nr. 12-14, Nord-Est - Strada Parcul Tineretului n . 16-
20, Sud-Est -Ale. Sit. lon Elefterescu nr.2 si nr. 1-5, Sud-Vest- Aleea Parcul Tineretului nr. 2 — 6 Parcul
Tineretului este un cartier muncitoresc din municipiul Botosani, situat la iesirea din oras, catre comuna
Rachiti. In capdtul acestui cartier in anii '90 au fost construite doud scari de bloc cu locuinte sociale,
pentru cei nevoiasi, majoritate de etnie roma. Locuintele sociale au ajuns sa fie numite de localnici si
»ghetourile" din Parcul Tineretului, din cauza aspectului lor degradat: blocurile au tencuiala cazuta sau
grav deterioratd, grupurile sanitare, comune, sunt distruse, f o r t e murdare, in majoritatea lor
nefunctionale. Holurile comune sunt insalubre, n majoritate fara iluminat si populate cu caini
comunitari. ,Ghetourile" au devenit in timp un adevarat focar de infectie, inspectorii Directiei de
Sanatate Publica descoperind adevarate focare de hepatita si de tuberculoza. in acelasi timp datele de
la Politia Locala arata ca zona prezinta un risc foarte mare de infractionalitate.

"Punga” 2 - Centrul istoric - Cartierul se regaseste in Atlasul Zonelor Marginalizate, cod mapa
recensamant 357400279

Delimitare: Nord-Vest - Strada Calea Nationald 58A-91, Nord-Est - Strada Independentei nr. 2-24, Sud-
Est - Strada Penes Curcanul nr. 1-1A, Sud-Vest- Str. 1Decembrie nr. 1 -79;

Zona a fost inclusa in teritoriul SDL deoarece, pe langa faptul ca este o zona ZUM conform Atlasului
Zonelor Marginalizate, in zona trdiesc preponderent persoane defavorizate pe toate cele trei
componente de marginalizare cuprinse n strategie: capital uman, locuire si ocupare. in zona sunt multe
locuinte sociale, ceea ce creeaza, in locul unei zone metropolitane cosmopolite, un pol social de
pauperitate si marginalizare pe criterii etnice si, in final, zona de excluziune sociald. Zona, conform
datelor de la Politia Locala prezinta un risc foarte mare de infractionalitate. De mentionat in acest
context si faptul ca din punct de vedere al amplasarii geografice zona are o localizare strategica -
centrul Municipiului Botosani, avand deci impact puternic asupra intregului oras.

Centrul istoric (vechi) al orasului Botosani se concentreaza astazi in jurul Pietei ,, 1 decembrie 1918" si
Strada Pietonald Centralda Veche (parte din Strada Mare, cum era denumitd in trecut). Pe aceasta
stradd, sunt peste 60 de mobile inregistrate pe lista monumentelor istorice in aceastd zona. in
perioada comunistad, desi la o scard mai redusa decat in alte orase din regiune si din tard, centrul istoric
a fost neglijat de autoritati si chiar supus unor interventii ddunatoare, cel mai probabil pentru a sterge
amprenta perioadei interbelice si a micii burghezii locale.

Astfel, unele case (mai ales pravalii evreiesti) au fost daramate de autoritatile de la acea vreme pentru
a face loc unor blocuri de locuinte total neintegrabile in arhitectura specifica zonei. De asemenea,
toate cladirile din perioada interbelica sau postbelica au fost nationalizate si au primit diferite
destinatii (de ex. locuinte sociale), context in care chiriasii sau utilizatorii nu le-au mai mentinut
corespunzator. Dupa 1990, a urmat un vid destul indelungat de reglementare legislativa, urmata in
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1999 de adoptarea PUG si a Legii nr. 5/2000, precum si de situatiile litigioase de revendicare a
imobilelor de catre mostenitori ai fostilor proprietari, situatii care nu doar cd nu au dus la
Tmbunatatirea sau conservarea zonei, ci au accentuat degradarea acesteia.

Dupa Revolutia din 1989, unele dintre mobile au fost revendicate atat de urmasii fostilor proprietari,
cat si de diverse societati sau persoane interesate mai degraba de teren.

Amplasamentul central a constituit o miza importanta pe fondul cresterii pretului metrului patrat
construit In Romania. Astfel, doar un numar limitat de 18 cladiri a ramas in subordinea autoritatilor
locale. Cu toate acestea, din cele circa 60 de cladiri-monument istoric din zona, doar aceste 18 cladiri
aflate in proprietatea Consiliului Local au fost reabilitate cu finantare nerambursabila, restul fiind
proprietati private asupra carora nu s-a putut interveni pana in prezent. Cladirile care nu au fost vizate
de proiectul de reabilitare se afla intr-un stadiu precar de conservare (iminenta prabusirii unor ziduri
fisurate, exfolierea tencuielii exterioare, infiltratii ale apei pluviale n ziduri, degradari ale invelitorilor
si structurilor de sustinere ale acoperisurilor, risc seismic etc.), iar interventiile realizate in timp de
proprietari nu au respectat normele estetice si tehnice specifice unor astfel de monumente. Paza
unora dintre cladirile reabilitate, precum si mentenanta acestora lasa inca de dorit, mai ales in
conditiile in care majoritatea addpostesc spatii comerciale private sau chiar locuinte sociale.
Adoptarea PUG n 1999 si a Legi nr. 5/2000 au instituit un nivel mai ridicat de protectie, desi nu au
putut remedia interventiile ddunatoare din trecut. Ultimele doua documente de planificare strategica
de la nivel local, aprobate dupa momentul aderarii la UE - PIDU 2007-2013 si SIDU 2014-2023 - au avut
0 viziune unitara asupra sitului selectat. Ambele pun accent pe dezvoltarea si promovarea acestuia ca
o "agora,., rol pe care la jucat pana la momentul instalarii regimului comunist, o zona atractiva de
intalnire, socializare si de petrecere a timpului liber, cu spatii publice si de promenada atractive.
Interventiile propuse in SIDU pentru perioada 2017-2023 sunt integrate cu cele dejaimplementate (de
ex. continuarea lucrarilor de restaurare a cladirilor de patrimoniu, extinderea zonelor pietonale,
promovarea zonei ca destinatie turistica, imbunatatirea infrastructurii de semnalizare si informare
turistica etc.).

”"Punga” 3 - ANL Cismea

Cartierul se regaseste in Atlasul Zonelor Marginalizate, cod mapa recensamant 357400429
Delimitare:

Zona a fost inclusa in teritoriul SDL deoarece, pe langa faptul ca este o zonda ZUM conform Atlasului
Zonelor Marginalizate, nu satisface un standard corespunzator pe principalele criterii de identificare a
saraciei, adica au deficit de capital uman, au un nivel scazut de ocupare formala si ofera conditii
improprii de locuire.

Acesta este un cartier din municipiul Botosani, situat la iesirea din oras, catre comuna Roma. Este un
cartier dezavantajat deoarece sufera de o infrastructura deficitara, inclusiv drumuri in stare proasts,
acces limitat la servicii publice si transport, sau lipsa unor facilitati de baza. In acest cartier au fost
construite scari de bloc cu locuinte sociale, pentru cei nevoiasi, majoritatea de etnie roma. Holurile
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comune sunt insalubre, in majoritate fard iluminat si popluate cu caini comunitari. in acelasii timp
datele de la Politia Loacla arata ca zona prezinta un risc foarte mare de infractionalitate.

”"Punga” 4 — Adamiu si Condacia

Cartierul se regaseste in Atlasul Zonelor Marginalizate, cod mapa recensamant 357400001 si
357400420

Delimitare:

Zona a fost integrata in Strategia de Dezvoltare Locala (SDL) datorita dublei sale calificari: ca zona ZUM
conform Atlasului Zonelor Marginalizate si, in plus, neindeplinind un standard adecvat in ceea ce
priveste criteriile fundamentale de identificare a saraciei. Aceastd identificare este sustinuta de
deficite semnificative in ceea ce priveste capitalul uman, un nivel scazut de ocupare formala si conditii
inadecvate de locuire.

in aceste cartiere se manifestd un fenomen de ghetoizare, care se reflectd inclusiv in perceptia
negativa a cetatenilor municipiului. Zonele concentreaza un numar mare de persoane care locuiesc in
conditii improprii, sunt dependente de ajutoarele sociale oferite de municipalitate, in conditiile in care
intampina dificultati in a gasi un loc de muncd, nu dispun de resurse financiare pentru a achita
contravaloarea chiriei si a utilitatilor, iar copii sunt expusi risculului de abandon scolar. De asemenea,
nivelul criminalitatii si al infractionalitatii din spatiile publice este semnificativ mai ridicat cu alte
cartiere ale orasului, aceste zone nefiind supravegheate video. Blocurile de locuinte sociale, construite
in perioada comunista, se afla intr-o stare deplorabild, ca si spatiile publice din jurul acestora, unde
sunt aruncate inclusiv deseuri si exista un numar mare de caini comunitari.

”"Punga” 5 - Colonel Victor Tomoroveanu - Cartierul se regaseste in Atlasul Zonelor Marginalizate, cod
mapa recensamant 357400208

Delimitare:

Zona a fost inclusa in teritoriul SDL deoarece, pe langa faptul ca este o zonda ZUM conform Atlasului
Zonelor Marginalizate, in zona trdiesc preponderent persoane defavorizate pe toate cele trei
componente de marginalizare cuprinse in strategie: capital uman, locuire si ocupare. Locuintele din
acesta zona sunt caracterizate de constructii vechi, precare sau insalubre. Acestea sunt blocuri de
locuinte cu intretinere redusa si cu probleme structurale. Zona are rate ridicate de somaj, iar rezidentii
intampina dificultati in gasirea unui loc de munca stabil si bine platit. De asemenea prezenta un risc
mai mare de infractionalitate, determinat de conditiile socioeconomice precare si de prezenta unor
factori sociali negativi.

”"Punga” 6 - Nucului + Octav Onicescu - Cartierul se regaseste in Atlasul Zonelor Marginalizate, cod
mapa recensamant 357400155

Delimitare:

Aceasta regiune a fost integrata in cadrul Strategiei de Dezvoltare Locala (SDL), nu doar pentru ca este
recunoscuta ca zona ZUM conform Atlasului Zonelor Marginalizate, ci si datorita prevalentei
persoanelor defavorizate in toate cele trei componente de marginalizare incluse in strategie: capital
uman, conditii de locuire si ocupare. n aceste cartiere existd concentratii mai mari de persoane
defavorizate din punct de vedere socio-economic, cum ar fi someri, pensionari cu venituri mici sau
familii monoparentale. Tn aceast3 regiune, se gdsesc numeroase locuinte sociale, transformand cadrul
urban intr-un centru social al saraciei si marginalizarii, cu accent pe criterii etnice, configurand in cele
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din urma o zona de excluziune sociala in locul unei comunitati cosmopolite metropolitane.

"Punga” 7 - Tiberiu Crudu - Cartierul se regaseste in Atlasul Zonelor Marginalizate, cod mapa
recensamant 357400085

Delimitare:

Zona a fost inclusa in teritoriul SDL deoarece, pe langa faptul ca este o zonda ZUM conform Atlasului
Zonelor Marginalizate, In zona traiesc preponderent persoane defavorizate pe toate cele trei
componente de marginalizare cuprinse in strategie: capital uman, locuire si ocupare. Este un cartier
care se confrunta cu probleme sociale, economice si infrastructurale, ducand la izolarea si excluderea
sociald a locuitorilor sai. Zona are infrastructura in stare de degradare, inclusiv strazi Tn proasta stare,
sisteme de canalizare necorespunzatoare. Locuintele din aceasta zona sunt caracterizate de constructii
vechi, intretinere deficitara si adesea conditii de locuire sub standardele necesare.

”"Punga” 8 - Puskin+Caisului+Liliacului+Pod De Piatra + Zefirului - Cartierul se regaseste in Atlasul
Zonelor Marginalizate, cod mapa recensamant 357400013

Delimitare:

Zona a fost inclusa in teritoriul SDL deoarece, pe langa faptul ca este o zona ZUM conform Atlasului
Zonelor Marginalizate, In zona traiesc preponderent persoane defavorizate pe toate cele trei
componente de marginalizare cuprinse in strategie: capital uman, locuire si ocupare. Locuitorii fac
parte din grupuri defavorizate, cum ar fi persoane cu venituri reduse sau minoritati etnice, si au acces
limitat la resurse si oportunitdti. Ratele ridicate de somaj sau subocupare sunt o problema
semnificativa Tn aceasta zona, afectand veniturile si calitatea vietii locuitorilor. Populatia include
grupuri sociale defavorizate, precum someri, pensionari cu venituri mici, familii monoparentale sau
persoane vulnerabile din punct de vedere social.

Zona Urbana Functionala (ZUF)- zona mixta - blocuri si case

Delimitare: Nord - Strada Tomis, Str. Zimbrului, Str. imparat Traian ; Est - Str. Sdvenilor nr.33 - 59, Str.
Tudor Vladimirescu nr. 12 - 96, Str. I.C. Bratianu nr.40-52; Sud - Str. Petru Rares, Str. Victoriei ,Str. 1
Decembrie, Vest Str. Octav Onicescu nr. 62-70, Strada Impérat Traian nr. 21, Strada Poporului nr.1,
Strada Libertatii nr.6 si 11-27, Strada Musat Voda nr. 25 si 38.

Zona Urbana Functionald, este o zona mixta, formata din blocuri si case si imprejmuieste cele doua
ZUM-uri aflate in componenta teritoriului SDL. Datorita dispersiei neuniforme a caselor si a blocurilor,
respectiv a omogenitatii de ordin socio-demografic, nu s-au putut identifica zone distincte in
componenta acesteia, avand un caracter unitar si functional din punct de vedere social, economic,
demografic.

2.1.2 Principalele caracteristici geografice - maximum 0,5 pagind
Teritoriul SDL delimitat are o suprafata de cca.167,57 ha, cuprinde partial zona centrala a orasului

si se dezvolta cu o forma organica pe directia — Nord - Vest—Nord - Est a municipiului resedinta de
judet Botosani. Altitudinea medie este de 163 metri, cu panta slaba pe directia Nord-Est. Coloana
vertebrald a orasului se numeste Calea Nationala, un bulevard foarte lung, care coboara dinspre
nord-vest spre sud-est si care-si schimba directia catre sud in apropierea noului monument al
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eroilor, bisericii breslei blanarilor Sf. Ilie, Centrului Vechi si a unui Mall aparut recent in peisaj.
Teritoriul studiat este amplasat in partea de Nord a unor obiective culturale si administrative din
zona centrala a orasului precum: Teatrul Mihai Eminescu, Casa de Cultura a Sindicatelor, Primaria
Municipiului Botosani, Consiliul Judetean al municipiului Botosani.

2.1.3 Patrimoniul natural - maximum 0,5 pagind

Partea de nord a teritoriului SDL, zona mixta de blocuri si case, se aflata preponderent in afara
limitei de stabilitate a municipiului, conform P.U.G. Botosani. Aceasta zona este caracterizata de o
accentuare a pantei terenului pe directia Nord-Vest, fiind traversata longitudinal de Paraul
Luizoaia, afluent de dreapta al Sitnei si cu directia de curgere in partea de NV si N a orasului.
A fluentul principal al Luizoaiei este torentul Alexandrescu, care transporta masiv material
aluvionar dinspre platoul intravilanului spre Luizoaia. In cazul portiunii subsecvente ale viii
Luizoaiei, pantele mai accentuate sunt pe versantul drept. Rezulta astfel o fragmentare a reliefului
cu valori mici pe platoul sculptural si valori mari pe versantii acestuia. Terenurile cu o
favorabilitate medie si scazuta pentru locuire au constituit o bariera naturald pentru extinderea
orasului, Tn ciuda evolutiei spontane sau sistematizate a intravilanului. Tn aceasta categorie intr3 si
aceasta zona situata in albia raului Luizoaia. Cei mai putin favorabili locuirii sunt versantii abrupti
afectati de procese geomorfologice active: estul cartierului Tudor Vladimirescu si cartierul
Luizoaia, unde sunt localizate locuintele individuale. Zona de platou este ocupata de cartierele
rezidentiale.
Celelate zone ale teritoriului SDL prezinta stabilitate geomorfologica, acestea fiind amplasate pe
portiunea de platou caracterizata de un plan foarte usor inclinat de la nord-vest spre sud-est (200-
160 m), inclinare conforma cu cea a profilului longitudinal al retelei hidrografice .

2.1.4 Patrimoniul arhitectural si cultural - maximum 0,5 pagind

Spatiul geografic ocupat de teritoriul SDL are insasi in componenta sa, mai ales in partea de Sud
al acestuia, cateva dintre principalele edificii ale orasului, reprezentate in principal de Ansamblul
urban monument istoric ,Piata 1 Decembrie 1918” - BT-1l-a-A-01849 si BT-ll-a-A-01850 ,
Ansamblul urban | ,, str.1 Decembrie 1918”- BT-ll-a-A-01854, Ansamblul urban | ,, str.1 Decembrie
1918”- BT-ll-a-A-01856, Ansamblul urban Il , str.1 Decembrie 1918”- BT-ll-a-A-01853 - Centrul
Vechi al municipiului Botosani este partea cea mai veche a orasului, din punct de vedere
arhitectonic, care grupeaza un numar mare de cladiri cu destinatie comerciald, datand din secolele
XVII - XVIII. Cladirile sunt dispuse sub forma de L, iar fatadele spre strada au forme arhitecturale
din cele mai diverse, mai ales de factura apuseana, prelucrate creator in forme traditionale,
specifice acestui tip de constructii. Curtile interioare prezinta ordonarea clasica a caselor de
targoveti, cu galerii din stalpi de lemn, balcoane din fier forjat si geamlacuri sustinute de console
de lemn profilate. Centrul Vechi a fost recent reabilitat printrun proiect cu finantare europeana.

Alte cladiri cu valoare arhitectonica deosebitda, amplasate in zona protejata cu valoare istorica:
,Casa” str.1 Decembrie 13 — BT-II-a-A-01851, ,Casa” str.1 Decembrie 17 — BT-11-a-A-01852, Biserica
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,Uspenia”- BT-1l-a-A-01855, Casa Silion - BT-ll-a-A-01866 , Casa Ciomac-Cantemir, azi sediul
Funfdatiei Stefan Luchian- BT-ll-a-A-01943, Casa Sofian — BT-ll-a-A-01946, etc., dar si sediile unor
institutii precum Serviciul Public de Asistenta Sociala sau Oficiul Judetean de Posta.

2.2. Comunitatea marginalizata din teritoriul SDL (inclusiv ZUM)

2.2.1. Studiul de referinta reprezentativ la nivelul populatiei din teritoriul SDL - maximum 1
pagind

Pentru elaborarea SDL s-a realizat un Studiu de referintd?° la nivelul teritoriului SDL (2 ZUM-uri si
ZUF aferent), fundamentat pe o metodologie de esantionare si pe date statistice puse la dispozitie
de Primaria Borosani, Directia Judeteana de Statistica, DGASPC, ISJ, Politia locala, AJOFM etc.
Pentru realizarea studiului ?!s-au utilizat metode de cercetare cantitativd (anchete de teren) si
calitativa (focus-group).

Cercetarea cantitativa (anchete de teren)

Populatia tinta se distribuie pe doua areale distincte ce compun impreuna intreg teritoriul SDL.
Areall - ZUM destratificare, populatie marginalizata conform Atlasului Zonelor Urbane
Marginalizate si analiza demografici. Tn ZUM-uri s-a efectuat evaluarea in cadrul unei analize de
tip exhaustiv populatiei, criteriul fiind gospodaria.

Total chestionare realizate in Areal 1 = 400 persoane, respectiv 124 gospodarii.

Areal 2, ZUF stratificare - zona limitrofa ZUM, populatie cu nivel de marginalizare cu dispersie
standard (zone limitrofe ZUM, stabilite in functie de teritoriului SDL ce urmeaza a fi delimitat).
Tn cursul cercetdrii s-au aplicat chestionare in zona urband functionald. Unitatea de esantionare
a fost Gospodaria. Tipologia esantionari: stratificata, multistadiald, probabilista.

Total chestionare realizate in Areal 2 =400 persoane, respectiv 124 gospodarii.

Scopul Studiului de referinta a furnizat date statistice care fundamenteaza Analiza diagnostic a
nevoilor si problemelor populatiei din zonele distincte, inclusiv ZUM, din teritoriul SDL pe care GAL
vizeaza sa le solutioneze.

Din rezultatele Studiului de referinta a rezultat ca, din punct de vedere al etniilor, populatia din
fiecare zona este:

Populatia rroma recenzata in Teritoriu SDL:

Nr. Zona/Cartier Total Esantion Din
crt. Populatie care Mapa recensamant
romi
1 Parcul Tineretului 812 104 13 357400363
2 Centrul Vechi 683 87 11 357400279
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3 ANL CISMEA 219 28 3 357400429
4 ADAMIU 279 36 5 357400001
4 CONDACIA 312 40 5 357400420
5 COLONEL VICTOR 148 19 5 357400208
TOMOROVEANU
6 NUCULUI + OCTAV ONICESCU 291 37 5 357400155
7 TIBERIU CRUDU 232 30 4 357400085
8 PUSKIN+CAISULUI+LILIACULUI+ 146 19 5 357400013
POD DE PIATRA + ZEFIRULUI
TOTAL 3.122 400 50
ZUM

2.2.2. Validarea si declararea zonei/ zonelor urbane marginalizate - maximum 2 pagini

a. Populatia din ZUM

b. Indicatori cheie si praguri minimale pentru validarea zonei urbane marginalizate

Datele din studiul de referinta pentru verificarea pragurilor minimale sunt urmatoarele:

Categorie total Volum in sub
esantion ZUM

Persoane recenzate in ZUM 400

Persoane 18-64 ani 309

Persoane peste 65 de ani 71

Adulti (18+) 309

Tineri 0-17 ani 91

Persoane 15— 64 ani 261

Persoane 15 — 64 ani care au absolvit maxim 8 clase 190

Persoane cu dizabilitati 57

Locuinte recenzate 124

Locuinte supraaglomerate (mai mic de 15,33mp/persoana) 61

Gospodarii ce nu detin locuinta in proprietate personala 66

Persoane de etnie roma 50

Dimensiune Indicatori cheie Prag minimal | ZUM

Capital uman Proportia populatiei de 15-64 de ani care a | 22% 47.5%
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absolvit maxim 8 clase (gimnaziu)

Proportia persoanelor cu dizabilitati, 8% 14,25%
boli cronice sau alte afectiuni care le
limiteaza activitatile zilnice

Proportia copiilor si adolescentilor (0-17 20,5% 22,75%
ani) din populatia totala

Ocuparea fortei | Proportia persoanelor de 15-64 ani care 22,5% 51,72%
de munca nu sunt incadrate pe piata formala a
muncii (salariati cu contract de munca

sau lucreaza oficial pe cont propriu, cu

sau fara angajati - patron sau administrator
de firma, PFA, intreprindere individuala,
AF, liber profesionist) si nici nu urmeaza o
forma de invatamant

Locuire Proportia locuintelor supraaglomerate (< | 54% 61%
15,33 m2 pe persoana)

Nesiguranta locativa: proportia | 12% 53%
gospodariilor ce nu detin locuinta in
proprietate personala

Populatie roma | Pondere populatie roma 10% din total 10% 17,10%
populatie in ZUM

2.3 Analiza diagnostic a nevoilor, resurselor si problemelor populatiei din teritoriului SDL

2.3.1 Populatia si caracteristicile demografice - maximum 2 pagini
Datele privind numarul de locuitori, structura populatiei pe categorii de varsta, gen, etnie in

cadrul SDL, pe cele 2 zone distincte, ZUM si ZUF evidentiaza cateva aspecte relevante din punct de
vedere al obiectivelor studiului:

ZUM: dintr-un total de 400 de persoane aferente celor 124 gospodarii in care s-au aplicat chestionare,
populatia roma nu mai reprezintd o majoritate dar in continuare depaseste pragul de 10% al ponderii
populatiei rome de 10% din totalul populatiei din ZUM. Aceasta se datoreaza in cea mai mare madsura
extinderii ariei ZUM si includerea unor “pungi” de saracie in care populatia roma nu este prezenta desi
aceste zone sunt marginalizate. Majoritatea persoanelor intervievate sunt femei. Din punct de vedere
al incadrarii in categoria de varsta, procentul de minori a scazut data fiind includerea in arealul
investigat al unor zone Tmbatranite dar la fel de sarace. De asemenea, multe dintre familiile cu copii au
plecat pe perioada crizelor repetate dupa incheierea restrictiilor cauzate de Covid in cdutarea unei vieti
mai bune. A crescut Tnsa ponderea varstnicilor care vin cu un set nou de probleme ce va trebui sa fie
abordat.
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ZUF: Din cele 22.679 de persoane din SDL, in ZUF sunt incluse 19.557 persoane, respectiv 86,23%.
Comunitatea romd in cadrul teritoriului SDL reprezintd 17.58% iar al nivelul ZUF 15,23%. in ZUF au fost
aplicate chestionare pe un esantion reprezentativ format din 400 persoane din 124 de gospodarii. Din
acestea, 216 sunt femei ti 184 barbati, ponderea populatiei feminine pastrand trendul ascendent de la
nivelul intregului SDL. ZUM Tinregistreaza o mare proportie de adolescenti si tineri (15-29 ani) — 23%,
aproape un sfert din populatia SDL. De remarcat Tn acest context nevoia acuta a comunitatii pentru
servicii specifice acestora, in special din sfera dezvoltarii competentelor de viata cultivate, deprinse mai
ales in medii informale sau non-formale. Activitatea acestora si planurile de voitor sunt o preocupare
atat pentru ei cat si pentru parintii si bunicii lor (mai ales in gospodariile multi-generationale) care duc
din ce in ce mai greu povara costurilor de zi cu zi.

Nivelul de educatie al adultilor la nivel de teritoriul SDL ramane scazut: 44% dintre adultii chestionati
nu au absolvit mai mult de 8 clase, fapt care a afectat si afecteaza dramatic posibilitatea de a fi calificati
in ocupatii mai sofisticate si de a gasi joburi decent platite. Doar 6,47% dintre adulti din comunitatile
marginalizate au declarat ca au absolvit liceul. Abandonul scolar este evident, 28% din populatia
declarand ca nu au absolvit nicio scoala si nicio formare, aceste procente fiind de pana la 7 ori mai
mari decat media existenta la nivelul ZUF (4 %).

Situatia educationala in randul adultilor din Zona Urbana Functionala prezinta un nivel mult mai ridicat,
mai ales in sfera absolventilor de licee si al celor cu studii superioare, care intrunesc cumulat 61%.
Chiar daca procentul celor fara scoala si cu scoala primara absolvita este redus, acest fapt nu pare sa
decida semnificativ in ceea ce priveste accesul la un loc de munca. Se va observa in capitolul dedicat
Ocuparii ca persoanele neocupate reprezinta 27% din forta de munca activa.

Fata de nivelul de educatie al adultilor, trend-urile se pastreaza in linii mari apropiate, cu mici cresteri
in randul absolventilor de scoala primara si gimnaziala, gratie minorilor care au absolvit ciclul primar,
respectiv gimnazial.

Proportia persoanelor 15-64 ani care a absolvit maxim 8 clase (gimnaziu).

Zona Numar de persoane | Au absolvit maxim 8 | Proportie absolventi
15-64 ani clase (15-64 ani) max. 8 clase
ZUM 309 136 44,01%

Tn randul persoanelor in varstd de muncd, se observa un nivelul redus de instruire, in conditiile in care
peste 44% dintre acestia au pana in 8 clase absolvite.
Totodata se remarca o tendinta accentuata a copiilor de a abandona scoala in perioada gimnaziului.
Chiar daca in ZUF procentul celor care sunt in risc de abandon/au abandonat scoala este redus
procentual (5%), tinand cont de dimensiunea semnificativ mai mare a teritoriului, este un semnal de
alarma asupra interventiilor necesare in intreg teritoriul SDL pentru imbunatatirea situatiei de fapt,
prin programe fie de stimulare a participarii scolare, de tip before/ after school, fie prin programe
sociale de tip “masa calda”.
Principalele motive de abandon scolar si de risc de abandon scolar sunt aceleasi, indiferent ca ne
referim la ZUM sau la ZUF:

Lipsa de resurse financiare ale familiilor, in special din cauza neocuparii parintilor.
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Gospodarii supra-aglomerate

Conditii de locuit precare

Plasarea responsabilitatii educatiei de la parinti la fratii mai mari
Nivel educational/de instruire scazut al parintilor

Familiile monoparentale, mai ales lipsa tatalui din gospodarie

vV vvyvVvyyVvyy

Accesul scazut sau inexistent la serviciile medicale (accesul in colectivitatile de tip cresa si
gradinita facandu-se in baza unui dosar medical si a unei adeverinte privind situatia vaccinarilor
si starea de sanatate a minorilor).

> Grad ridicat de sardcie si acces scazut la resurse de hrana si igiena primare ca o consecinta a

situatiei ridicate de neocupare inregistrata in randul adultilor.

Cerinte educationale speciale:
Au fost inregistrate 41 de cazuri de cerinte educationale speciale in ZUM, 8 cazuri in ZUF, numarul de
cazuri la nivelul ZUM fiind de 5 mai mare decat la nivelul intregului ZUF.
Programe de protectie sociala:
Tn randul minorilor cu varsta scolara (ZUM, ZUF), cele mai multe raspunsuri au fost inregistrate cu
referire la programul Cornul si laptele (mai bine de jumatate dintre elevi) sau masa caldd/ hrana
finantata in unele cazuri din fonduri europene in scolile cu risc crescut de abandon scolar, masura care
asigura si prezenta la scoala a elevilor in foarte multe cazuri.

2.3.2 Ocupare, mediul de afaceri si protectie sociala - maximum 2 pagini

Ocupare / surse de venit si cheltuielile gospodariei:

Tinerii NEETs (16-24 ani)

Zona Nr. Persoane 16-24 ani | Nr. NEETs % tineri NEETs
ZUM 52 34 65,38%

Tinerii NEETs au o pondere de 38% la nivelul intregului SDL, procentele la nivelul ZUM fiind ingrijoratoare, de
65,38% in crestere fatd de momentul SDL 1. Aceasta arata pe de o parte cresterea gradului de absorbtie de
catre piata neagra a fortei de munca, in special in sectorul constructiilor a acestora, cat si tendinta de crestere
a fenomenului infractional, a infractionalitdtii juvenile Tn aceste comunitati.

Persoanele in varsta de munca:

ZUM 261 215 82,37% 102 47,44%

Aproape jumatate dintre persoanele care nu sunt nici Tn munca, nici in vreo forma de educatie sau formare a
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declarat cd este in cdutarea unui loc de munca.

Gradul de ocupare al populatiei este unul foarte scazut: 17,62% in ZUM, cu efecte evidente asupra conditiilor
de viata Tn ansamblul lor si cu consecinte pe termen lung asupra gradului de saracire a populatiei din zona,
coroborat cu crearea unui sistem de dependenta de autoritati si de asistare sociald (29 % la nivelul Zum - asistati
sociali, someri, pensionari).

Distribuirea pe gen si grupe de varsta

Nr. . . . .
- Zona/ Cartier 0-14ani 15-29ani +30ani
1 ZUM 17% 23% 60%
400 68 92 240
0-14 15-17 18-29 30-64 65-xxX Varsta/
n 1" "2" "3" "4" ” 5" tOtal
17,00% 5,75% 17,25% 42,25% 17,75% 100,00%
68 23 69 169 71 400
Zona N o Total Femei Barbati Romani Romani Romi | Romi %
gospodarii persoane %
0, 0, 0, 0,
ZUM 824 3.122 1.594 >1,06% 1.528 48,94% 2.588 82,90% 534 17,10%
0, 0,
ZUF 2.368 19557 9.974 9.583 16.104 82,34% 3.453 17,66%
22.679 18.692 3.987
Zona 0-17 ani 18-64 ani +65 ani
F M Total F M Total F M Total
ZUM 362 348 710 948 910 1.858 284 270 554
ZUF 2.269 2.180 4.449 >-934 5.702 11.636 | 1.771 1.701 3.472
Total 5.159 13.494 4.026 | 22.679
Zona 0-17 ani
F M Total Total
ZUM 362 348 710 22,74% 3.122
ZUF
2.269 2.180 4,449 | 22,75% 19.557
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Total ‘ ‘ ‘5.159

Persoane dependente in gospodarii care au nevoie constant de sprijin:

ZONA Nr. gospodarii Nr. Gospodarii cu persoane | %
dependente
ZUM 124 23 18,54%

Din discutiile cu membrii familiilor, a reiesit ca in 18,54% dintre ele exista persoane dependente. Astfel, cele

mai multe au familii au semnalat ca au in ingrijire persoane cu diferite grade de handicap locomotor si
imobilizare la pat, in special varstnici.
Persoane care sufera de boli cronice/handicap/deficienta/dizabilitate

ZONA Nr. Total | Nr. Total persoane | % pers cu | Nr. Total | Nr. Total gospodarii | % gospodarii cu
persoane cu dizabilitati dizab. gospodarii CU persoane cu | persoane cu

dizabilitati dizabilitati

ZUM 400 57 14,25% | 124 57 45,97%

Tn aproape jumétate dintre familii existd o persoand dependentd sau cu problem& grava de sinitate care are
nevoie de ingrijire ce pica in seama familiei, afectand astfel capacitatea membrilor acestora de a se integra pe
piata muncii sau de a participa la o forma de educatie sau formare.

Persoanele care beneficiaza de ajutor social sunt de 23% in ZUM fata de 6% la nivelul SDL, acestea fiind acordate
sub forma de ajutor social, ajutor financiar pentru prevenirea si combaterea marginalizarii sociale, ajutor de
urgenta, ajutor de urgenta pentru plata chiriei, tichete sociale, alocatia pentru sustinerea familiei, indemnizatia
pentru cresterea copilului si stimulentul de insertie, ajutorul pentru Tncalzirea locuintei, alocatia de stat.

Principalele surse de venit ale populatiei si situatia financiara (venituri si cheltuieli) atat in ZUM 1,
cat si iIn ZUM 2 sunt ajutoarele sociale 51, respectiv 63%, alocatiile 57, respectiv 49%. Veniturile din
ocupare sunt aproape egale ca pondere cu cele din pensii, raportul fiind de 25 la 23.

Cei mai multi angajati din Municipiul Botosani lucreaza pentru firme din domeniul textil si al
constructiilor. Cel mai mare angajator privat este societatea din domeniul textul Formens?® cu 1015
salariati. Pe locul doi se situeaza Artsana cu 905 angajati, iar pe trei Grief Flexibles cu 749 salariati.
Alti mari angajarori prinati, cu peste 300 angajati sunt Serconf, Conted, Carreman, Doly- Com, Urban
Serv, GT Copany, Elsaco sau Rolana Tex.

Din punct de vedere al angajatorului public, cea mai mare unitate este Spitalul Judetean cu peste
2000 de angajati, urmat de Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului, cu peste
1000 angajati si Inspectoratul Judetean de Politie cu peste 800 angajati.

2.3.3. Locuire si acces la utilitati - maximum 2 pagini
Tip locuinte si proprietatea acestora (universul cercetarii)*:
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ZONA Nr Proportie locuinte la | Proportie Proprietate
gospodarii | bloc case personala
ZUM 126 75,5% 20,55% 47%

*Nu au fost inregistrate persoane fara adapost in raza Teritoriului SDL, nici in raza ZUM si nici in ZUF.
ZUM se caracterizeaza prin conditii de locuire bloc tip ghetou sau blocuri intr-un stadiu avansat de
degradare in procent de 75,5%.

Ponderea foarte mare a populatiei care trdieste in ZUM fara acte de proprietate sau acte de locuit fac
ca aceste imobile ,,bunuri publice" sa fie forte degradate iar interesul celor care locuiesc in ele pentru
a le pastra, Ingriji si repara sa fie unul foarte scazut, situatia lor locativa fiind una incerta.

Locuinte care nu sunt in proprietate personala:

Locuintele in care traieste populatia din ZUM sunt locuinte sociale, ieftine, cu caracter social sau
inchiriate, 72% din populatie locuind in acestea, fata de 8% cat reprezinta media locuirii in astfel de
mobile la nivelul ZUF.

Starea locuintei

Peste 72% din locuintele din ZUM sunt deteriorate, consecinta a saraciei si a lipsei unei forme de
proprietate asupra acestora.

incilzirea locuintei:

Incalzirea locuintelor este preponderent prin racordare la reteaua centrald de termoficare pentru
ZUM.

Utilitatile gospodariei:

Situatia utilitatilor existente in gospodariile din ZUM arata ca doar 30,37% din gospodarii au apa
curenta, doar 28,5 canalizare, doar 27,5 sunt racordate la reteaua de gaze si doar 19% au acces la
servici de internet, fata de procentele cuprinse intre 95 si 52% existente la nivelul SDL.

La nivelul ZUM locuintele sunt deficitare din puncte de vedere al utilitatilor la nivelul racordarii la
reteaua de gaze, doar 16,51% din locuinte fiind racordate. Accesul la celelalte utilitati este in
parametrii normali, comparabili cu cei existenti la nivelul intregului SDL.

Situatia datoriilor la utilitati:

Situatia de locuire este una de indatorare, peste 60% din populatie inregistrand datorii la utilitati, 17%
inregistrand datorii la nivelul platii chiriei, procente forte mari fata de situatia de sub 1% a datornicilor
la utilitati si chirie existenti la nivelul SDL.

2.3.4.Accesul la institutii si servicii publice - maximum 1 pagind

Problemele legate de locuinta si acces la utilitati identificate prin studiu vizeaza starea avansata de
degradare a imobilelor, accesul dificil la locul de munca si la piata agroalimentara.

Exista de asemenea un grad ridicat de nemultumire referitoare la spatiile comune, caracterizata prin
lipsa igienei si a conditiilor decente in spatiile comune, lipsa spatiilor verzi, a parcurilor si locurilor de
petrecere a timpului liber pentru adulti si copii.

Proximitatea locuintei fata de institutiile statului si serviciile de interes public se situeaza in limite
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normale.

Devianta in proximitate este asociata fenomenelor de abandon scolar, in crestere, vagabondaj si
delicventa juvenila ca si consecinte ale abandonului scolar.

Accesul la servicii comunitare se face relativ usor nefiind semnalate probleme in acest sens. Coeziunea
sociala este data mai degraba prin raportarea la societate in ansamblul ei, in situatii specifice care tin
de apartenenta de grup. Nu a fost identificata la nivel constructiv de colaborare in gasirea de solutii
concrete la nivelul comunitatii.

2.3.5. Analiza problemelor comunitare ale diferitelor zone distincte din teritoriul SDL, cu accent
pe ZUM

2.3.5.1. Persoanele aflate in risc de sdrdcie sau excluziune sociald - maximum 3 pagini

Gradul de confruntare cu deprivarea materiala severa a gospodariilor investigate (conditii de trai
extrem de limitate din cauza lipsei resurselor) inregistrand cel putin 4 din cele 9 elemente de
deprivare care acopera indicatorii referitori la presiunea economica si bunuri de folosinta
indelungata este urmatorul: Teritoriul SDL Tnglobeaza un areal in care coeficientii de calitate a
vietii sunt mai scazuti comparativ cu media la nivelul Municipiului Botosani, incluzand grupuri in
care saracia si excluziunea sociala sunt severe.

A) Risc de saracie:

Tn anul 2018, pragul sériciei a fost de 9002 lei/an pentru gospodariile formate dintr-o singurd persoand,
respectiv de 18905 lei/an pentru gospodariile formate din doi adulti cu doi copii cu varsta sub 14 ani.

B) Risc de deprivare materiala severa.
Gradul de confruntare cu deprivarea materiala severa a gospodarilor investigate (conditii de trai extrem de
limitate din cauza lipsei resurselor) inregistrand cel putin 4 din cele 9 elemente de deprivare care acopera

indicatorii referitori la presiunea economica si bunuri de folosinta indelungata este urmatorul:

ZUM =98,13%
ZUF =40.98%

Teritoriu SDL (ponderat) = 45,05%

C) Gospodarii cu o intensitate extrem de redusa a muncii.

Intensitatea muncii gospodarii/ persoane:

Proportia gospodariilor cu intensitate redusa a muncii 25 20,16%

Proportia persoanelor in gospoddrii cu intensitate | 46 11,5%
redusa a muncii

Concluziile asupra datelor prezentate mai sus sau direct in tratarea Grupului Tinta, la nivelul teritoriului
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SDL, conform studiului de referinta sunt:
Volumul cel mai ridicat al persoanelor aflate in risc de sardcie si excluziune socialda se
inregistreaza in situatia de deprivare materialda severa, cu un procent de 45,05% la nivelul
Teritoriului SDL, respectiv 98,13% in ZUM si 40,98% in ZUF.
Volumul persoanelor aflate in risc de saracie si excluziune sociala, pozitionandu-se atat sub
pragul riscului de saracie, confruntandu-se cu deprivare materiald severa si in gospodarii cu o
intensitate extrem de redusa a muncii este forte ridicat, peste 23% la nivelul intregului teritoriu
SDL, respectiv peste 50% ZUM si peste 20% in ZUF.
Rata saraciei relative inregistrate, conform definitiei pragului riscului de saraciei, este ridicata;
Principalele componente ale riscului de saracie si excluziune sunt conditiile de viata foarte
precare si gradul scazut de ocupare.

2.3.5.2. Problemele comunitare din perspectiva cetatenilor si a
autoritdtilor/institutiilor

- maximum 1 pagind
Problemele legate de locuinta si acces la utilitati identificate prin studiu vizeaza starea avansata de
degradare a imobilelor, accesul dificil la locul de munca si la piata agroalimentara.
Exista de asemenea un grad ridicat de nemultumire referitoare la spatiile comune, caracterizata prin
lipsa igienei si a conditiilor decente in spatiile comune, lipsa spatiilor verzi, a parcurilor si locurilor de
petrecere a timpului liber pentru adulti si copii.
Proximitatea locuintei fata de institutiile statului si serviciile de interes public se situeaza in limite
normale.
Devianta in proximitate este asociata fenomenelor de abandon scolar, in crestere, vagabondaj si
delicventa juvenila ca si consecinte ale abandonului scolar.
Accesul la servicii comunitare se face relativ usor nefiind semnalate probleme in acest sens. Coeziunea
sociala este data mai degraba prin raportarea la societate in ansamblul ei, in situatii specifice care tin
de apartenenta de grup. Nu a fost identificata la nivel constructiv de colaborare in gasirea de solutii
concrete la nivelul comunitatii.

2.4. Actiunile desfasurate anterior in teritoriul SDL - maximum 4 pagini

Titlul proiectului: L )
Municipiul Botosani

Reutilizare cladire in scopul transformarii in centru social in

Perioada: 19.08.2010 - 19.08.2012

Bugetul (in lei): 3.928.111,44

Sursa de finantare:

urbani de crestere”

Fondul European de Dezvoltare Regionald in cadrul Programului
Operational Regional 2007-2013 Axa
prioritara 1 ”Sprijinirea dezvoltarii durabile a oraselor - poli

Aplicantul: UAT Municipiul Botosani
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Partenerii:

Nu este cazul

Principalele activitati:

Reabilitarea si schimbarea destinatiei cladirii degradate din Str.
Tineretului nr.4 in suprafata totalda de 689,2 mp, din municipiul
Botosani Tn vederea reutilizarii acesteia pentru a deservi unui
centru pentru ingrijirea copiilor aflati in situatie de risc social, pe
parcursul a 24 luni, prin:

reabilitarea  fatadelor si  acoperisului; reorganizarea si
recompartimantarea spatiului interior pentru a raspunde
necesitatilor serviciului de asistenta sociald din municipiul
Botosani; realizarea unor noi compartimentari, in concordanta cu
necesitatile functionale din tema de proiectare; realizarea unui
termosistem in grosime de 10 cm, la peretii exteriori, si a unei
izolatii termice peste ultimul planseu; construirea unei rampe de
acces pentru persoane cu handicap; realizarea unei sarpante din
lemn cu invelitoare din tabl3; refacerea trotuarelor perimetrale ale
cladirii pentru a Tmpiedica infiltrarea apei din precipitatii la

fundatii; executarea la interior a peretilor pentru compartimentare
din gips carton, finisajele vor fi din materiale de calitate superioara,
adaptate destinatiei fiecarei incaperi: var lavabil la pereti si tavane,
pardoseli din tarkett, placaje din gresie si faianta la grupurile
sanitare, casa scarii si holuri acces; prin realizarea tamplariei din
PVC, imitatie lemn, cu geam termopan.

Numarul si tipul grupului tinta
vizat:

numarul total al copiilor aflati in situatie de risc social din zona de
actiune urbana a municipiului Botosani, beneficiari ai rezultatelor
proiectului. Beneficiarii directi ai proiectului sunt reprezentati: de
populatia din zona de actiune urbana a municipiului Botosani:
49227 locuitori la populatia zonei de actiune urbana, conform
recensamantului din 2002.

Numarul de copii care care vor beneficia de reutilizarea cladirii in
scopul transformarii ei in centru social in municipiul Botosani: 24
de copii

Numarul de angajati beneficiari ai serviciilor sociale: 5 persoane
(orientativ)

Zona distincta din teritoriu:

ZUM 1 conform Teritoriului SDL, zona roma

Stadiul:

Finalizat
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Titlul proiectului:

Reabilitarea, modernizarea parcurilor si a spatiilor verzi precum si
reabilitarea si modernizarea iluminatului ornamental aferent acestora,
in municipiul Botosani, finantat din Fondul European de Dezvoltare
Regionald, in cadrul Programului Operational Regional, Axa Prioritara 1-
Sprijinirea dezvoltarii durabile a oraselor-poli urbani de crestere,
Domeniul Major de Interventie 1.1- Planuri integrate de dezvoltare

urbana, Sub-domeniul: Centre urbane.

Perioada:

20.08.2010 - 19.05.2013

Bugetul (in lei):

1.772.681 Euro

Sursa de finantare:

Fondul European de Dezvoltare Regionala, in cadrul Programului
Operational Regional, Axa Prioritara 1- Sprijinirea dezvoltarii durabile a
oraselor-poli urbani de crestere, Domeniul Major de Interventie 1.1-
Planuri integrate de dezvoltare urbana, Sub-domeniul: Centre urbane

Aplicantul:

UAT Municipiul Botosani

Partenerii:

Nu este cazul

Principalele activitati:

reabilitarea a patru parcuri din municipiu — parcul Primariei, parcul

Junior, parcul Sucevei, parcul Tineretului, lucrari constand in reabilitare
alei, reabilitare fantani arteziene, refacere spatii verzi, plantare arbori
precum si modernizarea iluminatului, arhitectural in cinci parcuri —
executare retea subterana noua 3.880 m, montare 161 de stalpi si 195
aparate de iluminat ornamentale moderne, realizand astfel peste
18.882 mp de spatii verzi reabilitate si modernizate, plantarea a 1017
arbori si arbusti ornamentali.

Numarul si tipul grupului tinta
vizat:

Grup tinta:

-totalitatea populatiei din zona de actiune urbana a municipiului
Botosani care va beneficia de rezultatele proiectului.

Beneficiari directi:

-49227 locuitori ai municipiului Botosani.

Zona distincta din teritoriu:

ZUM 1, conform Teritoriului SDL, zona roma

Stadiul:

Finalizat

Titlul proiectului:

Crearea Centrului National de Informare si Promovare Turistica
Botosani, depus in cadrul Programul Operational Regional, axa
prioritara 5 “Dezvoltarea durabild si promovarea turismului,
Domeniul Major de Interventie 5.3 — Promovarea potentialului
turistic si crearea infrastructurii necesare, in scopul cresterii

atractivitatii Romaniei ca destinatie turistica.

Perioada:

04.06.2013 - 03.11.2014
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Bugetul (in lei):

446.819,56 lei

Sursa de finantare:

Programul Operational Regional, axa prioritara 5 “Dezvoltarea
durabila si promovarea turismului, Domeniul Major de Interventie
5.3 — Promovarea potentialului turistic si crearea infrastructurii
necesare, in scopul cresterii atractivitatii Romaniei ca destinatie

turistica.
Aplicantul: UAT Municipiul Botosani
Partenerii: Nu este cazul

Principalele activitati:

Infiintarea unui centru specializat de informarea si promovare
privind atractiile turistice din municipiul Botosani si din zonele
asociate (evenimente culturale sau de afaceri, situri arheologice,
informatii privind locurile de cazare, restaurante, cafenele,
posibilitati de agrement). Crearea unui portal web cu informatii

turistice la nivelul municipiului Botosani, Dotarea cu echipamente

hardware si software (calculatoare, scanner, copiatoare, program
informatic de operare si gestionare a informatiilor turistice)

Numarul si tipul grupului tinta vizat:

Turistii extraregionali si intraregionali, tour- operatorii, unitatile
din domeniul turismului, unitati din domenii conexe turismului

Zona distincta din teritoriu:

ZUM 2, conform Teritoriului SDL, zona roma

Stadiul:

Titlul proiectului:

Diversitatea multiculturala — pilon de dezvoltare comunitarda fin
judetele Botosani, Bistrita—Nasaud si lasi

Perioada:

22.12.2014- 31.10.2016

Bugetul (in lei):

822.297,09 lei

Sursa de finantare:

Programului PA17/RO13 Promovarea diversitatii in cultura si arta
in cadrul patrimoniului cultural european finantat prin Granturile
SEE, program gestionat de Ministerul Culturii prin Unitatea de
Management a Proiectului.

Aplicantul:

UAT Municipiul Botosani

Partenerii:

U.A.T. Municipiul Bistrita si Asociatia ,lubire si incredere” lasi
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Principalele activitati:

promovarea diversitatii multiculturale prin organizarea a 4
festivaluri (2 la Botosani- din care 1 in ZUM 2 Centrul Vechi, 1 la
lasi si 1 la Bistrita) si a unor manifestari culturale (lasi), realizarea
unui film documentar privind cultura si traditiile multietnice,
consolidarea dialogului intercultural si dezvoltarea capacitatii de
colaborare si extindere a posibilitatilor de derulare a unor activitati
variate in domeniul artistic si cultural la nivel regional si
interregional prin organizarea a 12 workshop-uri cu specialisti in
culturad si arte ce au condus la elaborarea si tiparirea a 3 studii
sectoriale privind cultura si artele din cele 3 areale, diseminate
prin intermediul unei campanii de promovare si advocacy pentru
mediatizarea Tntelegerii diversitatii culturale in Romania si in tarile
SEE

Numarul si tipul grupului tinta
vizat:

Minoritatile etnice care locuiesc in judetele Botosani, Bistrita
Nasaud si lasi (romi, maghiari, germani, ucrainieni, evrei, armeni)
care vor putea sa-si puna in valoare patrimoniul cultural al etniei
din care fac parte — cel putin 200 de persoane; Artisti care
activeaza Tn domeniul artei spectacolelor si a artelor vizuale,
minimum 150 persoane participanti la festivalurile organizate, cu

accent pe cei rezidenti 1n arealele in care proiectul se
implementeaza;

specialistii din cultura si arta din cele 3 judete Botosani, Bistrita
Nasaud si lasi care vor participa la workshopurile organizate Tn cadrul
proiectului — minim 180 de persoane Populatia judetelor Botosani,
Bistrita Nasaud si lasi.

Zona distincta din teritoriu:

ZUM 2, conform Teritoriului SDL, zona roma

Stadiul:

Finalizat

2.5. Elemente complementare privind prezentarea teritoriului SDL - maximum 1,5 pagini

Tntregul teritoriu al SDL ocup3 parte importantd din centrul orasului Botosani, unele zone din ZUM,

cum arfi

Punga 1 — Parcul Tineretului si Punga 2 - Centrul istoric au potential mare de dezvoltare, fiind puncte

nodale Tn interiorul SDL.

Amplasarea lor este una strategica, revitalizarea acestora avand rolul de a creste economic

comunitatea si a oferi exemple de bune practici pentru intregul oras.

Elementele complementare cu referire la SDL asa cum sunt ele identificate prin cercetarea cantitativ

calitativa realizata in teren pot fi organizate distinct pe urmatoarele paliere:




UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE!

1. Apartenenta la zona si comunitate

- Atat in focus grupuri, cat si in culegerea datelor pe baza de chestionar au aparut frecvent
sintagme care plaseaza cetateanul in teritoriu si comunitate cu asumarea etichetelor cu cu
Tncarcatura negative;

- Aproape toti participantii la focus grupuri au declarat cd au ramas in zona din diverse
constrangeri: lipsa de resurse, grija pentru familie etc. Inclusiv reprezentantii institutiilor din zona au
vorbit despre “mila”, despre “speranta ca poate se schimba ceva”, despre “oferirea unei sanse”, ca
argumente ale ramanerii intr-o pozitie de decizie. Astfel, lipsa mandriei de a apartine locului si
comunitatii este o caracteristica a intregii comunitati;

- Pesimismul social este o alta caracteristica a acestei zone care apare in declaratiile
cetatenilor si motiveaza neincrederea accentuata in initiativele de schimbare sau de rezolvare a
problemelor existente la nivelul acestor comunitati;

2. Perceptia fata de propria persoana in raport cu zona/ teritoriul de apartenenta

- Specularea oportunitatilor de a obtine avantaje pe baza discriminarii pozitive “sunt si noi
amarati” constituie aproape un stil de viata pentru comunitatile din cele doua zone ZUM;

- Cultura de supravietuire a persoanelor marginalizate a determinat crearea de mecansime de
valorificare a resurselor simbolice: specularea temei discriminarii (ajungand sa fie invocata
frecvent de persoane rome in raport cu institutiile pentru a justifica eludarea normelor);

- Exagerarea pauperitatii in functie de intuirea oportunitatilor pe care le pot avea ca urmare
a situatiei in care se afla este un alta caracteristica a celor doua ZUM.

3. lerarhia functionala la nivelul teritoriului

- Comunitatile sunt puternic structurate ierarhic, consolidate relational prin fnrudiri,
conteaza vocea comunitatii iar orice interventie din exterior are nevoie de o pericadd de
decantare pentru a fi acceptata si, mai ales Tnsusita de catre comunitati.

- Autoritatea functionala este cea a familiei extinse, aceasta impune regulile informale
respectate de comunitate;

- Autoritatea se aplica la nivel de “bloc” sau “strada” si este cel mai puternic mecanism zonal
de coercitie; interventile de la nivelul SDL asupra teritoriului vor avea succes in stransa legdtura cu
identificarea si implicarea “sefilor” acestor structure ierarhice in organizarea si mobilizarea micro -
comunitatilor pe care le reprezinta.

- Asumarea unei etichete negative se face prin apartenenta la comunitatea roma, termenul de
"tigan” fiind folosit Tn toate contextele cu referire la comunitatea din ZUM exclusiv in sens negativ.
Nu exista un sentiment de apartenenta, de identificare cu teritoriul din care fac parte, lipseste
mandria de a apartine locului. Accentuarea acestei etichete negative de ,tigan” se face prin
coroborare cu ideea de lene, hotie, vagabondaj, mizerie, termeni care insotesc pe cel de "tigan”
("tigan hot", ,tigan lenes", ,tigan jegos" etc). Pesimismul social este identificat prin asocierea cu
propria perceptie si gradul de multumire al cetatenilor din ZUM cu privire la conditiile de locuit,
majoritatea dorindu-si sa paraseasca zona. Tema discriminarii este speculata de populatia din ZUM-
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uri acestea punand pe seama situatiei de populatie minoritara toate esecurile inregistrate in zona
ocuparii si a accesului la servicii educationale de calitate.

- Exagerarea pauperitatii este alimentata de procentul foarte mare peste 70% de persoane fara
ocupare, dependente de ajutoarele sociale fenomen care a creat in ultimii ani motivatia necesara
crearii si dezvoltarii unui comportament asistat pentru populatia din ZUM.

3.Analiza SWOT — maximum 3 pagini
Pozitionarea geografica

Puncte tari: Pozitie centrald, in mijlocul Municipiului Botosani;

Puncte slabe: N/A

Oportunitati: Statutul de municipiu resedinta de judet si apropierea fata de granita cu Republica
Moldova si Ucraina

Riscuri: Existenta riscului de manifestare a unor cutremure de suprafata de intensitate medie

Populatia si caracteristicile demografice

Puncte tari: Populatie tanara si apta de munca (61%) 18-64 ani;

Puncte slabe: Tendinta de scadere si de Tmbatranire a populatiei, pe fondul ratei ridicate de
migratie externa si interna

Oportunitati: Cresterea valorii indemnizatiilor pentru cresterea copiilor;
Riscuri: Migratia populatiei apte de munca (atat persoane inalt calificate cat si necalificate) spre
alte centre urbane mai mari sau alte tari.

Ocuparea, mediul de afaceri la nivel local si protectia sociala

Puncte tari: Pondere mare a persoanelor in cautarea activd a unui loc de munca (aproximativ
jumatate din ZUM) si constientizarea necesitatii programelor de formare in scopul gasirii unui loc
de munca;

Puncte slabe: Pondere redusa a populatiei cu studii superioare, pondere foarte redusa a gradului
de ocupare

Oportunitati: In zona existd un mediu de afaceri dezvoltat fatd de restul judetului (cele 7200 de
societati comerciale si cei aproape 34.000 de salariati au o pondere de cca 75% din potentialul
judetului Botosani), numarul relativ mare de furnizori de servicii sociale, publici si privati;Riscuri:
Orientarea investitorilor straini si autohtoni catre pietele emergente cu potential ridicat de crestere,
sprijin guvernamental insuficient pentru dezvoltarea sectorului IMM.

Educatia

Puncte tari: Acces facil la unitatile de invatamant. Peste 94% dintre copii sunt inscrisi la scoala;
Puncte slabe: Risc de abandon scolar - 19% in intreg teritoriul SDL, de 4 ori mai mare in ZUM-uri
fata de zona functional3;

Oportunitati: Cresterea interesului populatiei pentru invatdmantul tehnic si profesional si pentru
FPC, cresterea gradului de implicare a mediului privat si non-guvernamental in furnizarea de
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servicii educationale,
Riscuri: Infrastructura si dotarea deficitara a unor unitati de Tnvatamant, numarul redus al
persoanelor care participa la programe de formare profesionala continua;

Locuirea si accesul la utilitati
Puncte tari: Conectare la electricitate pentru peste 99% din locuinte;
Puncte slabe: Infrastructura deficitara a retelelor de canalizare, distributie de gaze, sistem

centralizat de termoficare, iluminat public deficitar, grad crescut al infractionalitatii;
Oportunitati: Includerea in SIDU si a unor proiecte de modernizare a retelelor de utilitati;
Riscuri: Cresterea pretului suportat de populatie si agenti economici la utilitati;

Accesul la institutii si servicii publice (in principal servicii sociale, medicale/ medico-sociale)

Puncte tari: Acces facil, institutii si servicii publice in proximitate;

Puncte slabe: Numarul crescut de persoane asistate social;

Oportunitati: Numarul crescut de operatori de servicii sociale;

Riscuri: Lipsa de informatii in privinta serviciilor oferite de serviciile publice, supraaglomerarea
acestora;

Organizarea si coeziunea comunitatii si relatiile cu exteriorul

Puncte tari: Coeziune crescuta intre grupurile etnice

Puncte slabe: Populatie segretata, lipsa de coeziune intre etnii;

Oportunitati: Dezvoltarea de programe interculturale, folosirea spatiilor din Zona Centru Vechi
pentru organizarea de evenimente publice

Riscuri: Zonele ZUM prezinta pericol mare de infractionalitate, motiv pentru care nu sunt
frecventate de populatia Municipiului.

Proiecte desfasurate anterior in zona

Puncte tari: Investitii in infrastructura, reabilitari fatade, modernizare spatii publice urbane;
Puncte slabe: Neimplicarea populatiei in protejarea investitiilor din zong;

Oportunitati: Fonduri europene si nationale pentru proiecte de dezvoltare a municipiilor;
Riscuri: Numar mare de proiecte depuse la nivel national si neselectarea/nefinantarea proiectelor
depuse.

4. Procesul de implicare a comunitatii

4.1. Formarea si organizarea Grupului de Actiune Locala (GAL) - maximum 2 pagini

n vederea infiintarii Grupului de Actiune Locald, la nivelul Primériei Botosani s-a derulat procedura
de achizitie a Serviciilor juridice de infiintare GAL prin publicarea invitatiei de participare
nr.21373/18.09.2017 si a caietului de sarcini nr.20726/08.09.2017. in data de 20.09.2017 a fost
incheiat contractul de asistenta juridica nr. 56/20.09.2017 cu Cab. Av. Lupascu Simona care a
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realizat toate demersurile necesare in vederea inregistrarii/infiintarii noului GAL in Municipiul
Botosani, astfel: a facut rezervarea de denumire a GAL — “GAL Botosani pentru viitor”, a elaborat
actul constitutiv GAL, a elaborat statutul GAL, a deschis contul patrimoniu si a depus sume aferente
din partea membrilor fondatori, a achitat taxele de infiintare GAL, a intocmit si a depus la
judecatorie dosarul de infiintare GAL (act constitutiv, statut, dovada rezervare denumire, contract
sediu social, dovada constituirii patrimoniului, documente referitoare la membrii GAL);?%a inregistrat
GAL la Administratia financiara pe baza Sentintei civile de infiintare GAL emisa de Judecatorie,
a depus solicitarea pentru obtinerea autorizatiei de la Autoritatea Nationald pentru Protectia
Datelor cu Caracter Personal;?

Tntregul proces de constituire a asociatiei “GAL Botosani pentru viitor” pentru viitor s-a finalizat in
data de 30.10.2017.%°

Botosani a incurajat toti participantii sa sprijine functionarea GAL atat prin inscrierea in asociatie,
cat si prin oferirea informatiilor necesare redactarii SDL.

GAL Botosani pentru Viitor a organizat pe perioada dezvoltarii SDL2, 5 sedinte ale Comitetului
Director pentru a asigura respectarea cerintelor DLRC pentruelaborarea SDL, pe urmatoarele teme:

1. Delimitarea teritoriului SDL, identificarea zonelor distincte incluse in teritoriul SDL si declararea
ZUM din teritoriu, precum si organizarea Studiului de referinta; ldentificarea solutiilor posibile
si organizarea consultarilor publice in intreg teritoriul SDL;

Data si ora: 08.11.2023, 11.00, Locul desfasurarii: Botosani, Incubatorul de Afaceri, camera 214 —

sediul GAL, on-line, pe platforma google meet, Participanti: La aceasta intadlnire au participat

membrii Comitetului Director al Asociatiei Grup de Actiune Localda Botosani pentru Viitor,
acilitatorul, angajatii GAL.

2. Delimitarea teritoriului SDL, identificarea zonelor distincte incluse in teritoriul SDL si declararea
ZUM din teritoriu, precum si organizarea Studiului de referinta; Principalele rezultate ale analizei
diagnostic a nevoilor, problemelor si resurselor identificate in teritoriul SDL, si specific in ZUM,
pe baza datelor din Studiul de referinta

Data si ora: 16.11.2023, 11.00, Locul desfasurarii: Botosani, Incubatorul de Afaceri, camera 214 —

sediul GAL, Participanti: La aceasta intalnire au participat membrii Comitetului Director al Asociatiei

Grup de Actiune Localad Botosani pentru Viitor, facilitatorul, angajatii GAL

3. Principalele rezultate ale analizei diagnostic a nevoilor, problemelor si resurselor identificate in
teritoriul SDL, si specific in ZUM, pe baza datelor din Studiul de referinta;

Data si ora: 20.11.2023, 11.00, Locul desfasurarii: Botosani, Incubatorul de Afaceri, camera 214 —

sediul GAL, Participanti: La aceastd intalnire au participat membrii Comitetului Director al Asociatiei

Grup de Actiune Localad Botosani pentru Viitor, facilitatorul, angajatii GAL
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4. Prioritizarea propunerilor de proiecte propuse prin consultari in teritoriul SDL, cu precadere in
ZUM

Data si ora: 22.11.2023, 11.00, Locul desfasurarii: Botosani, Incubatorul de Afaceri, camera 214 —

sediul GAL, Participanti: La aceastd intalnire au participat membrii Comitetului Director al Asociatiei

Grup de Actiune Localad Botosani pentru Viitor, facilitatorul, angajatii GAL

5. Decizie finala cu privire la continutul SDL si a listei indicative de interventii
Data si ora: 24.11.2023, 10.00, Locul desfasurarii: Botosani, Incubatorul de Afaceri, camera 214 —
sediul GAL, Participanti: La aceasta intalnire au participat membrii Comitetului Director al Asociatiei
Grup de Actiune Locala Botosani pentru Viitor, facilitatorul, angajatii GAL

Personalul administrativ GAL (managerul GAL* si asistentul administrativ GAL) au fost angajati, prin
concurs.

Tn vederea imbunatétirii competentelor in domeniile vizate de SDL pentru personalul GAL, GAL a
organizat cursuri de formare pentru membrii GAL privind Scrierea cererilor de finantare.

4.2 Animarea partenerilor locali si mobilizarea/facilitarea persoanelor aflate in risc de saracie
sau excluziune sociala din teritoriul SDL

4.2.1 Animarea partenerilor locali- maximum 2 pagini

Institutiile publice locale si nationale au fost consultate pe intreaga perioada de implementare
a sprijinului pregatitor. Consultarile au inceput in luna septembrie, imediat dupa semnarea
contractului de finantare cand au fost contactate institutiile care puteau oferi informatii relevante
pentru redactarea SDL (Directia Judeteana si Institutul National de Statistica, AJOFM, DGASPC,
SPLAS, 1SJ, Politia, Prefectura etc).

Una din metodele folosite pentru realizarea Studiului de Referinta a fost cercetarea
calitativa, realizata prin metoda focus-grup-ului. Pe parcursul derularii proiectului s-au organizat 4
astfel de intalniri, una din ele cu reprezentanti institutionali, organizata online. Au participat
reprezentanti de la toti membrii autoritate/institutie publica.

Participantii au lucrat pe ateliere, rezultand 1 lista exhaustiva cu propuneri de investitii sectoriale,
in domeniile social, educational, infrastructura si locuire, multe dintre acestea regasindu-se si in
lista finala de interventii.

Pentru publicul larg, canalele de comunicare au fost multiple, de la cele traditionale, precum
comunicate, afisele sau pliantele realizate si pana la canale moderne.

Organizarea activitatilor de animare si aplicarea chestionarelor, la nivelul intregului
teritoriu SDL, cu accent pe ZUM, au oferit multiple oportunitdti de a prezenta in mod direct
beneficiarilor finali oportunitatea oferita de programul de finantare si de mecanismul DLRC,
generand un proces de implicare civica fara precedent la nivelul Municipiului Botosani.

Tn acelasi timp, selectarea de voluntari din randul locuitorilor de pe teritoriul SDL a
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instaurat o retea “peer-to-peer” de multiplicatori de informatii, voluntarii nostri, provenind atat

din comunitatea Roma cat si non-Roma oferind informatii despre program, proiect si activitatile

sale tuturor persoanelor cu care au intrat in contact pe parcursul activitatilor.

Cetatenii au putut sa-si exprime in mod direct opiniile prin: participarea la intrunirile

publice, transmiterea de email-uri la adresa galbotosani@gmail.com, transmitere de mesaje pe

pagina si grupul de facebook sau prin intalniri directe cu echipa de proiect.

Tnca de la momentul infiintarii Asociatiei GAL Botosani pentru Viitor, reprezentarea ZUM in

structura Comitetului Director a fost una Tnsemnata, dupa cum reiese din tabelul de mai jos. De

asemenea, sediul GAL a fost stabilit Tn Incubatorul de Afaceri, din Str. Postei nr. 9, in imediata

vecinatate a ZUM Centrul Istoric.

Nrcrt | Membru CD Observatii cu privire la apartenenta
la ZUM/ZUF
1 DAS Botosani Sediul Str. Savenilor nr. 12- ZUM Centrul Istoric
Doinita Bejan, secretar GAL
2 Dascaliuc Doris Monalis, membru GAL Domiciliu 1n ZUM Centrul Istoric, Str. 1
Decembrie nr. 23 Botosani (conform contract
schimb de locuinte din Str. Manolesti Deal)
3 Azulufei Emilian, membru GAL Domiciliu Tn ZUM Centrul Istoric, Str. 1
Decembrie nr. 23
4 Jupter Borcoi, membru CD Domiciliu in ZUM Centrul Istoric, Str. 1
Decembrie nr.6
5 Balan lonela — Genoveva, membru GAL | Domiciliu in ZUM Centrul Istoric, str. Elena
Rares nr. 5
6 Balan Valentina — Dulcineea, membru Domiciliu In ZUM Centrul lIstoric, str. Elena
GAL Rares nr. 5
7 SC KINETOMED STAR SRL Domiciliu in ZUM Centrul Istoric, str.
Paslaru Consuela Anca, membru GAL Savenilor, nr. 52

4.2.2 Mobilizarea/facilitarea persoanelor aflate in risc de saracie sau excluziune sociald -

maximum 3 pagini

Activitatea de planificare a activitatilor de consultare si anchetare a persoanelor aflate in risc de

saracie si excluziune sociala a pornit de la specificul populatiei vizate. Conform Studiului de

Referintd, la nivelul comunitatii, cu precadere in ZUM-uri, se inregistreaza probleme in ceea ce

priveste relatiile interetnice, din ambele sensuri: pe de o parte, romanii se plang de faptul ca

membrii comunitatii rome sunt galdgiosi si 1i acuza ca ar fi responsabili de infractiunile ce se

inregistreaza in zona; de cealalta parte, romii se plang de discriminare, se simt segregati,

marginalizati si considera ca li se oferd mai putine oportunitati din cauza etniei de care apartin. In
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ce priveste relatia cu autoritatile locale, aceasta este una pozitiva, data fiind si multitudinea de
mijloace de comunicare directd, dar cu posibilitati de imbunatatire. Avand in vedere ca la nivelul
ZUM se inregistreaza o pondere mare a asistatilor social, care beneficiaza si de locuinte sociale,
multe dintre dorintele acestora pornesc de la problemele legate de locuire si se referd fie la
alocarea de spatii locative Tn functie de numarul de persoane sau la necesitatea de a le fi
reabilitate si igienizate apartamentele sau casele. Autoritatile, de cealalta parte, se plang de faptul
ca la nivelul ZUM, cu precadere in punga Parcul Tineretului, nu se pastreaza intacte rezultatele
multiplelor reabilitari si modernizari, ceea ce face deseori zadarnice orice interventii de
infrastructura daca acestea nu sunt dublate de campanii de constientizare in vederea schimbarii
de mentalitati. Accesul la principalele servicii se face prin Zona Urbana Functionala, care asigura
legatura intre centrul orasului si zonele de ghetouri sau de locuinte vechi. De asemenea, la nivelul
Centrului Istoric, zona reabilitatd cu fonduri europene, exista inca o reticenta a comunitatii de a
popula zona, desi au existat nenumarate incercari de a infiinta terase, magazine de diverse profiluri,
de a aduce evenimente culturale si sportive. ONG-urile locale, care detin cu chirie birouri. intr-un
sediu administrativ in punga Centrul Istoric, au efectuat multiple demersuri care sa duca la
schimbarea in bine a situatiei, insa lipsa continuitatii finantarilor a facut ca efectele pozitive resimtite
sa fie pe termen scurt. O simpla cautare dupa numele ZUM ilustreaza stiri nu tocmai pozitive:
furturi, batai, inclusiv o crima petrecuta recent in Centrul Vechi, copii de etnie roma folosind
fantanile arteziene pe post de dusuri si altele asemenea. Au existat si petitii din partea etniei
majoritare, prin care s-a cerut mutarea comunitatii rome in afara Centrului Istoric. Exista si stiri
pozitive, despre proiecte de succes ale membrilor comunitatii sau despre reprezentanti ce pot fi
considerati modele, care sunt promovati pentru a le oferi exemple de urmat copiilor si tinerilor.

Astfel au fost realizate 6 consultari publice la care au participat minimum 50 de persoane din ZUM,
din care cel putin 40% femei si 20% tineri (16-29 ani). In cadrul intrunirilor s-au prezentat module
de egalitate de sanse, nediscriminare si dezvoltare durabild. Organizatorii au asigurat participarea
rezidentilor romi, numarul acestora fiind corespunzator cu ponderea lor in populatia totald a ZUM.
Totodatad, persoanele din comunitate au fost consultate in vederea realizarii cercetarii
calitative a Studiului de referinta in cele 4 focus-grup-uri:

- 7 noiembrie 2023 (intilnirea nr. 1) - Au participat 17 persoane, tineri, romi, partenerilor locali,
reprezentanti institutionali

- 9 noiembrie 2023 ( intalnirea nr. 2 a; intalnirea nr. 2 b) - Au participat 60 tineri, de la Liceul
pedagogic “Nicolae lorga” Botosani, situat pe teritoriul SDL

- 14 noiembrie 2023 - Au participat 51 persoane, femei, romi, locuitori ZUM si ZUF

- 15 noiembrie 2023 ( intalnirea nr. 4 a; intalnirea nr. 4 b) - Au participat 53 persoane, femei, romi,
varstnici, locuitori ZUM si ZUF
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Tineri 16 — 29 ani 73
Femei 151

Virstnici peste 64 de ani 4
Persoane apartinand minoritatii roma 40

Focus-grup-urile au fost organizate astfel incat la care s-a asigurat participarea echitabila a femeilor
si barbatilor, a romilor si non-romilor in vederea identificarii problemelor comunitare din
perspectiva cetatenilor legate de infrastructura si locuinte, educatie si statut ocupational, venituri si
cheltuieli ale gospodariilor, educatie, accesul la servicii publice, organizarea si relatiile la nivelul
comunitatii, relatiile din afara comunitatii si imaginea publica a zonei.

Toate activitatile au fost realizate cu larga participare a unui grup de voluntari reprezentanti ai
comunitatii Roma, precum si cu tineri ce locuiesc pe teritoriul SDL, in ZUM sau frecventeaza

cursurile unor unitati de Tnvatamant din teritoriul tinta vizat.
Datele obtinute au fost analizate, iar rezultatele au fost prezentate de atat in sedintele publice, cat

si in sedintele C.D.

Tabel 5. Evolutia numarului de membri ai Adunarii Generale GAL

Parteneri locali Numar membri Numar membri AGA
AGA la data dupad implementarea
infiintarii activitatilor de
(24-10-2017) animare/mobilizare 24-

10-2023

Autoritati locale 1 1

Sector public 5 5

Sector privat 3 4

Societate civila 3 3

Cetateni de pe raza ZUM 3 5

Cetateni de pe raza teritoriului SDL - -

Persoane apartinand minoritatii roma 3 5

Tineri (16-29 ani) - 2

Reprezentanti ai grupului tintd (persoane aflate in riscde | - -

saracie sau excluziune sociald)

Femei 5 7

5. Obiectivele SDL - maximum 4 pagini

Obiectivul general al SDL este Sprijinirea dezvoltarii locale a comunitatii marginalizate din
municipiul Botosani, combaterea saraciei si a excluziunii sociale, printr-o abordare integrata si

multisectoriala, cu

respectarea principiilor dezvoltarii

locale plasate sub responsabitatea
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comunitatii

Obiectivele specifice al SDL sunt:

A. Dezvoltarea de servicii sociale, socio-medicale si de educatie pentru categoriile cele mai afectate
de saracie din Municipiul Botosani, in special pentru copii, tineri si varstnici.
B. Dezvoltarea infrastructurii sociale si de educatie care sa permita organizarea unor activitati

sociale, socio-medicale si de educatie in beneficiul categoriilor cele mai afectate de saracie din

Municipiul Botosani, Tn special pentru copii, tineri si varstnici.

Obiectivele specifice SDL sunt complementare cu politicile sectoriale, politicile teritoriale si
abordarile bazate pe comunitate aplicabile la nivel local, regional, national.

Complementaritatea cu proiectele propuse in Strategia Integrata de Dezvoltare a Municipiului
Botosani la Anexa 1, lista proiectelor strategice pentru perioada 2014-2023, respectiv:
Prioritatea 1. Asigurarea unei cresteri adaptate la schimbarilor climatice a municipiului, bazata
pe emisii reduse de CO2 (5. Extinderea si modernizarea sistemului public de iluminat din
Municipiul Botosani, prin instalarea de corpuri de iluminat eficiente energetic, complementar cu
0S2 SDL;28. Modernizarea infrastructurii pietonale si asigurarea facilitatilor specifice
complementar cu OS2 SDL;33. Extinderea infrastructurii de strazi, complementar cu OS1 SDL)
Prioritatea 2: Promovarea unei dezvoltari incluzive a municipiului, axata pe reducerea saraciei si
a marginalizarii si pe accesul nediscriminator la servicii, propunerile de proiecte (40. Elaborarea
si  implementare strategie CLLD - Proiect integrat de revitalizare a cartierelor
defavorizate/zonelor sarace din Municipiul Botosani — complementar cu toate OS SDL;42.
Infiintarea unor centre de zi (After-School) pentru copii, inclusiv pentru cei cu probleme de
invatare - complementar cu 0S5 SDL;53. infiintarea Muzeului Etniilor Convietuitoare Botosani
- complementar cu OS7 SDL;58. Promovarea formadrii profesionale continue in Municipiul
Botosani - complementar cu 0S4 SDL; 60. Extinderea programului ,A doua sansa” la nivelul
municipiului Botosani -complementar cu OS5 SDL);

Prioritatea 3: Asigurarea unei cresteri durabile a municipiului, prietenoasa cu mediul inconjurator
74. Reabilitarea spatiilor publice si a obiectivelor de patrimoniu construit din centrul istoric
al  Municipiului Botosani - complementar cu 0OS3 SDL;78. Extinderea sistemului de
supraveghere video din Municipiul Botosani — complementar cu OS2 SDL.

Data fiind complexitatea acestor documente strategice am indicat specific, in clar, in sub forma de
corespondenta fintre obiectivul/ obiectivele SDL si obiectivele generale din aceste strategii

relevante la nivel national astfel:

Strategia Nationald privind Incluziunea Sociald si Reducerea Sdrdciei pentru perioada 2022-2027

Obiectivul/ Masurile/Initiativele din Strategia Nationald (SN) cu | OG/ OS al SDL care converg la
care este convergent OS din SDL realizarea obiectivului din SN
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1.Cresterea ocupadrii fortei de munca in randul persoanelor cu
venituri reduse si a celor din grupurile vulnerabile prin programe
personalizate de activare a fortei de muncd; 2.Dezvoltarea
serviciilor sociale integrate la nivel comunitar. ; 3.Consolidarea
serviciilor sociale de protectie a copilului; 4. Incluziunea sociala a
grupurilor vulnerabile si reducerea numarului de persoane expuse
riscului de saracie sau excluziune sociala cu 580.000.

0OG, 0OS1, 0S2, 0S3, 04, 0S5,
0S6, 0S7

Strategia Nationald pentru Ocuparea Fortei de Muncd 2021

-2027

Obiectivul/ Masurile/Initiativele din Strategia Nationala (SN)
cu care este convergent OS din SDL

OG/ OS al SDL care converg la
realizarea obiectivului din SN

1.Cresterea ocuparii in randul tinerilor si prelungirea vietii active
a persoanelor in varstd; 2. Imbunatitirea structurii ocupationale
si participarii pe piata muncii in randul femeilor si persoanelor
apartinand grupurilor vulnerabile; 3. Dezvoltarea unei resurse
umane cu un nivel inalt de calificare si competente adaptate la

cerintele pietei muncii.

0G, 054, OS5, 057

Strategia Guvernului Romdniei de Incluziune a Cetdtenilor Romdni apartindnd Minoritatii

Romilor 2012-2020

Obiectivul/ Masurile/Initiativele din Strategia Nationala (SN)
cu care este convergent OS din SDL

0OG/ OS al SDL care converg la
realizarea obiectivului din SN
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1.Cresterea nivelului de incluziune educationala a cetatenilor
romani apartinand minoritatii rome la un nivel similar cu cel al
restului populatiei, inclusiv prin combater ea decalajelor sociale
care cresc riscul de abandon scolar si analfabetism, prin masuri
afirmative si asigurarea accesului egal, gratuit si universal al
romilor la o educatie de calitate. 2. Cresterea nivelului de
ocupare a cetatenilor romani apartinand minor itatii rome si
combaterea decalajelor de participare pe piata muncii formala
comparativ cu populatia majoritara, inclusiv prin acordarea de
sprijin persoanelor cu sanse reduse de acces la piata muncii
formala (tineri, persoane cu educatie scazuta, de gen feminin, in
somaj de lunga duratd, din zonele in care oportunitdtile de
angajare sunt limitate, fara competente profesionale intr - o
meserie specificd cu cerere in zona de locuire, cu dizabilitati
etc.) si persoanelor care au in intretinere copii de varsta scolara,
inclusiv prin masuri proactive de ocupare precum consiliere,
mediere si formare profesionald;(3) Tmbunatitirea stirii de
sanatate a cetatenilor romani apartinand minoritatii rome prin
cresterea accesului la servicii de sanatate preventive si curative.
(4) Tmbunétatirea conditiilor de locuit in comunititile locale
defavorizate din punct de vedere economico - social, precum si
asigurarea accesului la servicii publice si mica infrastructura;

(5) Pastrarea, afirmarea si dezvoltarea identitatii culturale
(limba, obiceiuri, patrimoniu, etc.) a romilor, in concordanta cu

0OG, 0S1, 0S2, 0S3, 04, 0S5,
0Se6, 057

respectarea drepturilor omului si a legislatiei n vigoare; (6)
imbunatatirea situatiei sociale a categoriilor defavorizate, inclusiv a
romilor, in domeniile: dezvoltare comunitara, protectia copilului,
justitie si ordine publica.

Strategia Nationald de Sdndtate 2023-2030

Obiectivul/ Masurile/Initiativele din Strategia Nationald (SN) cu
care este convergent OS din SDL

OG/ OS al SDL care converg la
realizarea obiectivului din SN

1.Tmbun3tatirea stirii de sdnitate si nutritie a femeii si copilului;2.
Asigurarea unui acces echitabil a tuturor cetatenilor, fin special a
grupurilor vulnerabile, la servicii de sanatate de calitate si cost-eficace;
3. Dezvoltarea infrastructurii adecvate la nivel national, regional si
local, in vederea reducerii inechitatii accesului la serviciile de sanatate

0s6

Strategia nationald pentru protectia si promovarea drepturilor copilului ,,Copii protejati,Romania sigura”

2023—2027



https://copii.gov.ro/1/wp-content/uploads/2023/11/Monitorul-Oficial-Partea-I-nr.-942Bis.pdf
https://copii.gov.ro/1/wp-content/uploads/2023/11/Monitorul-Oficial-Partea-I-nr.-942Bis.pdf
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Obiectivul/ Masurile/Initiativele din Strategia Nationald (SN) cu
care este convergent OS din SDL

0OG/ OS al SDL care converg la
realizarea obiectivului din SN

1. Tmbunét&tirea accesului copiilor la servicii de calitate; 2.Respectarea
drepturilor si promovarea incluziunii sociale a copiilor aflati in situatii
vulnerabile; 3. Tncurajarea participdrii copiilor la luarea deciziilor care
1i privesc

0gG, 0S5, 0s6, 0S7

Strategia Nationald pentru Promovarea Imbdtrénirii Active si Protectia Persoanelor Vérstnice

Obiectivul/ Masurile/Initiativele din Strategia Nationala (SN) cu
care este convergent OS din SDL

0OG/ OS al SDL care converg la
realizarea obiectivului din SN

1. Prelungirea si imbunatatirea calitatii vietii persoanelor varstnice. 2.
Promovarea participarii sociale active si demne a persoanelor
varstnice. 3. Obtinerea unui grad mai ridicat de independenta si
siguranta pentru persoanele cu nevoi de ingrijire de lunga durata.

0G, 0S6

Strategia Nationald privind Reducerea Pdrdsirii Timpurii a Scolii

Obiectivul/ Masurile/Initiativele din Strategia Nationald (SN) cu
care este convergent OS din SDL

0OG/ OS al SDL care converg la
realizarea obiectivului din SN

1.Asigurarea accesului la educatie si la o educatie de calitate pt toti
copiii; 2. Asigurarea finalizarii invatamantului obligatoriu de catre toti
copiii; 3.Reintegrarea in sistemul de educatie a persoanelor care au
parasit timpuriu scoala; 4. Dezvoltarea sprijinului institutional adecvat.

0gG, 0S5

Strategia pentru Invdtarea pe tot Parcursul Vietii

Obiectivul/ Masurile/Initiativele din Strategia Nationala (SN)
cu care este convergent OS din SDL

0OG/ OS al SDL care converg la
realizarea obiectivului din SN

Cresterea participarii la Tnvatarea pe tot parcursul vietii si
cresterea relevantei sistemelor de educatie si formare
profesionala pentru piata muncii; cel putin 10 procente din
populatia adulta (cu varste cuprinse intre 25 si 64 de ani) sa
participe la activitati de invatare pe tot parcursul vietii.

0G, 0S4, 0S7

6. Planul de actiune SDL

6.1 Ce masuri sunt necesare

6.1.1 Sinteza problemelor si masurilor necesare, grupurile tinta -

maximum 3 pagini

Problemele si masurile necesare a fi rezolvate, asociate grupurilor tinta vizate de proiect,

asa cum au reiesit acestea din cercetarea cantitativa si calitativa realizata in teren sunt:
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Infrastructura — asa cum a reiesit din analiza diagnostic si in special Tn cadrul focus grup-urilor cu
locuitorii din teritoriul SDL si cu asociatiile de proprietari, existda zone in care este nevoie de
infrastructura educationald in care sa fie organizate activitati educationale extracurriculare. Decizia CD
a fost de a decide Masura 1- Interventie FEDR ALL-IN-ONE: Modernizare si dotare Scoala Gimnaziala
nr. 3 Botosani in vederea infiintarii unui Centru Multifunctional pentru copii si tineri, cu o capacitate
de 75 de persoane.

Educatia - Cu toate ca in ambele ZUM-uri investigate cea mai mare proportie o au persoanele
absolvente de gimnaziu, nivelul celor care au absolvit maxim 8 clase este un nivel ingrijorator de
ridicat (56%). Situatia educationala in randul adultilor din Zona Urbana Functionala prezinta un
nivel ceva mai ridicat, mai ales in sfera absolventilor de liceu si al celor cu studii superioare.
Participarea scolara este ingrijoratoare, in special in Centrul Istoric al Botosaniului, 14% dintre
copiii cu varsta potrivita nefiind inscrisi. Totodata se remarca nivelul ridicat al minorilor inscrisi la
scoald, dar aflati in risc de abandon (28% - punga Centrul Istoric).

Chiar daca in Zona Urband Functionald procentul celor care sunt in risc de abandon/au abandonat
scoala este redus procentual (5%), tindnd cont de dimensiunea semnificativ mai mare a teritoriului, este
un semnal de alarma asupra interventiilor necesare in intreg teritoriul SDL pentru imbunatatirea
situatiei de fapt, prin programe fie de stimulare a participarii scolare. Astfel, CD a decis Decizia CD a
fost de a decide Masura 2- Interventie FSE - MULTIMODE- Operationalizarea Centrului
Multifunctional prin activitati extrascolare, de educatie non-formala si de club pentru 75 de copii si
tineri. (complementard cu Masura 1) si Masura 5 — Interventie FSE - invitare si Sustinere Pentru
Scoala: Servicii/programe de tip before si after school complementar cu masa calda ca suport
educational pentru copiii cu risc de abandon scolar/ Activitati extrascolare, cultural-recreative,
sportive etc pentru beneficiarii serviciilor before si after scool/ Campanii/ Programe de
constientizare privind participarea la educatie pentru parinti.

Spatiile publice urbane — amenajarea de spatii publice, in special spatii in aer liber pentru organizarea
de activitati educative extracurriculare in special copiii si tinerii au semnalat lipsa spatiilor in aer liber
si, in cadrul concursurilor de desene, eseuri, reportaje, colectare deseuri, photovoice etc organizate,
au solicitat rezolvarea acestei probleme. Pentru rezolvarea acestei situatii, SDL propune Masura 3,
Interventie FEDR - EDAgora - Amenajarea si dotarea unui spatiu educational pentru activitati in aer
liber ale Centrului Multifunctional, situat pe Str. lon Pillat, cu o capacitate de 75 de persoane.

Accesul la servicii — Accesul la serviciile publice este bun si foarte bun pe intreg teritoriul SDL, in
special in ZUM. Locuitorii, Tn proportie de peste 80% considera ca ajung relativ usor la scoal3,
dispensar, piata, statii de transport in comun etc. Totusi, un procent extrem de ridicat de
participanti la sondaj si-au exprimat dorinta infiintarii unui centru multifunctional, care sa ofere o
paleta larga de servicii.
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Studiul a relevat faptul de pe intreg teritoriul SDL sunt multe persoane neinscrise la un medic de
familie - 282, 23 de copii sunt nevaccinati, iar 190 de persoane sufera de boli
cronice/handicap/deficienta/dizabilitate. Pornind de la aceste concluzii, strategia propune
continuarea actiunilor centrului comunitar care deja ofera servicii integrate. Masura 4 Interventie
FSE - CCl BOTOSANI 2.0 - Continuarea proiectului "Centrul Comunitar Integrat’, prin oferirea de
servicii socio-medicale pentru 317 persoane vulnerabile.

6.1.2. Corelarea cu documentatiile strategice, inclusiv cu Planul de Mobilitate Urbana

- maximum 0,5 pagind

Planul de Mobilitate Urbana al Municipiului Botosani prevede proiecte de: Modernizare a
infrastructurii pietonale si asigurarea facilitatilor specifice, proiect complementar cu masurile de
crestere a numarului de spatii de recreere (EDAgora) pentru locuitorii din zona SDL si de realizare
a amenajarii peisagistice a teritoriului SDL (inclusiv a sensurilor giratorii);

6.1.3. Contributia masurilor la temele secundare FSE - maximum 1,5 pagini

Masurile avute Tn vedere in cadrul SDL (din sinteza de la sectiunea 6.1.1) contribuie la urmatoarele
teme FSE, respectiv:
Sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii scazute de dioxid de carbon si eficienta din
punctul de vedere al utilizarii resurselor prin:
Masura 1: ALL-IN-ONE: Modernizare si dotare Scoala Gimnaziala nr. 3 Botosani in vederea
infiintarii unui Centru Multifunctional pentru copii si tineri, cu o capacitate de 75 de persoane
—se are in vedere utilizarea energiei verzi pentru operarea cladirii;
Inovare sociala prin:

MULTIMODE- Operationalizarea Centrului Multifunctional prin activitati extrascolare, de educatie
non-formala si de club pentru 75 de copii si tineri.

Tnvatare si Sustinere Pentru Scoald: Servicii/programe de tip before si after school complementar
cu masa calda ca suport educational pentru copiii cu risc de abandon scolar/Activitati extrascolare,
cultural-recreative, sportive etc pentru beneficiarii serviciilor before si after
scool/Campanii/Programe de constientizare privind participarea la educatie pentru parinti.

Nediscriminare, egalitate de sanse si tratament
Masura 1- Interventie FEDR ALL-IN-ONE: Modernizare si dotare Scoala Gimnaziala nr. 3 Botosani in

vederea infiintarii unui Centru Multifunctional pentru copii si tineri, cu o capacitate de 75 de
persoane.
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Masura 2- Interventie FSE - MULTIMODE- Operationalizarea Centrului Multifunctional prin activitati
extrascolare, de educatie non-formala si de club pentru 75 de copii si tineri. (complementara cu
Masura 1 si 3)

Masura 3, Interventie FEDR - EDAgora - Amenajarea si dotarea unui spatiu educational pentru
activitati in aer liber ale Centrului Multifunctional, situat pe Str. lon Pillat, cu o capacitate de 75 de
persoane.

Masura 4 Interventie FSE - CCl BOTOSANI 2.0 - Continuarea proiectului "Centrul Comunitar
Integrat’, prin oferirea de servicii socio-medicale pentru 317 persoane vulnerabile.

Masura 5 — Interventie FSE - invitare si Sustinere Pentru Scoala: Servicii/programe de tip before si
after school complementar cu masa calda ca suport educational pentru copiii cu risc de abandon
scolar/ Activitati extrascolare, cultural-recreative, sportive etc pentru beneficiarii serviciilor before
si after scool/ Campanii/ Programe de constientizare privind participarea la educatie pentru parinti.

Toate masurile care vizeaza si interventii POCU se bazeaza pe participarea tuturor persoanelor cu
respectarea principiului nediscriminarii indiferent de rasa, gen, nationalitate, etnie, limba, religie,
orientare sexuala, categorie sociald, dizabilitate, boala cronica necontagioasa, infectare HIV sau
orice alt criteriu.

6.1.4. Contributia masurilor la temele orizontale - maximum 1 pagindg

Masurile avute Tn vedere in cadrul SDL (din sinteza de la sectiunea 6.1.1) contribuie la urmatoarele
teme ale dezvoltarii durabile, respectiv:

Protectia mediului prin:

Masura 1- Interventie FEDR ALL-IN-ONE: Modernizare si dotare Scoala Gimnaziala nr. 3 Botosani in
vederea infiintarii unui Centru Multifunctional pentru copii si tineri, cu o capacitate de 75 de
persoane. - Eficientizarea energetica a cladirii.

Principiul ,,poluatorul plateste”

Masura 1- Interventie FEDR ALL-IN-ONE: Modernizare si dotare Scoala Gimnaziala nr. 3 Botosani in
vederea infiintarii unui Centru Multifunctional pentru copii si tineri, cu o capacitate de 75 de
persoane. — consumul de energie va fi redus la maxim prin utilizarea energiei verzi

Masura 2- Interventie FSE - MULTIMODE- Operationalizarea Centrului Multifunctional prin activitati
extrascolare, de educatie non-formala si de club pentru 75 de copii si tineri. (complementara cu
Masura 1 si 3) — consumul de energie va fi redus la maxim prin utilizarea energiei verzi
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Masura 3, Interventie FEDR - EDAgora - Amenajarea si dotarea unui spatiu educational pentru
activitati in aer liber ale Centrului Multifunctional, situat pe Str. lon Pillat, cu o capacitate de 75 de
persoane. — spatiul va fi supravegheat video pentru a se evita situatiile in care cetateni aruca deseuri.

Masura 5 — Interventie FSE - invitare si Sustinere Pentru Scoala: Servicii/programe de tip before si
after school complementar cu masa calda ca suport educational pentru copiii cu risc de abandon
scolar/ Activitati extrascolare, cultural-recreative, sportive etc pentru beneficiarii serviciilor before
si after scool/ Campanii/ Programe de constientizare privind participarea la educatie pentru parinti.
Egalitatea de sanse si tratament, non-discriminarea, egalitatea intre femei si barbati.

— spatiul va fi supravegheat video pentru a se evita situatiile distrugerii spatiilor.

6.1.5. Combaterea segregarii rezidentiale - maximum 1 pagind

La nivelul celor douda zone ZUM identificate segregarea rezidentiala se bazeaza in principal pe
considerente etnice. Procentele de populatie roma sunt de ridicate. Toate masurile propuse prin SDL
au scopul de a combate segregarea rezidentiala si au rolul:

- de a lega pungile de saracie din ZUM, izolate din cauza situatiei precare in care se afla, de
structura vitala a orasului Botosani si de a oferi oamenilor din aceste comunitati care in
prezent ofera doar servicii locative si accesul la alte tipuri de servicii;

- de a creste gradul de atractivitate a zonei si pentru alte categorii de populatie definita in
termeni etnici, sociali, economici sau culturali si a potentialului de dezvoltare;

- de a creste infrastructura necesara accesarii serviciilor de baza(servicii medicale,educatie) .

Masurile din SDL care contribuie la acestea sunt: Masura 1- Interventie FEDR ALL-IN-ONE:
Modernizare si dotare Scoala Gimnaziala nr. 3 Botosani in vederea infiintarii unui Centru
Multifunctional pentru copii si tineri, cu o capacitate de 75 de persoane.; Masura 2- Interventie FSE -
MULTIMODE- Operationalizarea Centrului Multifunctional prin activitati extrascolare, de educatie non-
formala si de club pentru 75 de copii si tineri. (complementara cu Masura 1 si 3); Masura 3, Interventie
FEDR - EDAgora - Amenajarea si dotarea unui spatiu educational pentru activitati in aer liber ale
Centrului Multifunctional, situat pe Str. lon Pillat, cu o capacitate de 75 de persoane. Masura 4
Interventie FSE - CClI BOTOSANI 2.0 - Continuarea proiectului "Centrul Comunitar Integrat', prin
oferirea de servicii socio-medicale pentru 317 persoane vulnerabile. Masura 5 — Interventie FSE -
Tnvétare si Sustinere Pentru Scoald: Servicii/programe de tip before si after school complementar cu
masa calda ca suport educational pentru copiii cu risc de abandon scolar/ Activitati extrascolare,
cultural-recreative, sportive etc pentru beneficiarii serviciilor before si after scool/ Campanii/
Programe de constientizare privind participarea la educatie pentru parinti.

6.1.6. Asigurarea sustenabilitatii interventiei DLRC- maximum 2 pagini
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Sustenabilitatea interventiei DLRC se va realiza in baza masurilor identificate si are in vedere:
Planul de actiune al SDL include activitati de construire si intarire a comunitatior marginalizate din
ZUM, bazate pe participarea voluntara a rezidentilor, prin implicarea in activitati de voluntariat si
prin realizarea lucrdrilor de infrastructura sociald, cresterea numarului de spatii de recreere
pentru locuitorii din zona SDL, realizarea amenajarii peisagistice a teritoriului SDL, inclusiv a
sensurilor giratorii; cresterea eficientei energetice prin iluminatul stradal cu becuri eco si tablouri
electrice; instalarea de camere de luat vederi pentru cresterea gradului de siguranta a cetatenilor
din teritoriul SDL; imbunatatirea conditiilor de locuit Tn Centrul Istoric; Implicarea comunitatii
marginalizate este asigurata pe tot parcursul proiectului fiind implicate Tn cel putin 2 activitati cu
caracter intangibil (soft), in special cele de dezvoltare comunitara, care sunt programate de-a
lungul intregii perioade de implementare.

in relatie cu comunitatea marginalizatd, GAL a angajat facilitator comunitar care detine
competentele si pregatirea profesionala necesare pentru a fi capabil sa inteleaga, sa comunice
eficient, sa mobilizeze si sa ajute comunitatea sa se organizeze.

Prin SDL se propune continuarea activitatilor centrului comunitar multifunctional integrat pentru a
imbunatati accesul populatiei din zona marginalizata la servicii educationale, medicale, sociale;

Din GAL fac parte institutii publice, private si societate civila ce reunesc specialisti capabili sa
furnizeze servicii eductionale, sociale, socio — medicale si medicale necesare in zona, intr-o maniera
constanta, concentrata si sistematica.

Pentru a creste nivelul de asumare si valoarea Centrului multifunctional ce va fi creat, precum si
pentru amenajarea peisagistica ce va fi realizata, prin proiect ca un reper al identitatii comunitare,
vor fi incurajate si finantate proiecte de personalizare a interiorului si exteriorului cladirii, de
amenajare peisagistica propuse de comunitate prin Concursul de proiecte si dezvoltate cu
participarea comunitatii, sub indrumarea GAL si/sau cu sprijinul unor echipe de urbanisti si/sau
arhitecti.

6.2. Masuri prioritare

Tn acest capitol sunt identificate masurile prioritare ale SDL.

6.2.1. Prioritizarea masurilor - maximum 2 pagini

Masurile propuse prin SDL au fost identificate in baza cercetdrii din teren si a realizarii focus
grupurilor. Ordinea de prioritatea s-a realizat ca urmare a consultarii si implicarii comunitatii prin
intalnirele din comunitate realizate de GAL. Lista finala de masuri prioritare pentru dezvoltarea
teritoriului SDL si integrarea celor doua ZUM, cu mentionarea in clar a obiectivului specific al SDL la
care contribuie a fost decisa prin vot de Comitetul Director al GAL care, in acelasi timp, a stabilit, n
colaborare cu expertii, cand vor avea loc, in ce ordine si din ce sursa de finantare vor fi sustinute
masurile. Masurile prioritare au termene de realizare si responsabili. Orizontul de implementare a SDL
trebuie acopera perioada de 3 ani.
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Prioritate
conform

Masuri necesare pentru rezolvarea problemelor dintr-o zona
urbana marginalizata (ZUM)

S.P. & S.C.
Termen (ani)

" APL

" zum

w

> Responsabil
o

Masura 1: Modernizare si dotare Scoala Gimnaziala nr. 3 Botosani in
vederea infiintarii unui Centru Multifunctional pentru copii si tineri,
cu o capacitate de 75 de persoane (0S1)

Masura 2: MULTIMODE- Operationalizarea Centrului Multifunctional |m | m 3 APL
prin activitati extrascolare, de educatie non-formala si de club pentru
75 de copii si tineri (0S2)

Masura 3: EDAgora - Amenajarea si dotarea unui spatiu educational E | = 3 APL
pentru activitati in aer liber ale Centrului Multifunctional, situat pe
Str. lon Pillat, cu o capacitate de 75 de persoane (0OS1)

Masura 4: CCl BOTOSANI 2.0 - Continuarea proiectului "Centrul (m | m 3 APL
Comunitar Integrat’, prin oferirea de servicii socio-medicale pentru
317 persoane vulnerabile. (0S2)

Masura 5: invitare si Sustinere Pentru Scoala: Servicii/programe detip | m | = 3 APL
before si after school complementar cu masa calda ca suport
educational pentru copiii cu risc de abandon scolar/ Activitati
extrascolare, cultural-recreative, sportive etc pentru beneficiarii
serviciilor before si after scool/ Campanii/ Programe de constientizare
privind participarea la educatie pentru parinti. (0S2)

Note: APL - autoritati locale si sector public; ZUM - comunitatea marginalizatd; S.P. & S.C. - sector
privat si societatea civila.

6.2.2. Abordarea integrata- maximum 2 pagini

Masurile propuse acopera majoritatea sectoarelor eligibile, respectiv: infrastructura, spatii
publice urbane, locuire, ocupare, educatie, acces la servicii, comunitate si imagine publica.
Trei din cele cinci masuri prevazute in actuala strategie prevad interventii integrate care
vizeaza intreg teritoriul SDL:

Masura 1: Modernizare si dotare Scoala Gimnaziala nr. 3 Botosani in vederea infiintarii unui Centru
Multifunctional pentru copii si tineri, cu o capacitate de 75 de persoane (0S1) se coreleaza in
special cu masura 2 si Masura 3. Se coreleaza de asemenea si cu masura 5. Aceste masuri ale
Strategiei prevad asadar planuri de actiuni complementare FEDR — FSE.
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6.3. Lista indicativa de interventii - maximum 2 pagini
Tn baza masurilor prioritizate (la sectiunea 6.2.1), C.D. al GAL Impreund pentru Botosani a decis
lista indicativa de interventii pe baza cdreia va dezvolta viitoarele proiecte PR si PIDS/ PEO pe
care intentioneaza sa le depuna spre finantare n etapa lll a mecanismului DLRC.

Interventiile propuse n lista indicativa de interventii raspund nevoilor de dezvoltare identificate
pentru solutionarea problemelor ZUM vizate prin prezentul SDL si sunt totodata convergente cu
activitatile eligibile finantate din PEO si cu cele din PR. Interventiile propuse se adreseaza unui
numar min de 840 persoane din SDL, pentru care se intentioneaza iesirea din saracie si
ameliorarea excluziunii sociale prin implementarea interventiilor.

Proiectele PEO aferente listei indicative de interventii aprobate de Comitetul Director GAL
vizeaza:

e sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educatia ininvatamant primar si secundar
si reducerea parasirii timpurii a scolii prin acordarea unor pachete integrate;

e furnizarea de servicii integrate pentru copii, tineri, adulti/ parinti etc (ex., servicii sociale/
medicale, consiliere psihologica etc.) prin intermediul Centrului multi-functional creat sau/si
prin implicarea specialistilor de la nivelul retelei teritoriale a SPO sau a celor de la nivelul
serviciilor publice de asistenta sociala.

e sprijinirea dezvoltarii/ furnizarii de servicii sociale/ furnizarea de servicii in cadrul centrelor
comunitare integrate medico-sociale.

Proiectele PR aferente listei indicative de interventii aprobate de Comitetul Director GAL vizeaza
investitii in:

e infrastructura de educatie - reabilitare/modernizare unei scoli;

e reabilitarea unui spatiu exterior destinat activitatilor educationale.

7. Monitorizare si evaluare

7.1 Monitorizarea si evaluarea continua - maximum 2 pagini

Monitorizarea si evaluarea continua se va realiza conform Procedurii elaborate si aprobate de
Comitetul Director al GAL si va fi difuzata la nivelul membrilor Asociatiei Grup de Actiune Locala si
al nivelul personalului din structura organizatorica, dupa derularea activitatii de selectie a
proiectelor. Activitatea de monitorizare si evaluare continua are scopul de a duce la realizarea
fizica a proiectelor si atingerea indicatorilor stabiliti in SDL.

Monitorizarea presupune o analiza periodica a resurselor, activitatilor si rezultatelor proiectelor,
comunicarea si utilizarea informatiilor obtinute despre progresul proiectului. De asemenea
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structura procedurii de monitorizare si activitatea care se desfasoara pe baza acesteia permite
GAL Botosani pentru Viitor sa ia decizii corespunzatoare pentru buna implementare a SDL..
Monitorizarea implementarii SDL presupune centralizarea urmatoarelor informatii:
e indeplinirea indicatorilor de monitorizare specifici listei indicative de interventii;
e contributia SDL la realizarea indicatorii specifici AMPOR si AMPOCU pentru mecanismul
DLRC;

e numarul si valoarea proiectelor selectate, contractate, platite si reziliate, finalizate;

La nivelul GAL Botosani pentru Viitor activitatea de monitorizare si evaluare continua se va centra

pe 4 coordonate:

1. Monitorizarea implementarii SDL, prin indeplinirea indicatorilor PR/PEO/ PIDS

2. Urmarirea atenta a activitatilor in curs de desfasurare;

3. Executarea operativa si corecta a procedurilor de gestionare a resurselor;

4. Monitorizarea SDL prin analizarea indicatorilor globali la nivelul strategiei (fizici si financiari) si
a indicatorilor de rezultat pentru fiecare masura de finantare;

Monitorizarea proiectelor selectate

e Monitorizarea modului de implementare si realizare a indicatorilor proiectelor, inclusiv
propunerea de masuri pentru derularea corespunzatoare a acestora;

e Verificarea progresului realizat in stransa legatura cu: obiectivele, rezultatele asteptate si
indicatorii prevazuti in cadrul proiectului, bugetul, termenele, graficele de implementare si
calendarele estimate in cadrul proiectului, respectarea obligatiilor de vizibilitate si publicitate;

e Verificarea modului in care sunt respectate: cadrul legal aplicabil/reglementarile/ procedurile
instituite pentru implementarea proiectului;

e Verificarea cheltuielilor efectuate in perioada de raportare precum si estimarea cheltuielilor
pentru urmatoarea perioada de raportare, din punctul de vedere al incadrarii in linia bugetara
aferenta, planul de achizitii si calendarul activitatilor proiectului;

e |dentificarea in timp util a eventualelor probleme si instituirea masurilor corective;

e Monitorizarea procedurilor de achizitii publice Tn cadrul proiectelor, in conformitate cu
legislatia aplicabila in domeniul achizitiilor publice;

e Monitorizarea situatiei riscurilor;

e Monitorizarea sustenabilitatii proiectului.

e Monitorizare din partea comunitati

Monitorizarea cu ajutorul comunitatii reprezinta atat o forma de supraveghere publicd a modului
in care SDL este implementatd, cat si un mod eficient de a mobiliza comunitatea. Membrii
comunitatii pot identifica erori, face sugestii de imbunatatire, pot solicita date si pot oferi feedback
coordonatorilor proiectului, fapt ce va duce si la o crestere a eficientei In procesul de luare a
deciziilor, oamenii vor fi mai bine informati, mai constienti de drepturile lor in calitate de
clienti/beneficiari, cetateni si fiinte umane.
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Monitorizare interna a functionarii GAL Botosani prin evaluarea continua a activitatilor:

Pregatirea si publicarea apelurilor de selectie, in conformitate cu SDL

Animarea teritoriului

Analiza, evaluarea si selectia proiectelor

Monitorizarea si evaluarea implementarii strategiei

Verificarea conformitatii cererilor de plata pentru proiectele selectate (cu exceptia
situatiilor in care GAL este beneficiar)

Activitatile de monitorizare a proiectelor contractate

Tntocmirea cererilor de platd, dosarelor de achizitii aferente costurilor de functionare si
animare

Aspecte privind functionarea: financiar, contabilitate, juridic, resurse umane etc.
Monitorizarea situatiei riscurilor;

Monitorizarea sustenabilitatii proiectului.

Monitorizare din partea comunitati

Monitorizarea cu ajutorul comunitatii reprezinta atat o forma de supraveghere publicd a modului

in care SDL este implementatd, cat si un mod eficient de a mobiliza comunitatea. Membrii

comunitatii pot identifica erori, face sugestii de imbunatatire, pot solicita date si pot oferi feedback

coordonatorilor proiectului, fapt ce va duce si la o crestere a eficientei in procesul de luare a

deciziilor, oamenii vor fi mai bine informati, mai constienti de drepturile lor in calitate de

clienti/beneficiari, cetateni si fiinte umane.

Monitorizare interna a functionarii GAL Botosani prin evaluarea continua a activitatilor:

Pregatirea si publicarea apelurilor de selectie, in conformitate cu SDL

Animarea teritoriului

Analiza, evaluarea si selectia proiectelor

Monitorizarea si evaluarea implementarii strategiei

Verificarea conformitatii cererilor de plata pentru proiectele selectate (cu exceptia
situatiilor in care GAL este beneficiar)

Activitatile de monitorizare a proiectelor contractate

intocmirea cererilor de platd, dosarelor de achizitii aferente costurilor de functionare si
animare

Aspecte privind functionarea: financiar, contabilitate, juridic, resurse umane etc.

Tabel 1. Indicatori de rezultat si realizare (tinte minime la nivel de SDL)

Indicator. Tinta minima la nivel de SDL

Tinta minima

Tinta minima la nivel
de SDL

Indicatori FSE+

Regiune mai putin
dezvoltata

Regiune mai putin
dezvoltata

EECO01 Numdr total de participanti

317 aferenti actiunii 1.5
PIDS

317 aferenti actiunii 1.5
PIDS
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EECO01.1 Numdr total de participanti (roma)

29 aferenti actiunii 1.5
PIDS

29 aferenti actiunii 1.5
PIDS

EECO18 Numdr de administratii publice sau servicii publice care
beneficiazd de sprijin

1 aferenti actiunii 1.5

1 aferenti actiunii 1.5

6530 Numdr de asociatii si fundatii care lucreazd cu comunitatea
roma sprijinite

Indicator fara tinta
minima

6531 Varstnici vulnerabili din comunitdtile marginalizate

202 aferenti actiunii 1.5
PIDS

202 aferenti actiunii 1.5
PIDS

6531.1 Vdrstnici vulnerabili din comunitdtile marginalizate
(Roma)

164 aferenti actiunii 1.5
PIDS

164 aferenti actiunii 1.5
PIDS

654 Strategii de dezvoltare locald, care beneficiazd de sprijin,
plasate sub responsabilitatea comunitatii

1 aferent actiunii 1.6
PIDS

1 aferent actiunii 1.6
PIDS

Indicatori FEDR

Regiune mai putin
dezvoltata

Regiune mai putin
dezvoltata

RCO67 Capacitatea salilor de clasa din structurile educationale
noi sau modernizate

75 aferenti actiunii 1.1
PIDS

75 aferenti actiunii
1.1 PIDS

RCO74 Populatia vizata de proiecte derulate in cadrul strategiilor
de dezvoltare teritoriala integrata

70 aferenti actiunii
1.1 PIDS

156 aferenti actiunii 1.1
PIDS

70 aferenti actiunii
1.1 PIDS

156 aferenti actiunii
1.1 PIDS

RCO80 Strategii de dezvoltare localad gestionate de comunitate

1

1

INDICATORI DE REZULTAT

Indicator

Tinta minima la nivel de SDL

Indicatori FSE+

Regiune mai putin
dezvoltata

Regiune mai putin
dezvoltata

EECRO2 Participanti care urmeazd studii sau cursuri de formare
la incetarea calitdtii de participant

436 aferenti actiunii 1.3
PIDS

400 aferenti actiunii 1.3
PIDS

651 Copii a cdror situatie s-a ameliorat la iesirea din operatiune

40 aferenti actiunii 1.5
PIDS

40 aferenti actiunii 1.5
PIDS

652 Varstnici vulnerabili din comunitdtile marrginalizate cu
conditii de viatd imbundtdtite

142 aferenti actiunii 1.5

142 aferenti actiunii 1.5

653 Persoane vulnerabile cu situatia imbundtdtitd la iesirea din
operatiune

225 aferenti actiunii 1.5
PIDS

225 aferenti actiunii 1.5
PIDS

6S3.1 Persoane vulnerabile cu situatia imbundtdtitd la iesirea din
operatiune (Roma)

139 aferenti actiunii 1.4
PIDS

139 aferenti actiunii 1.4
PIDS

6548 Numdr de asociatii si fundatii care continud sd lucreze cu

Indicator fara tintd 2
comunitatea roma la doi ani dupd finalizarea sprijinului minima
6549Numdr de GAL- uri care functioneazd la doi ani de la Indicator f3r3 tint3 1

finalizarea sprijinului

minima

Indicatori FEDR

Regiune mai putin
dezvoltata

Regiune mai putin
dezvoltata
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RCR71 Numdr anual de utilizatori ai structurilor educationale noi | 70 aferenti actiunii 1.1 70 aferenti actiunii 1.1
sau modernizate PIDS PIDS

6S6 Utilizatori anuali din comunitdtile marginalizate urbane ai 3 aferenti actiunii 1.1 3 aferenti actiunii 1.1
structurilor educationale noi sau modernizate PIDS PIDS

7.2. Evaluarea de impact - maximum 2 pagini

Prin interventiile asupra comunitatii de tip hard si soft impactul va fi unul benefic nu doar pentru
ZUM si SDL ci pentru intregul Municipiu Botosani.

Pentru a se putea estima efectul interventiilor implementate, este necesara existenta unei baze de
referinta. Aceasta este asigurata de rezultatele obtinute prin Studiul de referinta.

Se propune masurarea atingerii indicatorilor prin repetarea Studiului de referinta la sfarsitul
finantarii DLRC.

Se va intocmi anual un raport de impact in baza unor chestionare, focus-grupuri si interviuri
individuale in care GAL va trebui sa evidentieze beneficiile interventiilor si indicatorii obtinuti

prezentand urmatoarele:

- Relevanta - reprezinta masura in care SDL reuseste sa raspunda nevoilor reale ale actorilor
implicati. De asemenea are in vedere eventualele schimbari de context care ar putea avea ca
rezultat anumite modificari in tipul nevoilor la care programul ar trebui sa se adreseze sau schimbari
in ierarhia acestora. Un program este relevant daca pe tot parcursul implementarii sale tine cont
de aceste modificari de context, are flexibilitatea necesara de a se replia de cate ori este necesar
pentru a raspunde nevoilor la care isi propune sa raspunda. lar un program devine irelevant in
momentul in care, pe parcursul existentei sale, esueaza in acoperirea nevoilor pe care- si propune
sa le acopere sau le acopera in mod defectuos, raportat la planul initial.

- Eficienta - atingerea rezultatelor SDL Tn conditii rezonabile de cost. Cat de buna este
conversia inputurilor si a mijloacelor aflate la dispozitie in rezultate, in termeni de calitate,
cantitate si timp. Care este calitatea rezultatelor atinse si daca ele au fost atinse ca urmare a unei
abordari oportune, bine alese.

- Eficacitate - evaluarea contributiei pe care o au rezultatele atinse ale SDL la indeplinirea
scopului pentru care acesta a fost initiat. In ce masura rezultatele realizate coincid cu obiectivele
propuse.

- Impactul - efectele SDL asupra audientei mai largi a acestuia, asupra mediului in care se
desfdsoara; contributia SDL la atingerea obiectivelor sectoriale mai largi si a politicilor specifice
domeniului.

- Sustenabilitate - evaluarea masurii in care beneficiile produse de SDL vor continua sa se
manifeste, sa produca efecte dupa terminarea ciclului de viata al SDL. Elemente cheie in acest
proces sunt responsabilitatile institutionale asumate, sprijinul politicilor publice, alocarile
financiare, dotarile si echipamentele, capacitatile umane etc.

Tinand cont de obiectivul general si obiectivele specifice ale Strategiei de Dezvoltare Local3,
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impactul principal care trebuie evaluat la finalul implementarii acesteia este impactul social.
Impactul social insa nu este intotdeauna masurabil sau este dificil de cuantificat.

Proiectul vizeaza astfel atingerea urmatorilor indicatori de rezultat:

Tabel 9. Indicatori de rezultat (outcome) proprii SDL

UM Nivel Ande Tinta

de baza bazd 2027

Cresterea ratei de participare la invdatdamant a copiilor din zona % - 2024 +30

Scaderea ratei abandonului scolar si a ratei de parasire timpurie a % - 2024 -50
scolii in randul copiilor si tinerilor din ZUM

Cresterea satisfactiei rezidentilor cu conditiile de trai si serviciile de % - 2024 +30

care dispun in zona (comunitare, medicale, educationale, sociale)

8. Planul financiar - maximum 3 pagini

Tn construirea bugetului s-a pornit de la estimarea costurilor pentru functionarea GAL, tinandu-se
cont de:

Costurile necesare pentru personal (1 Manager GAL, 1 Asistent GAL, 1 responsabil financiar, n
functie de necesarul identificat pe parcurs). Costurile au fost calculate tindndu-se cont de
baremele de costruri salariale conform Manualului Baneficiarului POCU 2022.

Costuri de chirie si utilitati;

Costuri pentru dotarea biroului pentru restul de personal si achizitionarea de echipamente
suplimentare bunei functionari (laptop-uri pentru personalul suplimentar, birouri, 1 imprimanta;
Costuri pentru birotica;

Rezerva de contingenta.

Total buget pentru functionare GAL: 697.670 Euro
Bugetul pentru interventiile FSE a fost calculat in functie de indicatorii de rezultat, tanandu-se cont
de GHIDUL SPECIFIC privind depunerea si selectia Strategiilor de Dezvoltare Locald Etapa a ll-a a
mecanismului DLRC.
Dupa alocarea bugetelor pentru serviciile educationale, sociale, restul de bani au fost redirectionati
pentru conceperea de activitati inovative social care sa sprijine si sa asigure sustenabilitatea

interventiilor care vor fi facute prin PR.

Pentru Stabilirea bugetului interventiilor din FEDR s-a pornit de la probemele identificate in urma
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Studiului de referinta la nivelul teritoriului SDL, probeme grupate pe categorii de: infrastructura,

locuire, amenajare teritoriu.

. Alte
Obiectiv specific / Tiouri de interventii Durata FEDR FSE+ fonduri Cost total
Masur P ' (ani) (EUR)[1] (EURI2] | (e estimat (EUR)
Obiectiv specific 1
A. Dezvoltarea de servicii sociale, socio-medicale si de
educatie pentru categoriile cele mai afectate de sardcie din
Municipiul Botosani, in special pentru copii, tineri si varstnici.
Masura Interventii de tip FEDR (hard):
Mdsura 1:
Modernizare si
dotare Scoala ALL-IN-ONE: Modernizare si dotare
Gimnaziald nr. 3 Scoala Gimnaziala nr. 3 Botosani in 2 1.179 270,00 23.585,40 1.202.855,40
Botosani in vederea vederea infiintarii unui Centru it
infiintdrii unui Centru | Multifunctional pentru copii si
Multifunctional tineri, cu o capacitate de 75 de
pentru copii si tineri, persoane
cu o capacitate de 75
de persoane
Interventii de tip FSE+ (soft):
Mdsura 2:
MULTIMODE-
gfstrg//lc;inahzarea MULTIMODE- Operationalizarea
i i i i 2 336.000 342.720,00
Multifunctional prin Cer?t.ruvlull Multifunctional pr!n o 6.720,00
. activitati extrascolare, de educatie ,
activitdti . .
’ non-formala si de club pentru 75 de
extrascolare, de conii si tineri
educatie non-formald pIS
si de club pentru 75
de copii si tineri
Interventii de tip FEDR (hard):
Mdsura 3: EDAgora -
Amenajarea si
dotarea unui spatiu EDAgora - Amenajarea si dotarea
educational pentru unui spatiu educational pentru 2 204.000 00
activitdti in aer liber | activitdti in aer liber ale Centrului 200.000,00 204.000,00
ale Centrului Multifunctional, situat pe Str. lon
Multifunctional, Pillat, cu o capacitate de 75 de
situat pe Str. lon persoane
Pillat, cu o capacitate
de 75 de persoane
Interventii de tip FSE+ (soft): 2 30.432,00 1.552.032,00
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BOTOSANI 2.0 -
Continuarea CCl BOTOSANI 2.0 - Continuarea
proiectului "Centrul proiectului  "Centrul Comunitar
Comunitar Integrat’, Integrat', prin oferirea de servicii 1.521.6
prin oferirea de socio-medicale pentru 317 00,00
servicii socio- persoane vulnerabile.
medicale pentru 317
persoane vulnerabile.
Interventii de tip FSE+ (soft):

Mdsura 5: invdtare si
Sustinere Pentru
Scoala:
Servicii/programe de
tip before si after
school complementar | Invitare si Sustinere Pentru Scoal:
cu masd caldd ca Servicii/programe de tip before si
suport educational after school complementar cu masa
pentru copiii cu risc calda ca suport educational pentru
de abandon scolar/ copiii cu risc de abandon scolar/ 2 1.665.4 1.665.460,00
Activitdti Activititi  extrascolare, cultural- 60,00
extrascolare, cultural- | recreative, sportive etc pentru
recreative, sportive beneficiarii serviciilor before si after
etc pentru beneficiarii | scool/ Campanii/ Programe de
serviciilor before si constientizare privind participarea
after scool/ la educatie pentru parinti.
Campanii/ Programe
de constientizare
privind participarea la
educatie pentru
pdrinti.
Costuri de functionare legate de gestionarea implementarii NA
SDL si animarea comunitatii

- Activitdti de monitorizare, evaluare si (Finantare 697.670 697.670,00
promovare SDL (Ex. Studiu de evaluare a SDL; monitorizarea exclusiv din ,00
implementdrii SDL cu participarea comunitdtii etc.) PIDS)

- Costuri de administrare GAL (costuri
curente, costuri de personal si de formare etc.)
TOTAL SDL
FEDR+FSE+ +alte fonduri (dac3 este cazul) 1.379.270,00 ;02,537 264.737,40 >.664.737,40
TOTAL FEDR+FSE+ 5.600.000,00

24,630% 75,370%

[1] Cheltuielile incluse cuprind valoarea totala eligibila compusa din cofinantare UE+contributie nationala (buget de stat +contributia

proprie a beneficiarului)

[2] Cheltuielile incluse cuprind valoarea totala eligibila compusa din cofinantare UE+contributie nationala (buget de stat +contributia

proprie a beneficiarului)



applewebdata://987C63E1-B974-45CA-A969-0E6CA2F0E0E2/#_ftnref1
applewebdata://987C63E1-B974-45CA-A969-0E6CA2F0E0E2/#_ftnref1
applewebdata://987C63E1-B974-45CA-A969-0E6CA2F0E0E2/#_ftnref2
applewebdata://987C63E1-B974-45CA-A969-0E6CA2F0E0E2/#_ftnref2

UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIE!

9. Lista de anexe ale SDL

ANEXE
ANEXA 1: Extras din Planului Urbanistic General (PUG) — planul de incadrare/plansa de reglementari
’ urbanistice
ANEXA 2: Planul cu delimitarea teritoriului vizat de SDL, pe modelul PUG, si fotografii relevante din
' zonele/comunitatile marginalizate vizate
Declaratie pe propria raspundere privind datele utilizate in cadrul Studiului de referinta, cu
ANEXA 3 asumarea faptului c3, in situatia in care, pe parcursul verificarilor, se vor identifica date
incorecte/nereale, SDL va fi declaratd neeligibila.
ANEXA 4: Metodologia de esantionare folosita in studiul de referinta
ANEXA 5: Metodologia si instrumentele de cercetare (chestionarul/chestionarele si ghidurile de
' interviuri/focus grup) folosite in studiul de referintg;
ANEXA 6: Baza de microdate primare rezultata din studiul de referinta, in format .XLSX (Excel)
ANEXA 7: Decizia GAL privind declararea zonei/lor urbane marginalizate vizata/ vizate din teritoriul SDL
' (care in prealabil au fost validate)
ANEXA 8: Minimul de date privind accesul populatiei din teritoriul GAL la servicii publice si infrastructura
’ sociald, in conformitate cu Tabelul 2 din Modelul Cadru de SDL
ANEXA 9: O lista a proiectelor desfasurate in ultimii 5 ani in teritoriul selectat, in conformitate cu
’ Tabelul 3 din Modelul Cadru de SDL
Dovada referitoare la organizarea juridicd a GAL in conformitate cu prevederile OG nr.
ANEXA 10: | 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, aprobata prin Legea nr. 246/2005 cu modificarile si
completarile ulterioare
ANEXA 11: Procesul verbal al sedintei Adunarii Generale pentru alegerea Comitetului Director si lista
" | participantilor (cu semnaturi)
ANEXA 12: Componenta Comitetului Director, in conformitate cu Tabelul 4 din Modelul Cadru de SDL
ANEXA 13: Documente suport care sa dovedeasca organizarea functionala a GAL-ului: (a) - (k)
ANEXA 14: Procedura GAL de prevenire a riscului de aparitie a unui conflict de interese
Lista activitatilor desfasurate de GAL ce au avut in vedere imbunatatirea competentelor in
ANEXA 15: | domeniile vizate de SDL, in conformitate cu Documentul suport C aferent Modelului Cadru de
SDL
ANEXA 16: Fisa postului si curriculum vitae al managerului GAL
Documente suport privind continutul si participarea la cele cinci sedinte obligatorii ale
ANEXA 17: . S
Comitetului Director GAL
Fisa postului si curriculum vitae al facilitatorului comunitar, daca a fost angajat un specialist,
ANEXA 18: | respectiv contractul pentru activitati le de facilitare comunitara, insotit de acte doveditoare ale
experientei relevante, daca a fost contractata o firma sau un ONG
ANEXA 19 Documente suport privind continutul (minutele intalnirilor) si participarea la cele cinci
" | intruniri publice obligatorii organizate in zona/ele marginalizate vizate
Dovada invitatiilor trimise de GAL catre reprezentantii AM PolDS/Ol PolDS de a participa, in
ANEXA 20: . . .
calitate de observatori, la sedintele C.D.
ANEXA 21: Impactul activitatilor de animare/mobilizare asupra numarului de membri ai Adunarii

Generale, in conformitate cu Tabelul 5 din Modelul Cadru de SDL
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Identificarea si justificarea tipurilor de masuri necesare pentru a rezolva principalele

ANEXA 22: . O
probleme din teritoriu
ANEXA 23: Prioritizarea masurilor conform partenerilor din GAL
Distributia masurilor pe zonele din teritoriul SDL, in conformitate cu Tabelul 6 din Modelul
ANEXA 24:
Cadru de SDL
ANEXA 25: Distributia masurilor pe sectoare si tipuri de investitii, in conformitate cu Tabelul 7 din
" | Modelul Cadru de SDL
Matrice de corespondenta privind complementaritatea interventiilor din cadrul listei
ANEXA 26: | . . .. . "
indicative de interventii
ANEXA 27: Fisele interventiilor din lista indicativa, pe modelul din Documentul suport K aferent
" | Modelului Cadru de SDL
ANEXA 28: Procedura de monitorizare si evaluare a SDL, inclusiv indicatorii de realizare

ANEXA 29:

Hotdrarea GAL de asumare a SDL




